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Asuncion, A ¥y de julio de 2015

VISTO: Las disposiciones establecidas en la Constitucion Nacional y las Leyes Financieras
del Estado con relacion a la Planificacion Integral a efectos de promover y ejecutar
politicas prblicas; la presentacion realizada por la Direccion General de
Plenificacion y Cooperacion Internacional segin Memordandum MJ/DGPCI N°
136/2015 del 06 de julic de 2015, en la que se solicita la aprobacién de la Vision,
Misidn, Valores, Objetivos Estratégicos y Estrategias del Ministerio de Justicia; y,

CONSIDERANDO: Que, segin el Articuio 240 de la Constitucién Nacional, los Ministros
son los Jefes de la administracion de sus respectivas carteras, en ias
cucles, bajic la direccion del Presidente de la Republica, promueven y
ejecutan la politica relativa a las materias de su competencia.

Que, el Articulo 15 de la Ley 1535/99 “DE ADMINISTRACION
FINANCIERA DEL ESTADO”, trata de la compatibilidad que deberad
existir entre el Presupuesto General de la Nacion y los Planes
Operativos Institucionates.

Que, el Articulo 25 del Decreto Presidencial N° 8127/00 “POR EL
CUAL SE ESTABLECEN LAS DISPOSICIONES LEGALES Y
ADMINISTRATIVAS QUE REGLAMENTAN LA IMPLEMENTACION
DE LA LEY N° 1535/99 DE ADMINISTRACION FINANCIERA DEL
ESTADO, trata de-la Planificacion Integral, cuyas acciones deberdn
corresponder a las lineas de politica establecidus en el Plan de
Gobierno Nacional.

Que, el Capitulo I del Decreto Presidencial N° 1796 del 1 9 de junio del
2014 “POR EL CUAL SE REORGANIZA LA ESTRUCTURA DEL
MINISTERIO DE JUSTICIA Y SE CREA EL VICEMINISTERIO DE
POLITICA CRIMINAL”, establece la Naturaleza, Competencias .y
Objetivos del Ministerio de Justicia.

POR TANTO. en mérito o las consideraciones y en ejercicio de sus atribuciones
constituzionales y legales. '

LA MINISTRA DE JUSTICIA
RESUFLVE:

Ari. 1%~ APROBAR la Visién, Mision, Valores, Objetives Estratégicos y Estrategias del
Ministerio de Justicia, conforme al Anexo I de la presente Resolucion.

Art. 2°.- ESTABLECER gue todas las acciones emprendidas por las distintas
dependencias del Ministerio de Justicia deben estar enmarcadas dentro de los
lineamientos establecidos en el Anexo 1 de la presente Resolucion.

Art. 3°.- CoM UJ;JI\QIR guienes corresponda y cumplido, archivar.-

Ciliana \Paredes Torres . Sheila R. Abed__——""
. Secretaria General Ministr@@




Resolucion N° QCH

------------

POR LA CUAL SE APRUEBA LA VISION, MISION, VALORES, OBJETIVOS
ESTRATEGICOS Y ESTRATEGIAS DEL MINISTERIO DE JUSTICIA

S g

4

ANEXC I

Nombre de la Institucion:

MINISTERIO DE JUSTICIA (MJ).

Marco Legal

v Constitucién Nacional de la Republica del Paraguay, del 20 de junio de 1992

v Ley N° 15 del 13 de agosto de 1948, “QUE CREA EL MINISTERIO DE JUSTICIA Y
TRABAJO”

v Ley N° 5115 del 29 de noviembre de 2013, “QUE CREA EL MINISTERIO EN
MINISTERIC DE TRABAJO. EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL"

v Decreto Presidencial N° 1796 del 19 de jumio de 2014, “POR EL CUAL SE
REORGANIZA LA ESTRUCTURA DEL MINISTERIO DE JUSTICI4 Y SE CREA EL
VICEMINISTERIO DE POLITICA CRIMINAL”

v Resolucién Ministerial N° 469 del 20 de junio de 2014, “POR LA CUAL SE
REORGANIZA LA ESTRUCTURA DEL MINISTERIO DE JUSTICIA™

Intencionalidad Estratégica

Vision

Ser una institucion dinémica de aita credibilidad y transparencia, efectiva y eficiente, que
iransforme la perspeciiva del sisiema penitenciario hacia la humanizacion de las cdrceles con
el goce pleno de los derechos humanos, que promueva la el acceso a la informacion, a la
justicia y a la identidad para iodos los paraguayos y paraguayas, velando por la defensa del
interés publico y el fomento a la seguridad Juridica y estado de derecho.

Mision

Velar por una adecuada calidad de vida de las personas privedas. de libertad, a partir de una
politica criminal clara y orientada a la efectiva reinsercion ¢ la sociedad respetando los
derechos humaros: v garantizando el acceso a la informacion, a la justicia y a la identidad
para todos los paraguayos y paraguayas de manera eficiente, eficaz, transparente, pacifica,
oportuna'y en igualdad de condiciones. ‘ '

Valores .

Responsabilidad
Honeslidad
Idoneidad
Integridad
Eficiencia
Compromiso
Transparencia E N
- Servicio - \ \
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Objetivos Estratégicos

Reformar el sistema penitenciario.

Crear el sistema de acceso a la justicia

Implementar un sistema de promocion y proteccién de los derechos humanos.
Forialecer el sistema de registro civil de las personas.

Fortalecer el proceso de mejora de la gestion institucional

Implementar un efectivo sistema de acceso a la informacién publica

SYETIP SRV N

Estrategias

OBJETIVOS
i ESTRATEGIAS
ESTRATEGICOS
1.] Adecuar el 7.2 Adecuar lu | 1.3 Projesionaliza | 1.4 Implementa
marco rormativoy | infraestructur | r el servicio 7 planes de
1. Reformar el dar seguimienioa | ay penitenciario reinsercion
sistema . . g )
N . la situacion condiciones social.
penitenciario . ‘
procesal de las de vida.
persoras privadas
de liberiad.
2.1 Fortelecer la 2.2 Facilitar | 2.3 Crear el 2.4 Implementar | 2.5 Liderar las | 2.6 Sistematizar
administracion de | el acceso a la | Consgjo Nacional | mecanismos de actividades v difundir el
5 la justicia. Justicia. de Accesoala coordinacion interinstitucional | ordenamiento
2. Crear el sistema Justicia. interinstituciona | es del Consejo | juridico.
de aceese -
issticin I para 2l aeeeso | Nacional de
i a la Justicia. Accesoala
Justicia. -
3.1 Generary 37 Jncidiren | 3.3 Fortalecerel | 3.4 implementar | 3.5 Avanzar en la
consolidar una el disefio e sisi¢ing de sistemas de lucha contra la
i ra en derec i 1entacio ~cién de los | reparacion. ] idad
3. Implementar un | cultura e devechos rmplerr’e‘ {acr prctec’cm de ,r- racion rmpunfdad en
sisterma de | humanos. i de politicas | derechos dz asistenciay materia de
promocion, i pitblicas con | grupos exn contencion de memoria y
proteccion de enfogue de situacion de las victimas de | reparacion
_ derechos e .| derechos vulnerabilidad. violaciones a los. | historica.
humanos humanos. derechos
humaios.
i
1] Fortalecer los | 4.2 Establecer | 4.3 Aumentarla |
mecanismos de estrategias de | oferia de servicios
registro civil de las | concienciacid | re gistrales 3 |
4. For ralec:r el er507GS. i sobre la facilitar el acceso |
1. i i
3 szgma = importancia « las mismas. i
registro civil de ; i
las personas del registro E
civil de ias i
Personas. : }
l .
| |
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5.1 Reestructurar

5.2 Fortalecer | 5.3 Implementar 5.4 Promover la | 5.5 Generar las | 5.6 Elaborar 5.7 Presentar
organizativa y la capacidad | una politica de incorporacion condiciones para | proyecto de ley | el proyecto de
Sfuncionalmente el | de gestion del talento | de estandares el cumplimiento | orgdnica del ley organica
Ministerio de planificacién, | humano. internacionales | de lo dispuesto | Ministerio de al Congreso
Justicia, tras su monitoreo y a la gestion enel Cédigode | Justicia. Nacional.
5. Fortalecer el separacion evaluacicn de institucional. Ejecucién Penal
proceso de dispuesta por Ley | la gestion Socializar el
mejora de la del Ministerio de institucioral. prayecto de ley
gestion Trabajo, Empleoy con las
institucional Seguridad Social. instituciones
publicas y
organizaciones
de la sociedad
civil,
6.1 Promover, 6.2 Coordinar | 6.3 Fomentar la 6.4 Elaborar y 6.5 Presentar la | 6.6 Elaborar y 6.7 Monitorear
socializary las acciones | utilizacion de! socializar la propuesta de socializar una el proceso de
capacitar en referentes al | Portal Unificado | propuesta del Decreto propuesta de implementacio
. Implementar un aspectos acceso a la de Acceso a la Decreto Reg]amentafio Politica Nacional | n de la Ley de
efectivo sistema | vo1cionados al informacion | Informacién Reglamentario | de la Ley de de Acceso a la Acceso a la
f:fg:rc’:;scc;g]!a Acceso a la con las Publica. de la Ley de Accesoala Informacion Informacién
piblica Informacicn diferentes Acceso a la Informacion Publica. Piblica.
Publica. Fuentes Informacion Publica.
Publicas. Publica.




