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Resolucion N°........7...

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PROCEDIMIENTO INTERNO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ACTIVA, EN EL
MARCO DE LA LEY N° 5282 “DE LIBRE ACCESO CIUDADANO A LA
INFORMACION PUBLICA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL”

-1-
Asuncion, T0de agosto de 2018

VISTO: La Ley N° 5.282/2014 “DE LIBRE ACCESO CIUDADANO A LA INFORMACION
PUBLICA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL": el Decreto Presidencial N°
4.064/2015 «POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 5.282/2014 “DE LIBRE
ACCESO CIUDADANO A LA INFORMACION PUBLICA Y TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL” »; y la Resolucion Ministerial N° 454/2017 “POR LA CUAL SE
APRUEBA EL MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LAS OFICINAS
DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (OAIP) Y EL MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS DE RESPUESTA A SOLICITUDES DE INFORMACION
PUBLICA PARA LAS OFICINAS DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
(OAIP)”; y,

CONSIDERANDO: Que, el Ministerio de Justicia es la Institucién coordinadora de las
politicas, programas y proyectos de acceso a la informacién piblica,
conforme lo establece el Decreto Presidencial N° 1.796/14 (art. 4, inc.
i, art. 11, inc. n). Asimismo, esta atribucion fue reafirmada mediante
Decreto Presidencial N°4.064/15 (art. 12).

Que, la Resolucion Ministerial N° 454, mediante la cual fuera aprobado
el “Manual de Organizacion y Funciones de las Oficinas de Acceso a la
Informacion Publica (OAIP)” y el “Manual de Procedimientos: de
respuesta a solicitudes de informacion publica para las oficinas de
Acceso a la informacion Publica”. En este sentido, dichas normativas
establecen los procedimientos y funciones modelos que deben poseer
todas las oficinas de acceso a la informacidn publica, como autoridades
de aplicacion de la Ley N° 5.282/2014, dentro de sus fuentes puiblicas.

Que, la presente Resclucion Ministerial establece los procedimientos
internos para el cumplimiento de las obligaciones de transparencia
activa (art. 8, Ley N° 3.282), fijando plazos administrativos necesarios
para la eficiente tramitacién institucional dentro del Ministerio de
Justicia, a fin de que el procedimiento interno responda a principios de
eficiencia, eficacia, economia procesal, celeridad y transparencia.

Que, la Direccion de Acceso a la Informacion asume el rol de autoridad
de aplicacion de la ley dentro del Ministerio de Justicia y es, ademds, la
instancia técnica encargada de proponer las politicas, programas y
proyectos de acceso a la informacion conforme a las disposiciones
constitucionales, convencionales y legales; representando a esta
institucion en la coordinacion de las politicas de acceso a la
informacion del Poder Ejecutivo. Estas normas y procedimientos
internos, aprobadas por la presente Resolucion, se definen dentro de las
atribuciones mencionadas.

Vo
\M\jw }
\




« Meridsteieo do Jecsteera

Drogrdoricin do le wyzzt“//m({ ded - @12{{(,;«7
4 ( ’,'
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL PROCEDIMIENTO INTERNO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ACTIVA, EN EL
MARCO DE LA LEY N° 5282 “DE LIBRE ACCESO CIUDADANO A LA
INFORMACION PUBLICA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL”

-

Que, asimismo, la presente Resolucién aprueba procedimientos internos
estandarizados para el cumplimiento de obligaciones de transparencia
activa y que posteriormente sirvan de modelo y puedan ser aplicadas a
otras Oficinas de Acceso a la Informacion Publica (OAIP), a través de
mecanismos de implementacion a ser definidos.

Que, de conformidad a lo establecido en el Decreto Presidencial N°
1796 del 19 de junio de 2014, articulo 10 inciso e) es atribucién de la
Mdxima Autoridad Institucional “adoptar y aplicar las medidas
politicas, técnicas y administrativas que correspondan para asegurar la
aplicacion eficiente de sus planes, politicas, programas y proyectos”;
inciso 1) “dictar las normas reglamentarias generales relativas al
ambito de su competencia legal y fiscalizar su cumplimiento”; e inciso
m) “adoptar las medidas de administracién, coordinacion, supervision y
control necesarias para asegurar el cumplimiento de las funciones de su
compelencia”.

POR TANTO, en mérito a las consideraciones y en ejercicio de las atribuciones
constitucionales y legales;

EL MINISTRO DE JUSTICIA
RESUELVE:

Art. 1°- APROBAR el Procedimiento Interno para el Cumplimiento de Obligaciones de
Transparencia Activa, en el marco de la ley N° 5.282/2014 “DE LIBRE
ACCESO CIUDADANO A LA INFORMACION PUBLICA Y TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL”, de conformidad al Anexo I de la presente Resolucion.

Art. 2°.- COMUNICAR a quienes corresponday cumplido, archivar.-

\j\i&ﬁf\i\wﬂ/ /

Maria Celsa Aquino
Secretaria \General
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MARCO DE LA LEY N° 5282 “DE LIBRE ACCESO CIUDADANO A LA
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ANEXO 1
PROCEDIMIENTO INTERNO PARA EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA ACTIVA, EN EL MARCO DE LA LEY N° 5.282/2014 “DE LIBRE
ACCESO CIUDADANO A LA INFORMACION PUBLICA Y TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL”

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1°- ALCANCE. Todas las dependencias del Ministerio de Justicia estdn sujetas a
las disposiciones de la presente Resolucicn, en especial las que posean
participacion en el proceso de cumplimiento, actualizacién y disposicion de la
informacion publica requerida por los articulos 8° y 10 de la Ley N°
5.282/2014 “DE LIBRE ACCESO CIUDADANO A LA INFORMACION
PUBLICA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL”.

Art. 2°- PRINCIPIOS. La provisién y actualizacion de la informacion publica, en el
marco de las obligaciones de transparencia activa, deberd efectuarse sobre las
directrices de la Ley N° 5.282/2014 y sus reglamentaciones.

Art. 3%~ FORMATOS. La presente Resolucion aprueba los formatos de provision de la
informacion sujeta a obligaciones de transparencia activa, segiin los Anexos
definidos. La remisicn de la informacion deberd realizarse en formatos xls
(version Excel 2007 en adelante), al correo electrénico de la Direccion de
Acceso a la Informacion (accesoalainformacion@ministeriodejusticia.gov.py)
dentro de los plazos que se sefialan en el Capitulo 11T del Anexo I de la presente
Resolucidn y en la Tabla de Obligaciones de Transparencia Activa, aprobada
por la presente.

Art. 4°.- RESPONSABILIDAD. La persona a cargo de la Direccidn de Acceso a la
Informacidn del Ministerio de Justicia es responsable del cumplimiento,
seguimiento y control del proceso integral de las obligaciones de transparencia
activa, pudiendo valerse de las dreas a su cargo, a quienes podrd delegar
funciones en términos formales. Asimismo, es responsable de realizar controles
de cumplimiento de los plazos definidos y, en caso de incumplimientos, atrasos,
etc., advertir, notificar y realizar recomendaciones a los responsables y tomar
las acciones rectificativas, necesarias. Los/as Directores/as y/o Jefessas de
Areas, son responsables por el manejo, procesamiento, archivo y tramitacion de
la informacidn piblica que obren en sus dreas.

Art. 5°- COLABORACION. Las dependencias encargadas de administrar el Portal Web
del Ministerio de Justicia deberdn prestar su colaboracién, a fin de que la
Direccion de Acceso a la Informacién cumpla con las obligaciones de
transparencia activa en tiempo y forma.
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CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ACTIVA, EN EL
MARCO DE LA LEY N° 5282 “DE LIBRE ACCESO CIUDADANO A LA
INFORMACION PUBLICA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL”
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CAPITULO 1T

RESPONSABILIDADES DE LAS UNIDADES DE LA DIRECCION DE ACCESO A LA

Art. 6°.-

Art. 7%

INFORMACION PUBLICA

SECCION I
PROCESAMIENTO DE DATOS

CARGA EN EL PORTAL WEB. El Jefe del Departamento de Procesamiento de
la Direccidn de Acceso a la Informacién deberd verificar la disponibilidad de
la informacion sujeta a obligaciones de transparencia activa y que la misma se
encuenire disponible de manera actualizada, en los formatos previstos en la
presente Resolucicn, conservando el archivo histérico.

SECCION II
COORDINACION Y MONITOREO

MONITOREO. El Jefe del Departamento de Coordinacién y Monitoreo deberd
realizar las gestiones necesarias para las notificaciones internas de modo a
cumplir con las obligaciones de transparencia activa. Podra emitir alertas de
vencimiento de plazos, si fuera necesario.

CAPITULO Il
TRAMITES Y PLAZOS

SECCION I

TRAMITE INTERNO CON DEPENDENCIAS RESPONSABLES DE ACTUALIZACION

Art. 8°.-

Art. 9°.-

Art. 10°.-

DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ACTIVA

DESIGNACION DE RESPONSABLES. Los directores/as de las dependencias
del Ministerio de Justicia, conforme a las responsabilidades de cumplimiento de
obligaciones de transparencia activa, deberdn indicar el responsable
encargado de mantener actualizada la informacion requerida.

FUNCION DEL RESPONSABLE. Los responsables designados deberdn
preparar los proyectos y remitir a sus directores/as para su aprobacién, dentro
de los plazos que se sefialan en la Seccion I del presente Capitulo y en la Tabla
de Obligaciones de Transparencia Activa, aprobada por la presente.

REMISION A LA DIRECCION DE ACCESO A LA INFORMACION. El
Director del Area remite a la Direccion de Acceso a la Informacion para su
publicacion en el Portal Web. Este puede requerir el asesoramiento o ayuda
que requiera para poner a disposicion del publico la informacion,
especialmente al responsable del drea informadtica.
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL PROCEDIMIENTO INTERNO PARA EL
CUMFPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ACTIVA, EN EL
MARCO DE LA LEY N° 5282 “DE LIBRE ACCESO CIUDADANO A LA
INFORMACION PUBLICA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL”
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PUBLICACION EN EL PORTAL WEB. La Direccion de Acceso a la
Informacion ordenard la publicacién de la informacion en el Portal WEB,
dentro de los plazos sefialados en la Tabla de Obligaciones de Transparencia
activa aprobada por la presente Resolucion.

SECCION II ,
PLAZOS DE ACTUALIZACION Y PUBLICACION

PLAZOS DE ACTUALIZACION MENSUAL. Para las obligaciones de
transparencia activa, cuya modalidad de actualizacicn sea mensual, segin la
Tabla de Obligaciones de Transparencia Activa, deberd ser remitida a la
Direccion de Acceso a la Informacion Piblica hasta el dia diez (10) de cada
mes.

PUBLICACION MENSUAL. La Direccién de Acceso a la Informacion Publica
deberd publicar en el Portal Web, segin el articulo anterior, a mds tardar el
quince (15) de cada mes.

PLAZOS DE ACTUALIZACION TRIMESTRAL. Para las obligaciones de
transparencia activa, cuya medalidad de actualizacion sea trimestral, segiin la
Tabla de Obligaciones de Tramsparencia Activa, deberd ser remitida a la
Direccicn de Acceso a la Informacion hasta el dia diez (10) de cada trimestre,
computdndose a partir del primer quince (15) del mes siguiente a la entrada en
vigencia de la presente Resolucion.

PLAZOS DE ACTUALIZACION ANUAL. Para las obligaciones de
transparencia activa, cuya modalidad de actualizacion sea anual, deberd ser
remitida a la Direccion de Acceso a la Informacion hasia el dia diez (10) de
agosto, computando la primera obligacion a partiv del primer mes de la
publicacion de la presente Resolucion.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES FINALES

APROBAR la Tabla de Cumplimiento de Obligaciones de Transparencia Activa
y sus Anexos.

APROBAR los Anexos de la Tabla de Cumplimiento de Obligaciones de
Transparencia Activa.

DISPONER que la presente disposicién sea de cumplimiento obligatorio para
todas las dependencias, al dia siguiente de su notificacién oficial.

DEROGAR toda disposicidn en contrario.

\M\@\{

\

\

A




//IIIJ/(’ veer cdo o

feedleotee

jl( )'/(A/l(’/({ (4 //I —‘/?7/{{//(’(1 (lé/() (I((I/I{/{/

Resolucion N"SC’O

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PROCEDIMIENTO INTERNO PARA EL
CUMFPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ACTIVA, EN EL

MARCO DE LA LEY N°

5.282

INFORMACION PUBLICA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL”

-6-

TABLA DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ACTIVA

“DE LIBRE ACCESO CIUDADANO A LA

DISPOSICION

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

PERIODO DE
ACTUALIZACION

FECHA DE
ACTUALIZACION

SISTEMA A
UTILIZAR

Estructura organica (Organigrama)

Direccion General de
Planificacion y Desarrollc
Institucional

Anual

15 de agosto de cada afio o
segiin fecha de actualizacion
Wo modificacion del
documento (actualizacion en
el plazo maximo de 10 dias
habiles, a partir de fecha de
Jormalizacién)

Formato libre

Las facultades, deberes, funciones y/o
atribucior2s de sus drganos y
dependencias internas

Direccion General de
Planificacion y Desarrollo
Institucional

Anual

15 de agosto de cada afio o
segiin fecha de actualizacion
Y/o modificacion del
documento (actualizacion en
el plazo maximo de 10 dias
hdbiles, a partir de fecha de
Jormalizacion)

Anexo |

Todo el marca normativo que rija su
Suncionam:iento y las normas
constitucionales, legales de alcance
nacional o local y reglamentario cuya
aplicacien esté a su cargo

Direccion General de
Asesoria Juridica

Anual

15 de agosto de cada aiio o
segtin fecha de actualizacion
y/o modificacién del
documento (actualizacion en
el plazo mdximo de 10 dias
habiles, a partir de fecha de
Jormalizacion)

Anexo 2

Una descripeion general de cémo
Junciona y cudl 2s el proceso de toma de
aecisiones

Direccion General de
Gabinete

Anual

15 de agosto de cada aiio o
segtin fecha de actualizacion
Yo modificacién del
documento (actualizacion en
el plazo maximo de 10 dias
habiles, a partir de fecha de
Jormalizacién)

Anexo 3

El listado actualizado de todas las
personas que cumplan una
Suncion piibliza o sean funcionarios
publicos, con imdicacién de sus niimeros
de cédula ae identidad civil, las
Junciones que vealizan, los salarios u
honorarios gue perciben en forma
mensual, inacluyendo todos los
adicioncdes, prestaciones
complementarias y/o vidticos

Direccion General de
Talento Humano

Mensual

15 de cada mes

Anexo 4

Descripcion de 'a politica institucional y
de los planes de accion

Direccion General de
Planificacion y Desarrollo
Institucional

Anual

15 de agosto de cada afio o
segun fecha de actualizacion
Yo modificacién del
documento (actualizacion en
el plazo mdximo de 10 dias
habiles, a partir de fecha de
JSormalizacion)

Anexo 5

Descripcica de los programas
mstitucionales en ejecucion, con la
definicion ae metas, el grado de
ejecucion de las mismas y el
presupuests aplicado a dichos
programas, putlicando trimestralmente
informes de svance de resultados

Direccion General de
Planificacion y Desarrollo
Institucional

Trimestral

15 de cada trimestre

Anexo 6
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“DE LIBRE ACCESO CIUDADANO A LA

Direccion de Auditoria

Inforn:es de auditoria o Mensual 15 de cada mes Anexo 7
i Interna Institucional
Informes ae los viajes oficiales , o
: A Funcionario/a beneficiaric
realizados deutro del territorio de la . ot Mensual 15 de cada mes Anexo 8
s : del viaje
Repiibliza o al extranjero
Convenios y coatratos celebrados, fecha
de celebracion, objeto, monto total de la
contratacior, plazos de ejecucion, . .
. r gect . Direccion General de ; .
mecanismos dz control y rendicion de p . Trimestral 15 de cada trimestre Anexo 9
’ . Asesoria Juridica
cuentas y, ea su caso, estudios de
impacto ambiental y/o planes de gestion
ambiental
Castas oficiales Secretaria General Mensual 15 de cada mes Anexo 10
Dependencia Responsable de
Informes fizales de consultorias la contratacion Trimestral 15 de cada trimestre Anexo 1]
(administradora) / Consultor
15 de agosto de cada afio o
segun fecha de actualizacion
. . Wo modificacién del
Direccién General de : i s
Cuadros de resultados g AR Anual documento (actualizacién en Anexo 12
Administracién Finanzas . .
el plazo mdximo de 10 dias
habiles, a partir de fecha de
Jormalizacion)
15 de agosto de cada afio o
segtin fecha de actualizacion
. . . . Vo modificacién del
Lista de poderzs vigentes otorgados a Direccion General de N i s
” , oy Anual documento (actualizacion en Anexo 13
cbogados Asesoria Juridica L .
el plazo maximo de 10 dias
habiles, a partir de fecha de
Jormalizacion)
Resolucion que
aprueba la
. o . L , Politica de
Sistema de mansenimiento, clasificacion Dependencias que posean )
o : . Mensual 15 de cada mes Archivos para
e indice de los documentos existentes archivos
el Acceso ala
Informacion
Piiblica
Resoluciones
que aprueban
el
Descripeion de los procedimientos 15 de agosto de cada afio o {;,' o;edmnen;o
previstos peva que las personas segnn fecha de actualizacion f /c'ceso a a
interesadas puedan acceder a los ) wo modificacion del Hormacion
Dependencias que posean - ; ok Pablicay
documentos gue obren en su poder, Anual documento (actualizacion en -

incluyendo el lugar en donde esran
archivados y el nombre del funcionario
responsable

archivos

el plazo mdximo de 10 dias
habiles, a partir de fecha de
Jormalizacion)

Resolucién que
aprueba la
Politica de

Archivos para

el Acceso ala
Informacion
Piblica

4
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“DE LIBRE ACCESO CIUDADANO A LA

Mecanismos de participacion
ciudadana.

Direccion de Acceso ala
Informacion Piiblica

Anual

15 de agosto de cada afio o
segun fecha de actualizacion
Vo madificacion del
documento (actualizacion en
el plazo maximo de 10 dias
habiles, a partir de fecha de
Jormalizacion)

Anexo 14

Informe anual robre derechos humanos
¥ situacion carcelaria, con especial
énfasis en los derechos sociales a la

salud y la educacion

Direccion General de
Derechos Humanos

Anual

15 de agosto de cada afio o
segin fecha de actualizacion
wo modificacién del
documento (actualizacion en
el plazo maximo de 10 dias
habiles, a partir de fecha de
Sormalizacién)

Directrices de
la Maxima
Autoridad

Institucional
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ANEXO 1
FACULTADES, DEBERES, FUNCIONES Y/O ATRIBUCIONES DE ORGANOS Y
DEPENDENCIAS INTERNAS DEL MINISTERIO DE JUSTICIA

“DE LIBRE ACCESO CIUDADANO A LA

. Normativa que
Listado de aprucha el deber, Fecha de
Nombre de Fecha de Debzeres, P funcidn y/o ' vivencia de Fecha de Responsable de
Organo o Depende de: | Responsable designacion Sunciones y/o atvibucion (Tipo "';’) aliva actualizacion actualizacidn
. + B b i 3 v, o
Dependencia (dd/mm/aaaa) atribuciones de ie ac [lw (dd/mmi/aaa) (Apellidos, Nombres)
la dependencia de acto adm./N° | (dd/mm/aaaa)
de acto adm.)

£
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MARCO DE LA LEY N° 5.282 “DE LIBRE ACCESO CIUDADANO A LA
INFORMACION PUBLICA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL”
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ANEXO 2
MARCO NORMATIVO QUE RIGE FUNCIONAMIENTO Y LAS NORMAS
CONSTITUCIONALES, LEGALES DE ALCANCE NACIONAL O LOCAL Y

REGLAMENTARIO CUYA APLICACION ESTE A CARGO DEL MINISTERIO DE
JUSTICIA

: Publicado Enlace ala
¢ 2 e P, Responsable de
Tipo de en la Gaceta F}dm e publicacién o Fecha de act[ualizacién
5 Nimero | Nombre/Titulo Oficial? vigencia archivo actualizacion ,
norma : ) . (Apellidos,
correspondiente | (dd/mm/aaaa) Nombres)
(SI/NO) (dd/mm/aaaa)
H E\\ ™y
\ B0
Lol Gy S
I\ R R N k\ /
\JJ - \ W
\ -,\\\
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] . ANEXO 3 )
DESCRIPCION GENERAL DE COMO FUNCIONA Y CUAL ES EL PROCESO DE
TOMA DE DECISIONES

Responsable de

. . . Descripcion del Fecha de actualizacion actualizacion
Tipo d¢ acto administrativo peio .
procedimiento (dd/mm/aaaa) (Apellidos,
Nombres)
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ANEXO 4
LISTADO ACTUALIZADO DE TODAS LAS PERSONAS QUE CUMPLAN UNA
FUNCION PUBLICA O SEAN FUNCIONARIOS PUBLICOS, CON INDICACION DE
SUS NUMEROS DE CEDULA DE IDENTIDAD CIVIL, LAS FUNCIONES QUE
REALIZAN, LOS SALARIOS U HONORARIOS QUE PERCIBEN EN FORMA
MENSUAL, INCLUYENDO TODOS LOS ADICIONALES, PRESTACIONES
COMPLEMENTARIAS Y/0 VIATICOS

LISTADO DE FUNCIONARIOS Aiio

PERMANENTES
Nivel d=sde: Nivel Entida Tip. Tip.
Hasta: d desde hasta:
desde:
Prog. desde: Prog. Sub, Obj. Obj.
hasta: desde: desde hasta
CI'G desde:

LISTADD DEL PERSONAL CONTRATADO

Aiio:
ACTIVO / INACTIVO
Nivel desde: Nivel Entida Entida Obj. Qbj. Mes desde:  Mes
Hasta: d d desde hasta: hast
desde: hasta: : &
Tip. deade: Tip. hasta: Prog. Prog. Sub. Sub. Discapacid
desde: hasta: desde; hastas ad:
CTG dexe: CTG hasta: Period Period Tip. Tip, Estado:
o [} Cont Contr,
desde: hasta: hasta
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ANEXO 5
DESCRIPCION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL Y DE LOS PLANES DE ACCION

Acto Normativo
Nombre d que aprueba la
onmbre de P
Nombre de Politica Plan de Politica o el Enlace a la Fecha de Responsable de
Institucional / Accidn Plan de Accidr | puplicacion o actualizacion actualizacién
b oserincid Vio / {tipo de acto archivo (dd/mm/aaaa) (Apellidos,
escrpcion igente adm./ N° de acto . X
.o correspondiente Nombres)
Descripcion adm.)
}\.
I
\\ Ay
U w\sy
1
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ANEXO 6
DESCRIPCION DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES EN EJECUCION, CON LA
DEFINICION DE METAS, EL GRADO DE EJECUCION DE LAS MISMAS Y EL
PRESUPUESTO  APLICADO A  DICHOS  PROGRAMAS, PUBLICANDO
TRIMESTRALMENTE INFORMES DE AVANCE DE RESULTADOS

- . Fecha de
Nombre del Feche de . Linea Enlaces .
L. Fecha de fin de S Grado de Presupuesto . actualiza
Programa Inicic del > Beneficiarios | Metas del . " L s . | presupuestari | a mayor i
S > Programa Indicadores | Ejecucion (en | (en Gs.) (si . P cidn
Tustitucional Programa (dd/mm/aaaa) del programa | programa orcentaje) corresponde) a (si informac (ddomms
N L g du centaje orres ¢, e dd/mn
en Ejecucion | (dd/mm-aaaa) P Y 7 corresponde) ion )
aaaq,

Responsable
de
actualizacién
(Apellidos,
Nombres}

b
\\\'\. (
DU
\ %\}J‘Q \ ‘:/
N \ \
\5 ‘\\
\‘.
\
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ANEXO 7 ’
INFORMES DE AUDITORIA

ACTIVA, EN EL
“DE LIBRE ACCESO CIUDADANO A LA

Nombre del
informe

Unidad

litada (si
corresponde)

Periodo
auditado

(dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa)

Fecha de
inicio de la
auditoria
(dd/mnv/aaaa)

Fecha de
cierre

(término} de

la auditoria

(dd/mnv/aaaa)

Enlace al
informe
Sinal de
auditoria

Enlace al
documento de
respuesta (si

corresponde)

Responsable de
actualizacion
(Apellidos,
Nombres)

\M w

(
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ANEXO 8

INFORMES DE LOS VIAJES OFICIALES REALIZADOS DENTRO DEL TERRITORIO
DE LA REPUBLICA O AL EXTRANJERO

- . I Fecha e NS,
Tipo de Viaje | Benefwiario v . Acto . Importe Enlace a Fecha de Responsable de
e - Cédula de Motivo del o . . comprendida . fizaci actualizacidn
(Nucional o (Apelidos, Yoot o P administrativo Destine asignado Informe de N
Int jonal) Nomires) I C le Autorizacion (dd/mmv/aaaa - (en Gs) isionamiont (dd/mm/aaaa) {(Apellidos,
nternaciona Nomires, de Autorizacion 1 GY. comisionamiento
i “ dd/mm/aaaa) ! Nombres)
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ANEXO 9
CONVENIOS Y CONTRATOS CELEBRADOS, FECHA DE CELEBRACION, OBJETO,
MONTO TOTAL DE LA CONTRATACION, PLAZOS DE EJECUCION, MECANISMOS
DE CONTROL Y RENDICION DE CUENTAS Y, EN SU CASO, ESTUDIOS DE
IMPACTO AMBIENTAL Y/O PLANES DE GESTION AMBIENTAL

Enlace al Fecha de Responsable
archivo actualizacion de
M del dd/mmv/aaan) | actualizacion
Plazos de Descripeion . (i ) kA
, . Monto total de |, convenio (Apellidos,
Nombre - Fecha de Control de
Fecha de la . o Nombres)
del . entrada en . .o (dd/mm/aaaa | mecanismos
. . Sfirmu 5 . Objeto contratacion e contratoy
Canvenio vigencla . - de rcmhcum -
N (dd/mm/aaaa) [ alos
o Contrato (dd/mm/uaaa) (dd/mm/aaaa) | de cuentas y . .
correponde) - Estudios
control de
(<

impacto
bionial
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ANEXO 10
CARTAS OFICIALES
Fecha de Responsable de
— o gt Fecha de emision " . oo 1 € actualizacion actualizacion
Nede Carta Oficial Referencia (dd/mm/aaaa) Destinatario Enlace a Carta (dd/mnvaaaa) (Apeliidos,
Nombres)
%
{ \

\
\\J&J\\j}}

Y
Dol
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ANEXO 11 ,
INFORMES FINALES DE CONSULTORIAS

Nombre de
Consultoria

Fecha deinicio de
la
Consultoria(dd/m
m/aaaa)

Fecha de finalizacion
de la Consultoria
(dd/mnv/aaaa)

Nombre del

Consultor/a
(Apellidos,

Nombres)

Acto administrativo
que aprueba la
Consultoria (N° de
Acto adm.v/ fecha del
acto (dd/mm/aaaa)

Enlace al
informe final
de consultoria

Fecha de
actualiza
cidn
(dd/mnva
aaa)

Responsable
de
actualizacion
{Apellidos,
Nombres)

\

%

\

A
NUWENE \/
o

5
'

\

N\
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5
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ANEXQO 12
CUADROS DE RESULTADOS
Fecha de corte del Enlace a los Estados Responsable
Enl I Cuadro v cuadro de resultados de ejercicios Enlace a Informe Fecha de de
fidce 3l Cladro y sus (Cuadro de Resultados | anteriores (al menos 3 | anual de Depésitos | actualizacién | actualizacion
anexvs si hubiere
) al XX de mes de XX del | ejercicios) a la fecha Acumulados (dd/mm/aaaa) | (Apellidos,
aito XX) de corte Naombres)
kN
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ANEXO 13
LISTA DE PODERES VIGENTES OTORGADOS A ABOGADOS

. . . Enlace a archivo Fecha de Responsable de
Nomibre del N de Cédula de Acto administrativo que e otorea el actualizacion actualizacién
Abozado/a Tdentidad aprucba 7 p :g' (dd/mm/aaaa) (Apellidos,
Poder Nombres)

\Q\}j\;&\\ ?\3\/ ;
\ \
\

\,
",




////zf(/ﬁ it (é

fredlecter

j/( /((411(/(/ (A /(/ in{(/é((l ///() K{/f//('l{(/

Resolucién N°

------------

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PROCEDIMIENTO INTERNO PARA EL
CUMFLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ACTIVA, EN EL

MARCO DE LA LEY N°

5.282

INFORMACION PUBLICA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL”

-22-

ANEXO 14
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

“DE LIBRE ACCESO CIUDADANO A LA

Nontbrz del
mecanisino de
participsicion

cindadana

Descripcidon del
mecanismo de
participacion

cindadana

Propésito de la
aplicacion o
implementacion del
mecanismo

Participantes y/o
beneficiarios

Enlace a mayor
informacion

Fecha de
actualizacion
(dd/mm/aaaa)

Responsable
de
actualizacion
(Apellidos,
Nombres)




