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«Ministerie confiable, efective ¥ maderna, can
un equipo humano comprometido con apoye ¥
aplicacion de innovaciones tecnolégicas, en el
modelo de gestion Transparente que asegura
el acceso a la identidad, a la justicia inclusiva

UISléN :: a Iaiu inf&rm;glén publica, gque promueve la

gguridad juridica y ¢l estada de derecho e
implementands una gestidn de la politica
penitenciaria ¥ penal adelescente consalidada
conforme a estandare: intsrnacisnales,
contribuyenda  al  desarralle jocial oy
economico del pais.

. bsegurar &l access la ldentidad y welar par el
respeto v |a vigencia de los derechos humanos
a tadas los cludadsnos, con #nfasis en el
acceto a la Justicia y & la Informacion plblica,
coordinar v &jecutar  estrategias  de  up
srdenamignts  juridice  sistematizade oy
simplificado, brindar eondiciones adecuadas de
atencién y tratamicnte para la rehabi litacidm v
reinsercian de las  pertonac  privadaz  de
lihertad v de los adolescentes &n conflicto con
la ley penal, asi come tambisn la prevencion
do la delincuencia  juveml, d& manéera
canrdinada con las inetitucianes relacianadat
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OBIETIVES ESTRATEGICOS

For v Morco el Mocdne v Fivide ofe da mstiteeiin, se Boar definiofo fox sigaricatios
abyetios cafred Ciony g capreen] fow cosiifghay i of Mbnsieric i i e Tk

Ity ot BeeD el

OF1.Asegurar la implementacion de la palitica penitenciaria
con un  medels de gestion moderno  acorde a  las
recomendacionss nacignales e internaciones en congepto de
Infraestructura, ‘atencién vy tratamiento adecuado de. las
personas privadas de libertad para lograr una efectiva
reinsercion social I :

OFE2. Garantizar y promover el acceso al derecho de la
identidad de todas las ‘personas a parti’ de un s@rvicio
confiable y de facil acceso de la cludadania i |

— - ———

OE4. Promover, respetar y proteger los derechos humahos,
con dafasts en la poblacién en situdcion de vulnerabilidad, en
coordinacion con las demés instituciones del Estado

OES. Facilitar el acceso a la justicia, especialmente a los
sectores mas wulnerables promoviendo los mecanismos
alternativos de solucion de conflicto

OEG  Fromeower v desarrollo wn sistema de prstecdion
juridwa dal Estado, y asegurar el contral técnice de o6
proyectos normatives welando por la certidun:re juridica 2n
SINErgia eon Otros ar 2anismos competentes

GOE 7. Promower el iibre accese de las personas & A
informacién poblica que permita el ¢ontrol cwdadans en la
gestion publica que comtnbuya a la transparencia y la lucha
contra la corrupgion.

DEE Oprtimizar la gestion del Ministerio de Justicia.
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OF | Asegurar la implementacion de la politica penitenciaria con un modelo de
gestion moderno acorde a las recomendaciones nacionales e internaciones en
concepto de Infraestructura, atencion y tratamiento adecuado de las personas
privadas de libertad para lograr una efectiva reinsercion social
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|OFA4. Promover, respetar y proteger los derechos humanos, con énfasis en la
poblacién en sitwacion de vulnerabilidad, en coordinacion con las demas

instituciones del Estado.
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