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Declaraciéon de Compromisos Eticos por Dependencias.

Direccidén Gral. De Planificaciéon y Desarrollo Institucional
Quienes suscriben:

. Alicia Alvarez Alvarenga
. Lilian Morinigo Mitjans
. Adriana Lezcano Segovia
. Manuel Giménez

. Francisco Rodriguez

. Celeste Viapiana

. Analia Sosa Macen
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Declaran lo siguiente:

1. Tomamos conocimiento de los valores éticos definidos en el
Cédigo de Etica del Ministerio de Justicia aprobado por
Resolucién N°186/2023 de fecha 16 de marzo del 2023.

2. Asumimos nuestro compromiso con el mismo, en la cual esta
orientado con el Plan Estratégico Institucional 2022-2026.

3. Consideramos que se identifica con nuestra cultura institucional
la cual esta basada en practicas éticas orientadas, asimismo con
el compromiso de igualdad y la no discriminacién.

Por tanto, esta area y sus dependencias, manifiesta que regiran por estos
principios, valores y comportamientos éticos, que detallan a continuacién:
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Declaracion de Compromisos Eticos por Dependencias.

Matriz para formulacién de compromisos éticos.

Publico o grupo de interés: servidores ptublicos

Valor: Compromiso, Eficiencia y Responsabilidad

Fortalezas Debilidades Compromisos Eticos

Superposicién de Nos comprometemos a:

Funcionarios compromisos con las Superar los obst4culos
comprometidos areas que requieren que se presenten

Cumplimiento 6ptimo de
las labores

Trabajo en equipo

apoyo

Sobrecarga de
actividades vinculadas a
otras areas ocasionando
demoras en la efectiva
presentaciéon de
documentos de la
Direccion

Dificultad en la
presentacion de
informes y documentos
debido a los cambios
constantes

En la ciudad de: Asunciéon, 30 de junio de 2023

Firmantes:
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asumiendo el valor del
compromiso como una
competencia estratégica

Establecer un marco de

gestion por resultados,
trazando los procesos
para dar continuidad a
las gestiones

Trabajar continuamente
con las demas areas a
fin de contribuir a los
logros de la institucién




