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COMPONENTE: PLANES DE MEJORAMIENTO

ESTANDAR: PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL
FORMATO: Plan de Mejoramiento Funcional
N°: 213
DEPENDENCIA (1): Direccion General de Establecimientos Penitenciarios-Penitenciaria Regional de Villarrica
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Salicitar a la la DGEP
que por su intermedio %Mmﬁ%_“ma%%m
1- Falta de capacitacion solicite a las Fortalecer el :
dirigido a los funcionarios - H%h%oﬂwmn:mﬂwmﬁm i66E dependencias conocimiento de los Sumwwnom
administrativos y para los nma las diversas & _.mmmm encargadas de realizar | funcionarios de la de m_um:d__m .
agentes penitenciarios P capacitaciones para las penitenciaria. S
: sus funciones
diversas éreas de esta eficienternente,
penitenciaria
Materiales:
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2- En el 4rea de seguridad es contar con personal para mw_ﬁ_m“%wﬂm_“m,\_m_ﬂwm 3 m%ﬂﬂﬁ.._mnnmm._wm_m Cumplir los
necesaria la capacitacion del desempefiar funciones como | . g . objetivos de
b - . impartir un curso para | penitenciaria tanto
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3- Falta de infraestructura y
equipamientos para el dpto
de judiciales

4- Necesidad de refaccién en
la infraestruclura edilicia

Afencidn y
Tratamiento
de personas
privadas de

libertad

Admision-
Planificacién y
evaluacion de

tratamiento-
Atencién de salud
y bienestar-
Preparacién para
la reinsercidn-
tramitacion de
libertad-Atencién
de peticiones y
demandas-
Seguridad
peniteniciaria.
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lo que se imposibilita al dpto e
cumplimiento de érdenes
judiciales

No se cuenta con recursos en
cuanto equipos informaticos por,

Recalcar el pedido
expedido por este dpto
| para la dotacion de los
equipos necesarios
para el cumplimiento

de las tareas

Optimizar los
procesos judiciales

Agilizar los

procesos para

Se realiza autogestiones para
mejorar la infraestructura
destinada para el area de

sanidad

Solicitar a la DGEP que
por su intermedio
solicite a la Direccion
de Obras la verificacién
del drea de sanidad a
los efectos de visibilizar
la necesidad de las
refacciones que
necesita el drea
teniendo en cuenta que
las funciones que se
desempefian es la
atencién a los
PPL/MPL

que de los PPL a los lograr
efectos de cumplir | Descomprimir
con las instituciones | la pablacién
extemas penal
Mejorar la QWMW de
Dignificar y Proteger| atencién y solicitud.
el acceso alasalud | accesoala
de los PPL/MPL salud de los
PPL/MPL
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5- Espacio reducido para el
area de intendencia, no se
cuenta con equipos
mobiliarios para la
distribucién de los insumos

6-Escases de celadoras,
adquisicién de equipos de
seguridad

Solicitar a la DGEP gue
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|
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seguridad de la penitenciaria, funclonarlas teniendo | 2 las funcionarias aras e
teniendo en cuenta que en cuenta el genero a para el resguardo nh ariteca
sobrepasa la cantidad quien se le resguarda seguro de las MPL. sequridad.

poblaciional de MPL por
seguridad
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Elaborado por: Lic. Denis Caballero-Jefe de Talento Humano
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