
5s5Resolución No.

POR LA CUAL SE APRAEBA EL PLAN DE TRABAJO 2024-2025 PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA NORMA DE RESUISITOS MINúMOS PARA AN SISTEMA
DE CONTROL INTERNO MECIP 2015

I

Asunción, 24 ¿u diciembre de 2023

VISTO: El Memorándum MJ/DGPDI N' 114 del 29 de diciembre de 2023, mediante el cual se

solicita aprobación por acto administrativo del Plan de Trabajo 2024-2025 para la
implementación de la Norma de Requisitos Mínimos del MECIP:2015 (Exp. N"
2s687 2023); y,

CONSIDERANDO Que, la implementación de la Norma de Requisitos Mínimos para un
Sistema de Control Interno MECIP:2015 propone la aplicación, revisión
y ajuste permanente de las hewamientas del sistema de control interno,
estableciendo en suprimer elemento el Principio I Compromiso de laAlta
Dirección: "La Dirección debe establecer, revisar y mantener una
Política de Control Interno, que sea adecuada al propósito y al contexto
de la organización y apoye al direccionamiento estratégico"

Que, la Resolución MJ No 219/23 menciona en su Artículo 1". - Adoptar
la Norma de Requisitos Mínimos para un Sistema de Control Interno del
Modelo Estóndar de Control Interno para Instituciones Públicas del
Paraguay MECIP:2015, establecida por Resolución N"377/2016 de la
Contraloría General de la República.

Que, en.fecha 09 de octubre del 2023 se procedió a lafirma del Acta de

Compromiso en la que la Máxima Autoridad Institucional conjuntamente
con los Viceministros, de Justicia y de Política Criminal, y el Plantel
Directivo de la Institución (Comité Ejecutivo), manifestaron su
compromiso de asumir y apoyar de manera directa y recurrente la
Implementación del Modelo Estándar de Control Interno para las
Instituciones Públicas del Paraguay - MECIP- en el Ministerio de

Justicia.

Que, de conformidad a lo establecido en el Decreto Presidencial N.' 1796
del 19 de junio de 2014, Artículo l0 Inciso e) es atribución de la Máxima
Autoridad Institucional "adoptar y aplicar las medidas políticas, técnicas
y administrativas que corresponda para asegurar la aplicación eficiente
de sus planes, políticas, programas y proyectos"; Inciso l) "dictar las
normas reglamentarias generales relativas al ámbito de su competencia
legal yfiscalizar su cumplimiento"; e Inciso m) "adoptar las medidas de

administración, supervisión y control necesarias para
las funciones de su competencia"asegurar el
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POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales,

EL MINISTRO DE JUSTICA
RESUELVE:

Art, 1o.-

Art. 2o.-

APROBAR el Plan de Trabajo 2024-2025 que se anexa a la resolución para la
implementación del Sistema de Control Interno MECIP:2015 del Ministerio de

Justicia.

DISPONER la partícipación y colaboración obligatoria de los funcionarios en

las actividades previstas en el Plan de Trabajo 2024-2025 de la Coordinación
MECIP que les afecte.

Art, 3o.- REGIR a la Dirección General de Administración y Finanzas que, deberá
proveer los recursos necesarios ejecución del Plan de Trabajo 2024-2025
en el caso lo que fuere

Art.4o.- COMUNICAR y cumplido, archivar.-
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IMPLEMENTACIÓN DE LA NORMA DE REQUISITOS MINíMOS PARA UN SISTEMA
DE CONTROL INTERNO MECIP 2015
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