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JUSTICIA B GOBIERNO NACIONAL

MYGM N° ... - %) /2023
Asuncion, ({Y de enero de 2023
SENOR MINISTRO:

Tengo el honor de dirigirme a Vuestra Excelencia, a fin de remitir ¢/
Balance Anual de Gestion Publica (BAGP) correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022 de!
Ministerio de Justicia.

Al respecto, ia presente remision es realizada a fin de dar
cumplimienio a lo dispuesto en el Decreto N° 6.581/2022 “Anexo A" Art.: 288 “'Proceso de
Control y Evaluacion Presupuestaria’, inciso b} Informe de Cierre, que establece: “.. Los
OFE deberdn elaborar y presentar en forma anual a la Direccion General de Presupuesto
del Ministerio de Hacienda, wn unico informe segun formato establecido por el MH,
denominado Balance Anual de Gestion Publica (BAGP) debidamente firmado y
acompafiado de una nota firmada por la Mdxima Autoridad de la Institucion opor
delegacion de funcionario directivo para el efecio”.

Sin otro particular, hago |
Vuestra Excelencia las seguridades de mi mds aly

0 Daniel Benitez Romero

Ministro
A Su Excelencia
Don OSCAR LLAMOSAS DIAZ, Ministro
Ministerio de Hacienda
E. S. D,
Direccion: Avda. Gaspar Rodriguez de Francia esqg. I8 s Unidos
\ Sitio web: www. ministeriodejusticia. gov.py
\ E-mail: sglwministeriodejusticia. gov.py
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PPL: Perscna privada de libertad

Al; Adolescentes infraciores

MJ: Ministeric de Justicia.

CIDH: Corte Interamericana de Derechos Humanos

Ml: Ministeric del Interior

OEL: Organismos y Cnticdades del Estado

PEI: Planificacion Fstratégica Institucional.

TTHH: Talentos [ lumanos

VIPL: Mujeres privadas de libeitad

PPIC: Pcnitenciaria de Pedro Juan Caballero

BAGP: Balance Anual de Gestitn Publica

ONG: QOrganizacion no Gubernamental

MH: Ministerio de Haclenda

OFE: Otjetivo [strategico

ons Objetivos de Desarrollo Sostenible

SENAAI: Servicio Nacional de Atencidn al Adolescente [nfractor
SIPPY: Sistema de Informacidn Penitenciaria del Paraguay
MITIC: Ministerio de Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion
MOPC: Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones
MINNA: Ministerio de la Nifiez y la Adolescencia

MSPBS Ministerio de Salud Piblica y Bicnestar Social
MNP Mecanismo Nacional de Prevencién de ia Tortuea
MDP: Ministerio ¢le la Defensa Piblica

STP: Secretaria 1'écnica de Planificacidn

Ministerio dé Justicia

Balance Anual de Gestion Pablica [BAGP 1




Minisrrio do E GOBIERNO Frinsu
JUSTICIA ® NACIONAL d&fw;adea

GLOSARIO DE TERMINOS

4

Agente penitenciario: Pcrsonal de seguridad que presta servicio en los establecimicntos
penitenclarios del pais.

Sistema de Informacién Penitenciaria del Paraguay: un sistema Informético cn proceso de
actualizacion que busca centralizar la informacidn de la gestion penitenciaria.

Plan de Reforma Penitenciaria: conjunto de estrategias y acciones que busca humanizar las cdrceles
de! pafs, a partir de un enfoque integral, el cual permite que el Eslado invierta en la rehabilitacién v
reinsercidn social de la PPL. Se se compone de 4 gjes de accion: 1) Marco Normativo y Situacion
procesal. 2) Infragstructura y necesidades basicas. 3) Servicio Penitenciario y 4) Reinsercién Social.

Centro Penitenciario: Los establecimientos de ejecucion de penas y medidas son aquellos destinados
al cumplimiento de las resoluciones judiciales por las que se disponc la aplicacion de penas o medidas
privativas de tibertad y medidas de prisién preventivas. Se organizan separadamente para hombres y
mujeres de edad adulia.
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PRESENTACION

Cl Ministerio de Justicia, por Resolucion N 884 del 30 de diciembre del 2021 emitida por la Maxima
Autoridad, aprueba el Plan Estratégice Institucional 2022-2026, a traves del cual sc plasman los objetivos
institucionales trazados por esta cartera e Estado los cuales serdn logrados a través de acciones estralégicas.

Los objetivos estratégicos presentes en el citado documento se encuentran en concordancia con ¢l marco
normativo que actualmente rige a esta cartera de Estado, como ser ef Decrcte N® [796/14 “Por el cual se
reorganiza la estruclura del Ministerio de Justicia y se crea el Viceministerio de Politica Criminal™ y otras
Resoluciones internas. Asimismo, se encuentran alineados al Plan Nacional de Desarrollo 2030 y tomando en
cuenta tos lincamientos de los Objetivos de Desarrollo Sostenible,

Ll presente Informe de Gestion muestra los logros y avances oblenidos en el afio 2022 en el marco de las
Politicas que la actual gestién viene impulsando: 1) Derecho a la identidad, 2) Atencion vy fratamiento de
personas privadas de libertad, 3) Atencién y tratamiento de adolescentes cn conflicto con la ley penal, 4)
Derechos Humanos, 5) Acceso a la justicia 6) Seguridad juridica 7) Acceso a la informacion y 8) Gestidn
institucional.

El Gobierno Nacional en el afio 2019 mediante Ley N® 6365 declard en siluacidn de emergencia a todos los
cstablecimientos penitenciarios del territoric de Ja Repiblica, que exigié desamollar estrategias para poder
implementar un mejor trabajo coordinado entre los organismos competentes con ¢l objetivo de garantizar
mayor seguridad dentro de los eslablecimientos penitenciarios, aumentando la dotacion del personal
penitenciario y dar inicic a la construccion de nuevas penitenciarias, Asimismo, la declargeion de emergencia
fuc ampliada en el 2020 con la continuacion del concurso de las fuerzas piiblicas co la scguridad v vigilancia
de todos los establecimientos penitenciarios de la Reptblica. Y en el ailo 2021 se extendid nuevamente por ¢l
plazo de 365 (trescientos sesenta y cinco) dias mas, segiin Loy N® 6705,

El proceso de la creacion de la ley organica del MINISTERIO DE JUSTICIA, a la fccha se cncuentran con
grandes avances para llegar a los tramites finales de presentacion ante el poder legislativo, dentro de los
trabajos preparatorios se ha llegado a la soclalizacién con la SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA a
fin de poder tencr algunas sugerencias por ¢l organo rector de las instituciones pablicas. Se prefencle este afio
cerrar las actividades de socializacion y poder remitir la Versidn final vy optima a las inslancias
correspondientes teniendo cn cuenta la necesidad imperiosa de contar con una ley orgdnica para la
reestructuracion total de la gestion del Ministerio de Justicia.

El MJ tuvo que afrontar situaciones dificiles en ol ambito de seguridad, lo que fevo a implementar medidas
rapidas y efectivas en Jos procesos judiciales de fas personas bajo su custodia. Como acciones relevantes se
puede mencionar la instalacion de sistemas de video conferencias, donde se ofrecen mayor seguridad, se
optimizan recursos, se agilizan los scrvicios, los mecanismos y ios procedimientos; v en concordancia con ello,
la apertura de un Instituto Superior Penitenciario para la formacién y capacitacion del personal abocado al
sistema penitenciario,

En este escenario, sc destaca que, a pesar de haber enfrentade la emergencia penitenciaria, con las
precariedades v dificultades del dmbito penitenciario, siguid planificande acciones estratégicas para la
dotacién de presupuesto vy equipamiento para los nuevos Centros de Rehabilitacion y Relnsercion Social que
actualmente se encuentra en construecion a carge del MOPC, compuesto de tres penitenciarias exclusivaimente
para condenados con una capacidad de albergue de 3960 plazas. Esto contribuird en la disminucién sustancial
del problema de hacinamiente en el sistema penitenciario y permitird implementar un nuevo modelo de gestion
penitenciaria con lo cual se podra lograr el cumplimiento de [as exigencias en niveles de seguridad y respeto a

los derechos humanos, brindande mayores oportunidades a JpsPPEug alcanzay/ungetectiva reinsereidn social,
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| INTERVENCION DE LA ENTIDAD

I.1 Rol de la Entidad v su vinculacidn con los Planes

2] Mipisterio de Justicia, en su calidad de Ente Administrador del Sistema Penitenciario a nivel nacional, se
encuentra abocado en desarrollar un nuevo modelo de Gestign Penitenciaria, el cual se enmarca en el proceso
dc la Reforma Penitenciaria que viene trabzjando csta cartera de Istado desde el afio 2014, a través de
politicas tendientes a lograr la humanizacidn en las carceles. De igual forma, esta cartera debe velar para que
los derechos humanos de las personas que se encuentran dentro del sistema penitenciario (PPL) sean
respetados y garantizados por todos, asi comoe establecer un sistema de proteccion y promocion de los misimos.

Actualmente, esta cartera de Eslado administra 16 Establecimientos Penitenciarios y, 2 Granjas Penitenciarias,
los cuales (en towal) poseen una capacidad de albergue para 9.975 PPL. No obstante, en la actualidad el sistema
penitenciario alberga a 16,443 PPL con lo que se puede hablar de una sobrepoblacion de 165% de su
capacidad, en estado critico a nivel general y del total de personas privadas de Libertad solo el 32 % ticnen
condena.

Por otro lado, el MJ, se encuentra abocado en la elaboracicn ¢ impiementacion de un sistema que facilite ¢l
Acceso a la Justicia, especialmente a los sectores mas vulnerables, asi como garantizar y promover el derecho
a la identidad de las personas brindando un servicio seguro, eficientc v confiable a través de las distintas
Oficinas del Registro Civil,

Asimismo, ¢s ¢ Ente Rector en materia de Acceso a la Informacion, el cual tiene su cargo velar para que os
ciudadanos puedan acceder libre y ficilmente a la informacién pablica y los CEL den cumplimento estricte a
lo que dispene la normativa en la materia.

i} Ministerio de Justicia se encuentra enmarcado en dos ¢jes del Plan Nacional de Desarrcllo, ¢l Eje N° |
“Reduccion de Pobreza y Desarrollo Soctal™; Objetivo Estrategico 1.1 Lograr un desarrollo social cquitativo,
Objetive Fspecifico 1.1.1 Garantizar a toda la poblacion el derecho universal a la identidad. Objetivo
Especifico 1.1.15 Proteger a los nifios y adelescentes ante amenazas de vulneraciones a sus dercchos.

Asimismo, se deslaca el Fje N 4 “Fortalecimiente Politico Institucional™, Objetivo estratégico 4.1 Garantizar
el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y la seguridad. Cbjetivo Especifico 4.1.2 Garantizar ¢l
acceso y la defensa de los derechos humanos (DDHH). Objetive estratégico 4.2 Modernizar la administracion
publica. Objetivo Especifico 4.2.2 Mejorar el acceso efectivo a la informacion piblica y la rendicién de
cuentas.

El Ministerio de Justicia elaboré el Primer Mapa de Rigsgo de Corrupeion del Sistema Penitenciario, que
ticnde a aminorar y combatir la corrupcién cn el sistema penitenciario y, busca fortalecer las capacidades de
respuestas preventivas en maleria de corrupcion, Esta actividad se alinea con las accioncs establecidas para la
implementacion del Plan Nacional de Integridad, Transparencia y Anticorrupeién (PNT 2021-2025).

Otro de los principzles problemas que el MI se ha enfrentado y lo sigue haciendo hasta la fecha es el
hacinamiento v sobrepoblacién de as PPL que existe ¢n la mayoria de los establecimientos penitenclarios del
pais, y repercule en situaciones complejas ¢ inestables que afectan a la seguridad nacional. Se coné con ¢l
apoyo de la fuerza piblica para el control perimetral de Jos establecimientos penitenciarios y sc ha coordinado
interinstitucionalmente difercntes precedimientos de requisas con fratamiento reservado de la informacion.

Para contrarrestar csta problematica, el MJ se encuentra en la implementacion del Plan de Reforma
Penitenciaria, que contempla en uno de sus eles estratégicos la ampliacion a corto y medianc plazo de la
disponibilidad de plazas con la construccion de nuevos centros de rehabilitacion para su posterior reinsercion
social, con la adecuacion de infracstructuras que respondan 2 un nuevo modelo de Gestién Penitenciaria con
enfoque en ocio cero para las PPL, asi como la prosecucion de los trabajos en la actualizacidn del Sistema de
Gestidn de Informacién Penitenciaria (SIPPy), con la identificacidn univoca de las PPL, consullando con la
base de datos de la Policia Nacional, Como parte de solucion de un problema critico se continia con el método
de audiencias a través de videoconferencias, de manera a establecer conexidon con circunscripeiones judiciales,
para lo cual se ha dotado de cquipamientos a los establecimientos penitenciarios. Se han realizade audiencias
por medios telematicos, buscando garantizar la scgurid ﬂ;- e
&
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En ese sentido el M, conjuntamente con el M1 y en coordinacion con el Departamento de [dentificaciones de
la Policia Nacional, se encuentran en desarrollo de proyectos con el [in de unificar criterios para la
identificacién de las PPIL. en ¢l Sistema de Gestion de Informacion Penitenciaria (S1PPy). El Plan de Reforma
Penitenciaria ha sido revisado y actualizadas las cstrategias, aprobandose por Resclucion Ministerial N°
623721 del 12 de octubre de 2021,

Qua problemdtica abordada a la que se debe dar respuesta, es la falta del acceso a la wdentidad e identificacidn
de los paraguayos y las paraguayas. La Dircccidn General del Registro del [stado Civil se cncucnira abocada a
realizar un proceso de descentralizacidn total de los servicios que presta la institucion. En cse sentido, se
realizaron jornadas de inscripeion masivas y de documentacidn diversos departamentos y disiritos del pais. bl
MU, se encuentra vinculado desde el Registro Civil al Sistema de Proteceidn Social Famos!, que ol Gobicrno de la
Republica de Paraguay ha configurado para articular las estralegias de intervencion del sector publico con €l
prepésito de lograr la proteceicn social de todos sus habitantes. Bl Registro Civil forma parte junto con otras
instiluciones del Fstado del Programa Derecho a la ldentidad™, para que cada nifio nacido en el territorio
nacicnal sea inscripto en el Registro del Estado Civil y oblenga su cedula de identidad civil desde el dia de su
nacimiento.

[l Acceso a la Justicia por parte de la poblacion, en cspecial de los sectores vulnerables, s otre de los cjes
fuertemente trabajados por el MJ. Este eje, ticne por objetivo principal la provisidn de asistencia legal gratuita
con fines oricntativos a los sectores vulnerables, bajo patrocinio de abogados, asistencias sicclogicas,
asistencia social y mediacién. Es asi que, a partiv de la firma de convenios con universidades e instituciones
civiles se construycron las bases para fortalecer los Serviclos del Oricntacion l.egal (SOL) cntocada en
garantizar el acceso a derechos por parte de sectores vulnerables de la poblacién, contande con la asistencia
técnica nacional e infernacional. Para llevar adeiante cste gran desafio se cuenta con un Plan Estralégico para
la implementacion del Programa Nacional de Casas de fusticia cuyo objctive es acercar los servicios del
Cstado a las comunidades mas lejanas y vulnerables de la sociedad y cuenta con tres [fneas de accién a fin de
Hlegar a todos los sectores de la poblacién. Casas de Justicia, Casas de Justicia Mdvil y Capacitaciones, En
este sentido, se han rcalizado en el afo 2022, un 1otal de 12,165 atenciones.

Bl Ministerio de Justicia tiene el compromise ¢n la reforma penitenciaria en el Paraguay, que con la
construceion de los nuevos cenfros penitenciarios en las ciudades de Minga Guazi y Emhoscada contribuird a
la descongestion de las penitenciarias v coon la conformacién de la Mesa de Trabajo del Nucvo Modelo
Penitenciaric para establecer las dircetrices en cuanle a la gestion y funcionamiento a ser implementados en
los nuevos centros penitenciarios del pais, actualmente trabajande en el perfil para la clasificacion de
condenados,

[De manera a dar un rumbho sostenible se ha realizado la planificacion de las acciones y se ha gestionado la
designacion de partidas presupuestarias para su optimo [uncionamiento. Estas acclones se encuentran
visibilizadas cn ¢l nuevo Plan Estratégico Institucional para ¢l periode 2022-2026.

Otra linea de accion que se viene abordande con representantes de la Union Europea (UE), la Sceretaria de
Prevencidn del Lavado de Dinero (SEPRELAD), y la Sceretarfa Nacional Antidrogas {(SENAD); sc enmarcan
en constantes andlisis sobre la asistencia que nuestro pais recibe en materia de lucha contra el erimen
organizado. [nire los programas que brindan asistencia a nuestro pafs se resaltd a EL PAcCTO, que es un
programa de cocperacian internacional financiado por la Unidn Europea que busca contribuir a la seguridad y
[a justicia en América Latina & través del apoyo a la lucha contra el crimen transnacional organizado a través
de su trabajo en tres componentes: policial, justicia, penitenciaric.

Asi también, con apoyo de la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y ¢l Delito (UNODC) sc viene
trabajando cn un proyecte de colaboracién entre Paraguay y Brasil, a los efectos de promover la adopeién de
organizado. | foco del proyecio
; de drogas, de zcuerdo con

I4s normas internacionales.
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II RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL

II.1  Logros alcanzados por la Entidad

El Plan Estratégico Institucional 2022-2026 del MJ contempla 8 objetivos estratégicos, de los cuales se desprenden
acciones especificas tendientes a lograr dichos objetivos y las metas institucionales,

Al respecte, a los efectos de lograr el cumplimiento del OF N°I “Asegurar la implementacidn de la politica
penitenciaria con wit modeln de gestidn moderno acorde o las recomendaciones nacionales e internacionales en
concepte de tnfraestractura, atencidn y tratamiente adecuadn de las personas privadas de ibertad para lograr
una efectivi reinsercion social”’ durante ¢l aifo 2022 el M), en ¢l marco de la Emergencia Penitenciaria — declarada
por Decreto N® 20918 y ampliada en el 2021—, se abocé en el mejoramiento de )a infraestructura de los Centros
Penitenciarios.

De igual manera, al cierre del aifo 2022 de tas 10.443PPL que se encucntran atendidas deniro del sistema
penitenciario, 6.646¢ PPL (40,4%) fueron bencficiadas con programas educatives vy de formacidn/capacitacion
profesional. Los PPL han participado a través del convenio con el Ministerio de Educacion y Ciencias de los
programas formales de cducacion en contexie de encierro, Bl M) (rabaja en alianza con diferentes organizaciones de
la sociedad civil para implementar planes de trabajo en un 13,9% de poblacion laboralmente activa, que mcjoren la
calidad de vida y situacién de pobreza de las personas privadas de libertad {(PPL) v sus familias, ofreciendo
capacitacion laboral y alternativas para la promocidn v venta de sus productas. Una de csas altcrnativas es "Latente”,
una plataforma digital que busca conectar y dar visibilidad a todo el potencial que existe intramuros, exhibiendo
productos claborados por las personas privadas de libertad en los diferentes establecimientos penitenciarios del pais
y se han realizado ferias nacionales en diferentes puntos del pais,

Como parte de la Estratcgia de Atencidn Integral a la Primera Infancia Kunu'u, los Kits de bienvenida para
hebés recién nacidos fueron elaborados por internas del Buen Pastor, comoe parte de las acciones de reinsercidn
social. Asi tambien se han realizado 2.425 acciones para la atencion requerida por los diferentes grupos vulnerables
recluidos en el sistema penitenciario (adultos mayores, indigenas, extranjeros, PeD, madres con hijos, LGTBIY A la
fecha se encuentran recluidos en ¢l sistema penitenciario 1.257 PPL. con alguna vulnerabilidad de los cuales 268 son
adultos mayores, 613 cxtranjeros, 97 discapacitados, 9 embarazadas, 201 indigenas y 43 LGTBL.

Continuando con el proceso de la reforma penitenciaria, a (raves del MOPC se dic continuidad a la
construccion de los Centros de Rehabilitacion y Reinscrcidn Social, ubicados en las localidades de Minga Guazt y
Emboscada, con un avance del 93% a la fecha. Cada centro penitenciario cuenta con una capacidad para albergar a
1320PPL. La construccion ayudara a descomprimir el hacinamiento, y permilira que, por primera vez en la histeria
penitenciaria moderna del Paraguay, se pueda cumplir con el requerimiento constitucional y de las diferentes
recomendaciones internacionales de Derechos Humanos de separar a procesados de condenados. De este modo, el
MI podra abocarse especialmente al tratamiento exclusivo de los condenados; ademas, contribuird a dar mayor
seguridad al sistema. La entrega de la consiruccion de los tres nuevos centres penitenciarios, esta prevista para cl
mes de junio de 2023. Desde agosto del 2022 se ha lenide un acompatiamiento de la Oficina de las Naciones Unidas
contra la Droga y el Delito (UNODC), a fin coordinar trebajos para el proceso de elaboracion del perfil del
condenado, protocetos de traslados y Maxima scguridad de las nuevas penitenciarias, actualmente se ha concretado
una consultoria para el periodo 2023 para el acompaflamicnlo y ascscramiento constante a todos los que forman
parte de este proceso. Sin embargo, la finalizacion de las obras, no supone fa puesta cn funcionamiento dc los
HUCVOS centros penitenciarios, en ese proceso se ha concretado un Convenio Marco y especilico de cooperagian con
el Parque lecnologice [taipa (PTI), para la provision de todo lo referente a cmaras de seguridad, sin embargo
resulta necesario € indispensable cumplir con otros requerimicntas previos, como da dotacion de partidas
presupueslarias para el equipamientos y personal capacitado.

Ademas, sc rcalizd el mantenimiento y reparacion de infiaestrucura en las diferentes penitenclarias y
centros educativos del pais como ser: adecuacidn de pabellones, cocinas, dormitorios, sanitarios, mura perimetral,
mantenimiento de cafierias v desagile pluvial, reparacion de techos, adecuacicn del sislema eléctrico y colocacion de
vallados, asi también el mantenimiento preventivo de la planta de tratamiento de efluentes y adquisicion de
matobombas propulsoras de agua, desagotes de pozo ciego y sumideros,

Asimismo, se esta trabajando con ¢l Poder Judicial la unificacion de criterios de aplicacion de beneficios
nenitenciarios y ampliar la implementacion de los medios telematicos la realizacion de audiencias con PPL; como
ademas el fortalecimicnio del trabajo de inteligencia peniteneiaria entre las unidades de inteligencia de las fuerzas
niblicas, depuracién de causas de personas privadas de libertad sin defensa efectiva, revision de oficia de medidas
caulelares de cardcter personal, revision de plazos de duracion de proceses penales, entre ofras 4 scr adoptadas. En
ese sentido, se dicron seguimiento a un tolal de 4.518 procesos en las diversas penitenciarias del pais. Asi también
cabe mencionar que se han efectuado las audiencias por medios teleméticos en |5 centros penilenciarias y sc han
realizado cn el periado 2022 a un total de 19.832 videoconferencias entre jueces y abogados defensores, y otos
profesionales, ¢n el marco de la Ley N® 6493/20. Lin ese sgusidor=eg han 1‘ecepci7hw tramitado un total de 7.957
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oficies judiciales electronicos, y un total de 4240 oficios judiciales recepcionados en formato fisico, totalizando asi
12.197 oficios diligenciados.

n relacién a los avances en el Sistema Nacional de Informacion en Salud (SINAIS) ¢s importante destacar
la coordinacion con diferentes instancias del MSPBS y Coordinacién de Regiones Sanitarias, actualmente cacda
Unidad de Salud Integral (US]) de los Establecimientos Penitenciarios y Centros Educativas cuenta con los usuarios
de cstablecimicnto y todos los profesionales de blanco se encueniran habilitados para la carga de los pacientes
atendidos, lo que permite una Uazabilidad en la atencién sanitaria, lo que permitid tener un mayor analisis sobre la
situacién de salud de las PPL y Al y contribuird a enfocar actividades estratégicas de prevencion, control y atencion
en todos los niveles, asi como la prevision de los medicamentos e insumos hospitaiarios. Lo cuanto al Sistema de
Informacion y Control de Inventarios Automatizado del Paraguay (SICIAP) 1odas las USI utilizan la herramienta
para el retiro de los medicamentos de las regiones sanitarias de forma mensual, de esta mancra s¢ visualizan las
necesidades en cuanto a medicamentos € insumos en ias penitenciarias y centros educativos, y también medicaciones
de los programas como Diabetes, Tuberculosis VIH/SIfilis, Con la implementacion del Sistema de Atencion
Ambulatoria (SAA) del MSPBS para el mejoramiento de los registros y de las atenciones de salud intra y exira
mural para PPL de los servicios del pais, se ha obtenido un total de 193.440 atenciones en salud, de las cuales
176.130 han sido atenciones médicas, 1.629 atenciones siquiatricas, 0.235 atenciones sicoldgicas, 2.376 atenciones
de trabajo social, 6.805 de odontologia v 265 atenciones de nutricidn.

A los efectos de lograr el cumplimiento del OF N°© 2 “Garantizar y promover el aeceso of devecho de la
identidad de todas las personas a partiv de v servicio confiable y de ficil acceso de la civdadanio” durante ¢l
periodo 2022 el MJ a través de la Direccidn General del Registro del Estado Civil de las Personas, ha realizado la
inseripeidon de 89204 nacimicntos. Se cxpidicron un lotal de 968.771 certificados, de los cuales 781.603
corresponden a certificados de nacimientos, 83,082 a certificados de matrimonios y 104,086 a certificados de
defunciones. Con ¢l fin de mcjorar la atencién cn cl periodo 2022 han sido implementados programas de
inseripeién de PeD en 4 (cualro) oficinas registrales, en el marco del Plan de Accidn Nacional por los Derechos
de las Personas con Discapacidad 2015-2030. El MJ, se encuentra vinculado desde ¢l Registro Civil al Sistema de
Proteeeion Social Vamos!, que el Gobierno de la Republica de Paraguay ha configurado para articular las estrategias
de intervencion del sector pliblico con el propésito de logray la proteceion social de 1odos sus habitantes. A partir de!
Convenio con la Secretaria Nacional de Cultura se han iniciado los trabajos de restauracion de libros de actas del
Archiva Central del Registre Civil, que a la actualidad cuenta con casi 80.000 libros de actos civiles con ejemplares
que datan del afio 1.880.

A los efeclos de lograr ¢l cumplimicnto del QE ~N° 3 “Brindar wtencidn infegral o adolescentes en
coiflicto con fa ley promoviendo ef desarvollo personad, o o salud imtegral p la educacidn que permitan su
rehabilitacion v su efectiva insercion™ durante el afio 2022 el MJ a través de la Dircecion General del Servicio de
Atencion al Adolescente Infractor, dirigido a 8 centros educativos de privacidon de libertad de adelescentes realizd
561 atenciones integrales a adolescentes en cuanto a la salud, educacion, higiene, alimenlacion correcta, formacidn
laboral, acompafiamicnto juridico y prevencion de posibles inalos tratos, de los cuales el 05% ingresa por primera
vez al sistema y el 35% son reingresantes a los centros educalivos, el 26% de los reingresantes por incumplimiento
de medidas y el 9% por 1a comisién de nuevos hechos punibles, Se otorgaron mas de 300 libertades. Un 76% del
total de adolescentes alendidos enfrentan un proceso y tan sdlo un 24% cuentan con una condena, En cl arca
formativa a través de la articulacion con Ministerio de Educacidn y Ciencias se han promovido a un lotal de 275
adolescentes y se ha logrado a través del SNPP y la SINAFOCAL la certificacion de cursos cuiminados de 300
adolescentes,

Se ha trabajade con representantes de la AECID y OEl en la formulacion y definicién del Proyecto de
Apoyo al fortalecimiconto del enfoque restaurativo en los procesos responsabilicad penal de los adolescentes de
Paraguay, que aclualmente se encuentra cn ctapa de gjecucicn, se ha (rabajado ademads cn la elaboracion y validacion
del Modelo de Atencion Educative de adolescentes en conflicto con la ley, Protocolo de Medidas no privativas de
Libertad y Protacolo de Medidas privativas de libertad, el proceso conté can la participacién de los adolescentes a
través de talleres. Actualmente se estd trabajundo en ¢l desarrollo de una herramienta informatica de pestion nica
integrado con {odas las dreas involucradas para la claboracién de Jos expedientes de los adolescentes. A traves del
Convenio de Cooperacion con ¢l MSEBS, se trabaja en forma permanente con los programas de salud adaptados a la
situacion de régimen de encierro, y con la carga de los dalos de salud de los ACLP en el Sistema Nacional de
Informacion en Salud (SINAIS) para facilitar [a provisicn de insumos hospitalarios y medicamentos 4 fos diferentes
Centros Educativaes.

A los efectos de lograr el cumplimiento del OF N© 4 “Promover, respetar y proteger los derechos
Inomanes, con énfasis en la poblacion en situacidn de vnlnerabilidad, en coordinacién con las dennis
institnciones del Estado” durante el periodo 2022, ¢l MJ ha procesado/atendido las 340 denuncias recibidas por
partc de las personas privadas de fibertad, familiares u otras instituciones, dando scguimiento a las mismas. Se
asistio a 1.283 PPL, respecto al scguimiento de sus procesos, solicitud de designacion de defensor publico,
denuncia de malos tratos, solicitud de atencion médica jcacion de huelga de hambre, solicitudes de traslados,
i S sobr?os grechos de las PeD registrados en el
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Sistema de Monitoreo de Recomendaciones (SIMORE), en el marco del Plan de Accién Nacional por jos Derechos
de las Personas con Discapacidad 2015-2030. En cuanto a las actividades de la Direccién de Memoria Histérica y
Reparacion se han relevado 62 (estimonios sobre desapuriciones forzadas perpetradas por el stronismo vy 26
entrevistas con familiares de personas detenidas-desaparccidas, se han identificado sitios como posibles fosas de
inhumacian clandestina. Asi tambien sc realizd la revisidn de protocolos de actuacion con grupos en situacién de
vulnerabilidad en los cstablecimientos penitenciarios.

A los cfectos de lograr el cumplimiento del OF N° 5 “Facilitar el acceso u la justicia, especialurenie u los
sectores mds vitlnerables promoviendo los mecanismos alternatives de solucion de conflictos” durante ¢! afo
2022, cn el marco del Programa Nacional Casas de Justicia coordinade por la Direccién de Acceso a la Justicia, se
han realizado 12,165 atencionces, de las cuales se reatizaron atenciones en las Casas de Justicia y Casa de Justicia
movil, asi como orientacion legal y 1.890 participantes cn diferentes capacitaciones y formaciones sobre temas de
violencia doméstica, prevencion de cancer de prosiata y otros,

se focalizaron las alenciones a comunidades indigenas, (otalizando 6.533 indigenas beneficiados, cn
seguimiento a las Recomendaciones en materia de Derechos lHumanos y cumplimineto de las sentencias de la CIDIH,
logrando estas acciones institucionalizarse a wravés de la Resolucion Ministerial N® 560/20 “"POR LA CUAL SE
DISPONE LA REALIZACION DE JORNADAS DE ASISTENCIA EN COMUNIDADES INDIGENAS CON
SENTENCIAS ¥ ACUERDOS DE SCLUCION AMISTOSA ANTE EL SISTEMA INTERAMERICANG DE
DERECHOS HUMANOS Y SE DECLARA DE INVERES INSTITUCIGNAL A LAS MISMAS", Asi tambien, a través
de la Direccion General del Registro Civil, los miembros de la comunidad acceden a la identidad a través de
programas sociales brindados por el Gobierno Nacional, Cabe mencionar que a la fecha se encuentran habilitadas 08
Casas de Juslicia en lodo el pais.

A los efectos de lograr el cumplimicnto del OF N.° 6 “Promover p desarvollar un sisiema de profeccion
Juridica del Extado p asegurar ef control téenico de los proyecios normaiivos velaudo por {a certidumbre juridica
en sinergio con ofros organisines competentes”. en el periodo 2022, el Viceministerio de Justicia, a traves de la
Direecién de Seguridad Juridica ha trabajado en el estudio y analisis del Proyecto de Ley de Garantias Mobiliarias,
en cenjunto cen ¢l Banco Central del Paraguay y el Ministerio de Hlaciendy, con el objeto de ser presentado al
Congreso durante el primer trimestre del afio 2023, asi también se elahoraron dictamenes a diferentes propucstas
normativas por pedido del Boder lijecutive.

Desde la Direccion General de Asesoria Juridica s¢ han cmitide 930 dictAmenes juridicos sobre consultas
relacionadas a su intervencidn en los actes administrativos y ante los drganos jurisdiccionales, andlisis de pliegos de
bases y condiciones de los procesos licitatorios de la Institucién, sumarios administrativos y los expedientes llevados
a su examen,

A los efectos de lograr ¢l cumplimicntoe del OF N° 7 “Prontaver ef {ibre acceso de lax personas a fu
informacion pabliva que permity el control dndadana en la gestion priblica que contribuya a la transparencia y
fa Incha contenr fo corrupeion™ Con relacion a las acciones realizadas tendientes a lograr el acceso efectivo a la
Informacion Pablica, ¢n ¢l periodo 2021, se encuentran actualmente en funcionamiento 403 Oficinas de Acceso a la
Infermacion Piblica (OAIP). De igual lorma, con la intencidn de sensibilizar sobre la importancia del derecho 2 la
informacién piblica, se han realizade talleres de capacitacion a 1,100 personas en forma virtual y presencial, asi
tambien en &l 2022 fueron realizadas 12,601 solicitudes a través del Portal Unificado.

En ¢l periodo 2022, ¢l M) a través de la Direceidn General del Talento Humano se encuentra en proceso de
implementacion del Modelo Eslandar de Control Interno (MECIP), para la mejora de la adopeion de la Nonma de
Requisitos Minismos del Sistema de Control Interno que cuenta con una calificacion de nivel iniciat de 2,16.
Durante el proceso se han realizado talleres de Induccion al Sistema de Coentrol Interno y se han elaborado
proformas de documentos.

En el gjercicio fiscal 2022 se realizaron constituciones e intervenciones en las diferentes penitenciarias y
centros educativos con el [in de constatar las condiclones de los pabellones, celdas, cocina, distribucion de
alimentos, control de sectores de sanidad, privadas v las intendenclas, en un total de 62 inspecciones realizadas
para el periode 2022.

A los efectos de lograr el cumplimiente del OF N.© 8 “Optimizar la gestion del Ministerio de Justicia”
Como aspecio relevanie del proceso se puede mencionar que el MJ a traves de la Diveccion General de Planificacion
y Desarrcllo Institucional se ha trabajando coordinadamente cen todas las dreas en la ptanificacion estrategica de las
acciones para ¢l periodo 2022-2020, el lineamiento de prioridades que serd implementado para la organizacidn en las
nuevas penitenciarias. Con el fin de identificar los proycetos existentes, se realizo el monitoreo de los convenios
realizados con el MU y ofras instituciones y v se cuenta con una basc de datos digital que permite identificar a las
instituciones con tas que s tiencen convenios vigentes, para dar seguimiento al cumplimiento de los mismos,

Desde la Direccidn General de Talento Humano se han elaborado los Planes de Dotacion para los
concursos tnternos de Oposicion Institucional para los cau,os de Lenico y profesional, para PeD con 54 vacancias y
concurso  de merios simplificado, concurso dg-e ci interno '?lltuuond] para los carges de agente
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penitenciario/educador y para ia desprecarizacion laboral, con un total de 357 vacancias en total, se han realizado
capacitaciones sobre €tica publica, habilidades blandas y desarrollo de compelencias, con un tolal de 2.192
funcionarios capacitados.

A partir de la creacién del [nstituto Técnico Superior de Formacion y Educacion Penitenciaria (ITSFEP) a
fin de promover un sislema penitenciaric jerdrquiceo, eficiente, eficaz, unitario, igualitario y desconcentrado, con
particular €nfesis en el mérito como medio de acceso y promocidn de los funcionarios penitenciarios, v (a
habilitacion del mismo a través del MEC (Resoluciones DGUISITS N 10 1/21 -awtoriza la aperfura del ITSFEP-, v
DGUISITS N?162/2] -se habilita la carrera de Téenico Superior en Agente Penitenciario/Cohorte 2021- 2023-). Se
ha realizado en el mes de {ebrero ta primera convacateria para la postulacion al cargo de agente penitenciario, con
189 ingresados y la segunda convocataria en ¢l mes de junia con 40 ingresados. En ¢l mes de setiembre se ha dado
inicio al primer semestre de la Carrera de Téenico Superior en Agente Penitenciario can 223 postulantes.

Durante el afio 2022 han sido emitidas 880 resoluciones ministeriales y se han firmado un total de 23
convenios y acuerdos do cooperacion interinstitucionales abocacos principalmente a la alencidn de personas
privadas de libertad y desde la Dircecion de Asuntos Internacionales se han dado seguimiento y tramitacion a 35
exhortos en materia de asistencia juridica penal, Existen 15 pedidos en tramite de paraguayos cn ¢l extranjero
para su traslado, y un total de 51 extranjeros en diversas penitenciarias que han selicitado tramitacion de solicitudes
de traslado a su pais de origen,

Cabe mencicnar que nuestro Plan Estratégico [nstitucional para el periodo 2022-2026 ha sido aprobado por
Resolucidn Ministerial N° 884 de [echa 30/12/2021, y ya se ha trabajado en la revisién anual del instrumento que a
partir del trabajo en conjunto con las areas ha sido incorporade el FODA institucional, se han actualizado los
indicadores y han sido validadas las sugerencias solicitadas por las &reas, la revision ha side aprobada por
Resoluciéon Ministerial N° 202 de fecha 30/12/2022.

Desde el drea de Administracion y Finanzas se menciona que a gjecucion presupuestaria en ¢l afio 2022 ha
alcanzado el 88,5%, y se han realizado 38 procesos de licitaclones, discriminados en Licitacidn publica nacional,
Licitacidn por concurso de oferta v contrataciones directas,

Asi también desde ¢l arca de Comunicacion y Prensa se ha trabajade para el fortalecimiento de la
comunicacion institucional a partir de la aprobacién def Plan de Comunicacién, se han realizado publicaciones a
través de las redes sociales como principal canal de comunicacion, con la publicacion de 375 gacelillas en ¢l afia
2022 y del seguimiento de la presencia en los medios y ¢l resguarde del historial institucional en una basc dc datos
digital.
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1112 Principales Informaciones Complementarias de la Entidad

> Registro del Estado Civil de las Personas

PRODUCTOS ESTRATEGICOS PEDI[I)ﬂgSE[EE;%;E]DOS META LOGRADOS
Certificados de Nacimientos Lxpedidos 781.603 701.907 Logrado
Certificados de Matrimonio Expedidos §3.082 74,615 l.ogrado
Certificados de Defunciones 104.086 93.478 l.ogrado
Total 968,771 870,000 Logrado

Fuente: M. Direccidn General del Registro Civil, 2022,

CANTIDAD DE NACIDOS VIVOS 2022

NUMERO DE CERTIFICADOS

Certificados de
Nacimientos Expedidos
(lera vez)

% de Nacidos Vivos con
Certificado de Nacimientos

93.776

§9.204

95%

Fuente: Mi. Direccidon General del Registro Civil, 2022,

CERTIFICADO DE DE NACIMIENTOS EXPEDIDOS

NUMERO DE CERTIEFICADGS

Certilicados de¢ Nacimientos Expedidos (lera

Copias de actas de

Total de Certificados de

vez) Nacimientos Nacimientos expedidos
£9.204 , 181771
| SR PN
Fuente: MJ. Direccion General del Registro Civil, 2022,
Romero
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CANTIDAD DE NACIMIENTOS, MATRIMONIO Y DEFUNCIONES, SEGUN MES. 2022

Ne MES NACIMIENTO | MATRIMONIO | DEFUNCION
] ENERO 60.583 7,011 12.124
2 FEBRERO 105.336 6.820 9.779
E MARZO 65.871 7.902 9.221
4 ABRIL 45240 6.584 7.488
5 MAYO 35.853 5314 7.070
6 JUNIO 45.797 6.490 9.657
7 JULIO 48.991 6.599 9.276
8 AGOSTO 45.486 6.815 8.121
9 SEPTIEMBRE 52.498 7.680 9.070
(0 OCTUBRE 44.995 6.232 6.514
U NOVIEMBRE 85323 7.820 8.391
12 DICIEMBRE 56.426 7.715 7375
TOTAL 692.399 83.082 104.086
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» Portal Unificado de Acceso a la Informacion

Con relacion a las acciones realizadas tendientes a lograr el acceso efectivo & {a Informacién Pablica, se
encuentran actuzlmente habilitadas y ¢n funcionamiento de 403 Oficinas de Acceso a la Informacion Pablica
(OALF).

De igual forma, en el periodo 2022, cen la intencion de sensibilizar sobre la importancia del dercche a
la informacion pablica, su alcance y utilidad en la vida diaria, se han realizado talleres de capacitacion para
servidores piblicos v ciudadanos.

En cuanto a Solicitudes Recibidas desde enero a diciembre un total de: 12.601 Solicitudes, de Iz
cuales:

o 0.314(73,9%) fuecron Respondidas;
e 822 (6,5%) No Respondidas;
e 142 (},1%) Iniciadas;
622(4,9%) Reconsideraciones Atendidas,
o 1207 (9,6%) Respondidas Fuera de Plazo;
58 (0,5%) en Recensideracion;
e 185 (1.5%) Revocados;
54 (0.4%) Reconsideraciones Atendidas Fuera de Plazo.

En relacion a Cantidad de Capacitaciones realizadas un Total de distintas capacitaciones en forma
virtwal y presencial y de Personas Capacitadas un total de: L1100 personas capacitadas, en su mayoria
luncionarios municipales.

21 BAGP| Balance Anual de Gestion Poblica
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ANEXO III

¥ Recursos Humanos

DATOS GENERALES DEL TALENTO HUMANO EN E1L MINISTERIOQ DE JUSTICIA. 2022

Recursos Humanas

Descripeion Mujer Hombre Total

Total Recursos Humanos Activos (at+b) 1.399 2,482 3.881
Recursos Tumanos Activos Nombrados 905 |.495 2.400
Recursos Humanos Contratado 494 937 1.48]
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados

y Contratados que posean Titulo Universitaric) = =X o
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de 77 125 200
Jefe de Departamento)

Recursos Humanos Comisionados a otras 13 39 52

Instituciones

Fuente: MJ. Nireccidn General de Talento Humane, 2022,
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TALENTO HUMANO NOMBRADO DEL MINISTERIO DE JUSTICIA POR TIPO SEGUN
PENITENCIARIA, 2022

CANTIDAD NOMBRADOS
W "

Penitenciarias Poll])l:::;ilén Pel:i\tif:::ti;srius Trsusl:::ji::?;;res Médicos | Educadores (Af;ﬁ;ﬁ:]%i:i-‘:{fzi:)os, Total
C P M BUEN PASTOR a sl l 6 0 38 96
CPMIUANA M LARA Q 21 0 2 0 8 31
C P M SERATINA
DAYALOS Q 11 0 ! 0 8 20
G PITA PORA 0 25 0 0 Q0 ! 26
G P RKOEPYAHU 0 13 ! 0 0 13 27
H N OPORTUNIDAD 0 12 0 | 0 13 26
PN TACUMBU G| 162 2 8 Q0 89 261
I' K CDE 0 56 ! | Q0 21 79
P R CNEL OVIEDO 0 59 ! | 0 16 77
P R CONCEPCION 0 69 | 2 0 13 85
I R EMBOSCADA 0 54 0 2 0 I 07
P R ENCARNACION 0 75 l 3 0 17 96|
P K MISIONES 0 62 0 | d 24 87
>R PADRE DE LA VEGA 0 35 ] 2 0 A 45
R PIC 0 41 0 1 Q 20 02
PR SAN PEDRO 0 29 0 0 0 6 35
P R VILLARRICA 0 33 0 2 0 16 5]
UPIE 0 46 0 4 a 29 79
C ECDE 0 0 1 21 4 20
¢ CONCEPCION 0 & 1 0 i7 10 28
C L ITAUGUA 0 0 [ 52 44 [ 30
C I PEDROJ
CABALLCRO 0 0 | L6 4 21
1 SEMB VILLARRICA 0 0 2 17 10 29
CEVIEATIMA 0 0 l ! I 18 31
CEILE g 0 1 0 . 1] 27
C L KAMBYRETA g 1 0 2 8 7 17

TOTAL 2.315_ .

Fuente: MJ. DRircecion Generzl de Talento Humano, 2022,
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TALENTO HUMANQ CONTRATADO DEL MINISTERIO DE JUSTICIA POR TIPO SEGUN
PENITENCIARIA. 2022

CANTIDAD CONTRATADOS

. e 3 (*) Otros
Penitenciarias Roblueldy z'kgent‘es‘. Ila.bﬂ!a(lm | Médicos | Educadores | (Administratives, | Total
penal Penitenciarios Sociales . :
| Licenciados)
CPMBUEN PASTOR 0 54 0 3 0 . 17 74
CPMIUANA M LARA Y 13 0 2 0 8| 23
C P M SERATINA i
DAVALOS 0 35 l 2 0 16 54
G PITA PORA 0 0 0 0 ] I |
G P KOE PYAHU 0 5 0 0 0 4 9
H N OPORTUNIDRAD Y 16 4] l 0] 4 2]
PN TACUMBU ( 76 0 2 0 26 104
F R CDE 0 76 0 4 0| 10 9l
P R CNEL OVIEDO 0 74 l 5 0| 18 103
[ R CONCEPCION 0 25 0 l 0 9 35
P R EMBOSCADA 0 116 0 2 ) 9| 127]
P R ENCARNACICON 0 38 0 2 ] 45
F R MISIONLES ) 68 0 2 0 9 79
PR PADREDE LA
 VEGA 0 82 0 2 4] 15 9o
P R PIC J] 49 0 1 0 6 56
P R SAN FEDRO ] 52 0 0 0 10 62
PR VILLARRICA 0 48 0 8 0 7 63
UPrlE 0 26 ] 1 0 35
CI CDE 0 0 0 2 17 4 23
C I CONCEPCION 0 0 0 0 5 5
C EITAUGUA i 0 0 4 6l V7 82
C EPEDRQO ]
CABALLERO 0 0 0 0 6 2 3
C L SEMB
VILLARRICA 0 0 0 15 8 23
CLEVFATIMA 0 0 0 7 6 13
CEILE 0 0 0 0 7 7 4
CEKAMBYRETA 0 0 0 0 0 5
TOTAL 1.481
Fuente: M. Direccidn General de Talento Tlumano, 2022,
Romero

Mini
Ministerio de
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PLANILLA DE FUNCIONARIOS NDE OTROS ENTES- COMISIONADOS AL M.}
PERIODO EJERCICIO FISCAL 2022 - ACTIVOS/ADM. CENTRAL

N* | NOMBRES Y APELLIDOS C.l1. DEPENDENCIA DE ORIGEN
| |RUTH KARINA INSAURRALDE 2946423 | ADMINISTRACION NACIONAL DE NAVEGACION Y
CANTERO PUCRTOS -
, |RIGOBERTOMAXIMINO ZARZA  [578647 |CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
GONZALEZ
, |FATIMA CAROLINA CABRERA {26143 | CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
" | BRAMBILLA
4 |EDGAR OVIEDO FRANCO 3523931 | FONDO GANADERO
5 |JORGE PAULO ALVAREZ PENA 4811851 |HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS
s |NACIR SOLEDAD DUARTE 4765037 |HHONCRABLE CAMARA DE DIPUTADOS
LEZCANO
;| MILNER NORBERTO RODRIGUEZ 3654871 | MINISTERIO D AGRICULTURA ¥ GANADERIA
VILLA
§ | JULIA ELISE GAONA COLMAN 5176023 | MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
o |JAZMIN MARIA SAMUDIO 3481989 | MINISTERIO DE HACIENDA
GIMENEZ .
RAUL ALEJANDRO AYALA 4164448 | MINISTERIO DIE: LA DEFENSA PUBLICA
10
DOLDAN
1 | CLAUDIA MARIA SOSA SANCHEZ | 1434735 | MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
13 | HUGO MARCIAL VALDOVINOS  |3494706 | MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL
|3 | MILCIADES DANIEL CANTERO 1397477 | MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL
LEIVA
14 | LAURA FERNANDEZ OBREGON  [4015137 |MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL.
|s |CANDIDO DANIEL TALAVERA 2012946 | MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
= COMUNICACION
¢ |NOELIA ANAH] CUENCA 2578792 | MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
" | SANTACRUZ COMUNICACION
17 | RODRIGO DANIEL NICORA 1222815 | MINISTERIO DEL INTERIOR
VILLAMAYOR -
1g | FLVIS ANTONIO IMAS 3405094 | MINISTERIO PUBLICO
SANTACRUY
' | RAFAEL CLODOMIRO ESCOBAR 2306127 | MINISTERIO PUBLICO
SARUBBI
2o | MILBA ANGELICA MIRANDA 3807395 | MINISTERIO PUBLICO
-~ | LEON
;| | RODOLFO GABRIEL GARCZZO 3178075 | MINISTERIO PUBLICO
ESPINOZA
v | ANA BELEN MARTINEZ HERRERG [2286138 | MINISTERIO PUBLICC
73 | ALFREDO VAESKEN ACOSTA 2142986 | MINISTERIO PUBLICO
RAQUEL ELIZABLTII D OLIVEIRA | 1128337 |SFCRETARIA NACIONAL POR LOS DERECHOS
24 HUMANOS DL LAS PERSONAS CON RISCAPACIDAL
(SENADIS)
,5 | GUSTAVO DANIEL CACERES 911454 | SERVICIO NACIONAL DE CALIBAD Y SALUD ANIMAL
" [L1LANOS (SENACSA) )
Jc | PELTA TRENE MORA DE BORDON [ 1140413 [TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA RI.ECTORAL
J
[, |CINTHIA IRENE GIMENEZ IRALA | 4487535 | TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA ELEC TORAL

alance Anual de Gestion Poblica |BAGE 31
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- RENE ISAIR ALVARENGA 2030281 | INSTITUTO FORESTAL NACIONAL
AGUILAR
59 | DARIO YERUTA VELOTTOC 4378043 | MUNICIPALIDAD DE 3 DE FEBRERO
LETIZIA ELENA SANABRIA 1549116 | MINISTERIO DL LA DEFENSA PUBLICA
30 .
BOGADO
31 | FRANCISCO JESU RODRIGULZ 487789 | SECRETARIA NACIONAL DEL DEPORTE
4, | CARLOS AUGUSTO CARDOZO 1453140 | CORTE SUPREMA DE JUSTICIA -
GONZALEZ
33 | MARIA MONTSERATII BURGOS 2833477 | DEFENSORIA DEL PUEBLO
ESPINCLA
14 | EMERSON MOSISES AGUILAR 2001665 | MUNICIPALIDAD DE ASUCION
ORTiZ
55 | KAREN DIANA MORALES 3806453 | INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL (IPS)
MENDEZ
46 | PEDRO GUSTAVO JARA 2224183 | MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIAS (MEC)
*Y I MARTINEZ
37 | BAVID ERNESTO GODOY IRALA | 2063677 | MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SQOCIAL
18 | ANA CECILIA BEI. IRAN DUARTE | 3205232 | MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIAS
15 | ROBERTO SAMUDIO BENITEZ. 3799228 | FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS -
| UNIVERSIDAD NAC. DE CAAGUAZU
Fuente: M. Direccion General de Talento Humanao, 2022,
PLANILLA DE FUNCIONARIOS DE OTROS ENTES- COMISIONADOS AL MJ
PERIODO EJERCICIO FISCAL 2022 - ACTIVOS/OTRAS DEPENDENCIAS
N¢ | NOMBRES Y APELLIDOS C.1. DEPENDENCIA DE ORIGEN
| | NINFA MABEL VILLALBA TORRES | 2893806 CONATEL
ARNALDO ANDRES ACOSTA . . ] . N
1 e 1391260 CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
ANA KARINA YALUK JARA 955469 INDUSTRIA NACIONAL DEL CCMENTO
4 | LUIS ALBERTO AYALA DELCADO | 2855058 INDUSTRIA NACIONAL DEL CEMENTO
| STCLLA MARYS SANCHEZ DE . ﬂ ——
5 GONZALEZ 1041239 MINISTERIC D EEDUCACION Y CIENCIAS
6 | FELICITA BORDON 2017590 | MINISTERIO DE URBANISMO, VIVIENDA ¥ HABITAT
7 | CLAUDIA MARIA CANDIA LOPEZ | 3646560 MINISTERIO PLUBLICO
g | CCLSO OMAR ORTIZ ROLON 2496316 TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA ELECTORAL
9 %‘f'é\RR[;’ESMONStRRA Il ERALES 3850866 TRIBUNAL SUPERIOR 12 JUSTICIA ELECTORAL
10 gﬁgmo GERARDO GALEAND 4280787 TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA ELECTORAL
1 E&T&im SRS S RIIN G 1545383 TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA ELECTORAL
i
j2 |NILDA CONCEPCION CESPEDES 1484327 TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA ELECTORAL
VERGARA
13 gi%{iﬁ,};’ SEADININE, ROEa 3665787 TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA ELECTORAL
14 | NATALIA NOEMI DENDIA MILTOS | 1097372 TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA ELECTORAL
15 | SANDRA ELIZABETH ESQUIVEL 1420222 MINISTERIO DE HHIACIENDA i

2
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JUSTICIA 2 NACIONAL de a,?ude,
OLMEDO
GUSTAVO ANDRES IBARRA
a / | [
16 | pAT ACIOS 2540464 MINISTERIO PUBLICO
CINTIIIA LUCIA MONTENEGRO
I8 Y cieyEREDS 4902092 MUNICIPALIDAD DE SAN CRISTOBAL
HERBLRT ARNALDO LEGAL . ] ‘
18 | eoTTons 3470798 MINISTERIO DE ITACIENDA
19 | GILDA NOEMI MORA INSFRAN 1140415 TRIBUNAL SUPERIOR DF JUSTICIA ELECTORAL
20 | EDID ELENA PORTILLO ORUE 5550760 MUNICIPALIDAD DE YBY PYTA
21 | ELENA ROCIO RECALDE RIVEROS | 4945672 MUNICIPALIDAD DE CAAPUCU
22 | ROSA TALILIA JARA VERA 6799900 MUNICIPALIDAD DE YRYBUCUA
23 | DAYSI DIANA GRANCE VERA 4466737 MUNICIPALIDAD DE SAN CRISTOBAL
JUANA NOEMI ALVAREZ :
2 ) ¢ AL 08 B P
| ooy ) | 5491717 MUNICIPALIDAD DE SAN FEDRO DEL | ARANf\_ -
a5 |NELSON DA RO 1524126 TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA ELECTORAL
ESPINOZA
26 |DERLIS AMARILLA 4998654 TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA ELECTORAL
MARIA GABRIFILA VERA N ] . ]
il B 4311180 TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA ELECTORAL
28 | CECILIO JARA PRIETO 4198870 MUNICIPALIDAD DE AZOTE'Y
29 ESNDF]'E’E HAINIRAMIREZ 4834984 MUNICIPALIDAD DE ITAKURUBI DEL ROSARIO
39 |LOURDES CONCEPCION CORREA 1 o csp99 MINISTERIO DE [LA NINEZ ¥ LA ADOLESCENCIA
ACEVEDO
3] SGEE'ZH S QR ZS 72 3050545 TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA ELECTORAL
g { FRANGISEORAVIER Gl RS 4003034 TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA ELECTORAL
MARTINEZ ) =
13 |OSCAR ALBERTO DENIS FLOR 795854 TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA ELECTORAL
TJENNY ELIZABETH GARCETE ) P , )
IPAL ) D
34 | AL VARENGA 3696465 MUNICIPALIDAD DE CORONE! ovnu; O
A - . FACULTAD DE CIENCIAS DL LA PRODUCCION DE LA
15 | MIGUEL ANGEL FARINA LEIVA 3361534 R It P Al eyt sy o7
B e . FACULTAD DE FILOSOFIA - UNIVERSIDAD NACIONAL
16 | YSMAEL DAVID FRUTOS ROJAS 4986377 N SUNEION
37 | ALICIA VILLABOA DE AZCONA 1491222 TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA ELECTORAL
38 g'&iﬁff‘ YOLANDA BENITEZ 2252752 TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA ELECTORAL
kD) ggﬁ‘:;RAU[' KRISCOVICH 2537799 MINISTERIO DE DESARRO!1O SOCIAL
SONIA DOMINGA BRACHO = _‘ . ey
40 | SONZALEZ 3245325 MUNICIPALIDAD DE MAR[A ANTONIA

Fuente: M), Direccion General de Talente Humano, 2022,
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PLANILLA DE FUNCIONARIOS DEL MJ - COMISIONADQOS A OTRA ENTIDAD
PERIODO EJERCICIO FISCAL 2022

N'|CLNe NOMBRE Y APELLIDO ENTIDAD COMISIONADA
| 2154234 [LUIS GUILLERMO ENCINA AGENCIA NACIONAL DE TRANSITO ¥ SEGURIDAD
SAAVEDRA VIAL
, 4916957  [JULIO ENRIQUE FERNADEZ COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
CANDIA
, |2622800  [OSCAR DANIEL GONZALEZ CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
) OLMEDO
, |3012085 | ANGEL MANUEL MARIA CUEVAS [ DIRECCION NACIONAL DE CORREOS DEL
ROJAS PARAGUAY
5 1861412 | ANGEL ESTEBAN RIQUELME EMPRESA DE SERVICIOS SANITARIOS DFEL
ACOSTA PARAGUAY
6  |653128 ELVIO GHERINGHELLI GAMARRA | GOBERNACION DE NEEMBUCU
, [2217633  [JOSE NICOLAS COGLIOLO GOBERNACION DE PARAGUARI
ALVARENGA
. 1835687  |JOEL DURANONA ARMOA GOBERNACION DEL X DEPARTAMENTO DE ALTO
PARANA
1356149 | LUISA ANDREA GIACUMMO [IONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS
9 . .
| RAMIREZ
o |1883258 |PABLO LDUARDO SANTACRUY. INSTITUTO PARAGUAYO DEL INDIGENA
Gy |B72298 VICTOR MANUEL INSAURRALDE [ INSTITUTG PARAGUAYO DEL INDIGENA
MOREL
17 2447552 | MARIO RODAS ARANDA JUNTA MUNICIPAL DE ASUNCION
13 | 1829061 |LIDER ALBERTO GONZALEZ ROJAS |JUNTA MUNICIPAL DI SAN LORENZO N
1+ | 1093404 | ALEJANDRO LEON DUARTE LOPEZ | MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIAS o
s |1954736  |JUAN MANUEL GIMENEZ ORTIZ MINISTERIO DE HACIENDA
o 3031409 TMAURA ELIANE CAMPUZANODE | MINISTERIO DF. [.A DEFENSA PUBLICA
LIMA
|, [2030489  [NANCY CAROLINA AQUINO MINISTERIO DF SALUD PUELICA Y BIENESTAR
| FALCON SOCIAL
g 4216185 [JANETHROCIO AGUAYO MINISTERIO DE SALUD PUELICA Y BIENESTAR
BORADILLA SOCIAL
o | 1238431 [ARNALDO DARIO AYALA MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE 1A
VILLAVERDE INFCRMACION Y COMUNICACION
s | 4327625 |ROCIC CELESTE CASTILLO MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD
BENITEY, SOCIAL
L, |#314718 [JORGE ARMANDO ARAUIC ROBLES [MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD
SCCIAL
5, |3776191 [ DARIO MILCIADES ORTIZ MUNICIPALIDAD DE LOMA GRANDE
MENDOZA
23 | 4994643 [JUAN RAMON ROJAS RECALDE MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN NEPOMUCENO
24 | 966580 ROBERTO GETULIO RODAS LOPEZ | MUNICIPALIDAD DE SAN LORENZO -
25 | 634908 MIGUEL ANGEL ZOTELQ ORUE MUNICIPALIDAD DE SAN LORENZO
26 | 734084 GUILLERMO BRITEZ FOUZ, MUNICIPALIDAD DE VILLA ELISA
_, 3331718 |MELISSA CONCEPCION VERA PETROLEOS PARAGUAYOS (PETROPAR)
- FRANCO
28 | 727134 MYRIAN ESTELA RCDRIGUEZ PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA
29 [2290111 | SEBASTIAN LUIS CESPEDES PAIVA_|SECRETARIA TRCNICA DE PLANIFICACION DEL
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DESARROLLO ECOMICO Y SOCIAL
| 1502682 MARCELQO DANIEL ROJAS SENAVE
GONZALIEZ
1 | 927846 RAMONA MARIA CRMELINDA UNIVERSIDAD POLITECNICA TAIWAN-PARAGUAY
ARANDA CGONZALEZ
;| 1743875 |GUSTAVO ALFREDO CANATTA UNIVERSIDAR POLITECNICA TAIWAN-PARAGUAY
: SOSA
43 |4327010  [JULIA CRESCENCIA MENDOZA UNIVERSIDAD POLITECNICA TAIWAN-PARAGUAY
o RAMIREZ
i |370%617 EDUARDO SEBASTIAN ZARZA MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN BAUSTISTA
N TORALES MISIONES.
15 | 326792 OSCAR ANIBAL MARIA ACEVEDO | INSTITUTO PARAGUAYO DEL INDIGENA
16 | 827425 QUINTIN GONZALEZ KENNEDY MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
o | 3456012 | VICTOR EDUARDO SAMANIEGO MUNICIPALIDAD DE ASUNCION
= LEGUIZAMON _
38 | 2065417 LUIS RICARDO CENTURION MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIAS
o |2189178 GERONIMO JAVIER VAZQUEZ MUNICIPALIDAD DE ITAKYRY
TORRES
a0 | 3611066 BLAS VALERIO MARECO PAREDES | MUNICIPALIDAD DE JOSE FASSARDI
., |2185925  |ALBERTO GIMENEZ AGUILERA MUNICIPALIDAD DE ITACURUBI DE LA
_ _ CORDILLERA
45 | 1554064 ROSA ANGELICA ORTIZ MENDOZA | MUNICIPALIDAD DE FERNANDO DC LA MORA
43 | 3753505 |CARLOS VALENTIN GONZALFE7, MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y
GARAY COMUNICACIONES
a4 | LI57359 ESTELA TORALES DE PAYA MUNICIPALIDAD DE GENERAL ARTIGAS
45 |4205309 |MARCOS JAVIER NUNEZ MORAN MUNICIPALIDAD DE NUEVA ASUNCION
w  |4181932 PEDRO AUGUSTO ARGUELLO MUNICIPAL DE CORONEL OVIEDO
’ BENITEZ B
4| 538120 RAMON AVALQS SANCIIEZ SILVA | SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD
o VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVL)
45 |4663675 ALBERTO AUGUSTO MIGUEL MUNICIPALIDAD DE ASUNCION
NOGUERA AREVALQ
40 | 2040064 RAFAEL LARA PERALTA HONORABLE CAMARA DE SENADORES
;U_ 3696283 | NOELIA CRISTINA LSTIGARRIBIA | UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZU
PEREZ
s;| 5079523 RICARDO RAMON MIERELES MUNICIPALIDAD DE BELEN
el ESPINOLA
o 2443722 NATALIA GUADALUPE INTE REGULADOR DE SERVICIOS SANITARIOS
: URDAPILLETA (ERSAN)

Fuente: i), Direceian General de Talento |iumane, 2022,
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ANEXO IV

# Informaciones de Género

El Ministerio de Justicia cuenta con funcionarias nombradas v contratadas que prestan servicios como
agentes penitenciarios y administratives en los centros penitenciarios que albergan a mujerss privadas de libertad
y en los centros educativos que albergan a adolescentes infractores femeninos,

Asi también se han realizade en el marco del programa Casas de Justicia y de [a Direccion General de
Dereches Humanos talleres y capacitaciones sobre violencia de género en conjunte con &l Ministerio de la Mujer
y el Centro de Estudios Judiciales.

Contamos ¢on un convenio con ¢l Ministerio de 1a Mujer desde el afio 2019, para ¢l fortalecimiento
institucionat en materia de transversalizacion de la perspectiva de género en las diferentes acciones
institucionales.

Es importante sefialar gue ¢l porcentaje de funcionarios del sexo femenino ha aumentado respacio a
afios anteriores y actualmente asciende al 36% y el masculino al 64%.

36 BACGYP| Balance Anual de Gestion Publica
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Contactos:

Lic. Alicia Alvarez Alvarenga
Directora General de Planificacion y Desarrollo Institucional
alicia0Qalvarez@gmail.com - alicia_alvarcz@ministeriodejusticia.pov.py - Cel. (981870023

Abg. Lilian Morinigo Mitjans

Directora de Planificacion

Direccion General de Planificacién y Desarrollo [nstitucional

lilimitjans@ghotmail.com - lilian_morinigo@ministeriodejusticia.gov.py - Cel. 0982107877
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