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Resolucion N")I"S i

POR 1A CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERTIVO ANUAL (P0OA) 2023 DEL
MINISTERIO DE JUSTICIA

Asuncion, O’l@ de febrero de 2023

VISTO: La necesidad de adecuar la estructura orgdnica de esta Cartera de Estado;

El Memorandum MJI/DGPDI N° 922023 del 28 de febrero de 2023, de la Direccion
General de Planificacion y Desarrollo Institucional (Expediente N° 3809/23), ,

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Presidencial N° 1796 de fecha 19 de junio de 2014
“POR EL CUAL SE REORGANIZA LA ESTRUCTURA DEL
MINISTERIO DE JUSTICIA Y SE CREA EL VICEMINISTERIO DE
POLITICA CRIMINAL", establece en su Articulo 1° "'Reorganizase el
Ministerio de Justicia y Crease el Viceministerio de Politica Criminal,
dependiente del Ministerio de Justicia™.

Que, por Resolucién Ministerial N° 469/14 de fecha 20 de junio de
2014, Se reorganiza la estructura del Ministerio de Justicia y se
establecen las funciones de la Direccion General de Planificacion en su
art. 17 inc. b) Promover las politicas y lineamientos de modernizacion
institucional del Ministerio de Justicia.

Que, el Plan Operativo Anual (POA), es un instrumenio que debe
sistematizar los aspectos “operativos " relacionados con las actividades
que permiten materializar los productos en una expresion anual. Para
ser coherente con los objetivos y meitas de la Institucion, debe recoger
en su programacion las prioridades establecidas. en términos de lu
calendarizacion de las actividades, identificar los insumos necesarios
para la generacion de los productos finales, y los procesos que
conlleven inversiones, contrataciones, elc. El Plan Operativo Anual es
la base para la elaboracién del Anteproyecto de Presupuesto, de ahi la
importancia que haya una adecuada sinfonia con las prioridades
establecidas a nivel de la Planificacion Estratégica.

Que, de conformidad a lo establecido en el Decreto Presidencial N°
1796 del 19 de junio de 2014, articulo 10 inciso e) es atribucion de la
Mdxima Autoridad Institucional “adoptar 'y aplicar las medidas
politicas, técnicas y administrativas que correspondan para asegurar la
aplicacion eficiente de sus planes, politicas, programas y proyectos”;
inciso 1) “dictar las normas reglamentarias generales relativas al
ambiio de su competencia lesgly fiscalizar su cumplimiento ", e Inciso
st i, coordinacion, supervision y
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POR TANTO, en ¢jercicio de sus atribuciones legales,

Art. 1%,

Art, 2%,

Art. 3%,

Art, 4%,

EL MINISTRO DE JUSTICIA
RESUELVE

APROBAR el Plan Operativo Anual (POA) para el Ejercicio Fiscal 2023 del
Ministerio de Justicia.

INICIAR la ejecucion del POA conforme al cronograma previsto debiendo
llevarse a cabo de manera periddica las acciones mencionadas, Cokferme al
Anexo 1 de la presente Resolucion.

ENCARGAR a los responsables de las dependencias y dreas wafvciaquas la
responsabilidad por el control de la ejecucion y la efsctividad de las

adoptadas cuando sea el ¢

tite Daniel Benitez Romero
Ministriv
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DEL MINISTERIC DE JUSTICIA 2023

ESTRATEGIAS:
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