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Asunción

VISTO: La Resolución N" 162/2023 del 13 de marzo de 2023 "POR LA CUAL SE CREA,
APRUEBA Y SE DISPONE LA ]MPLEMENTACIÓN DE LA FICHA DE
IDENTIFICACIÓN Y ADMISTÓN DE LAS ORGANIZACIONES SIN F]NES DE
LUCRO Y PERSONAS FÍSICAS O JUÑD]CAS QUE DESARROLLAN PROGRAMAS
INTRA )'EXTRA MURO Y EL FORMULARIO DE REGISTRO DE PROGRAMAS'','

El Memoróndum M,I/DGPDI N" 287/2023 del 07 de agosto de 2023 de la Dirección
General de Planificación y Desarrollo Inslitucional; y,

CONSIDERANDO: Que, por Resolución N' 162/2023 del 13 de marzo de 2023fue creado,
aprobado y se dispuso la implementación de la ficha de identi/icación y
admisión de las organi.zaciones sin fines de lucro y personas Jísicas o
jurídicas que desarrollan programas intra y extra muro y el formulario
de registro de programas.

Que, por el Memorcindum MJ/DGPDI N" 287/2023 del 07 de agosto de

2023, la Dirección General de Plani/icación y Desarrollo Institt'rcíonal
reruitió el borrador del Protocolo de implementación de la Resolución

N" 162/2023 consen,suado por fodos los a.ctores aJectcrdas dentro del
proceso.

Qtte, de conformidad a lo establecido en el Decrelo Presidencíal N'
1796 del 19 de jtmio de 2014, artículo l0 inciso e) es atribución de la
Máxima Autoridad InsÍitucional "adoptar y aplicar las medidas

políticas, técnicas y administrativas qt'Le correspondan parc! asegurar la

aplicación eficiente de sus planes, políticas, programqs y proyectos",'

inciso l) "dictar la.s normas reglamentari.as generale,g relativa's ctl

ámbito de srt competencia legal yfisccrlizar su cumplintiento", e inciso

m) "adoptar las ntedidas de adruínistración, coordinación, supervisión y
conlrol necesarias para asegLil.ar el cumplimiento de las ftmciones de su

competencia".

POR TANTO en eiercicio de sus atibuciones legales,

EL MINISTRO DE JUSTICIA
ft¿-^SUELVE:

Art, lo,- APROBAR el "PROTOCOLO DE IMPLEMENTACION DE LA FICHA

]DENTIF]CACIÓN Y ADMISIÓN I' FICHAS DE PROG ", conforme

Anexo I de la presente

)0 o" asosto de 2023

3,'/
Daniel Benítez Rontero

Minislro

Art. 2o.- CO cor
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ANEXO I

"PROTOCOLO DE IMPLEMENTACION DE LA FICHA DE IDENTIF-ICACION Y
ADMISIÓN Y FICHAS DE PROGRAMAS''

a- OBJETA.
El presenÍe docuruento liene por objeto eslablecer la metodología de traba.jo a ser
implementadas por el MJ para el.fiel cutnplintiento de la Resolución 162/23 "POR LA CUAL
SE CREA, APRUEBA Y SE DISPONE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA F]CHA DE
IDENTIF]CAC]ÓN Y ADMISIÓN DE LAS ORGANIZACION¿,S,S1¡/ FTNES DE LUCRO Y
PERSONAS FíSICAS O JURÍD]CAS QUE DESARROLLARAN PROGfu\MAS ]NTRA Y
EXTRA MURO Y EL FOIIMULARTO DE REGISTRO DE PROGRAMAS''

Los Mínistros, Viceministerio de Política Crintinal, Directores Generales, Encargados
Laborales, Asociaciones, Fundacion.es Entidades Religiosa.s, Personas Físicas y Jr.u'ídica,

Directore,s de Centros Penitenciqrios, ,Ie/atura de Planes y Programas depzndiente del
DGPDI, Dirección de Bíenestar y Reín,serción Social, integrantes del OTC, Jueces de

Ejecución.

b- DEFINICIONES
A fin de ir trabajando en la unificación de los términc¡s que hacen al manejo de lcs PPL, MPL
y a la aplicación de la Resolución 162/23, en post a formaliza.r los procesos; se detalla a

continlLación las definiciones c! ser utilizadas en el proceso de aplicación y durante todo el

desarrollo

], ASOCIACION SIN FINES DE I,UCRO:

Existen dos clases de Asociaciones sin /ines de lt'rcro.

Las Asociaciones Reconocidas de Utilidad Ptiblica. Art. 102 alArt' I l7
Las Asociaciones Inscriplas con Capacidad Restringída Arr. I l8 ql 123

ENSU^S DOS CLASES SERAN DENOMINADAS -ASOCIACTONES-

2. FIINDACIONES. Se diferencia de lcts demcis porque para str.forntalizaci'Ón necesilan

Decreto Presidencial - Las Fundaciones. Art 124 al l3l del Código Civil Paraglntto

SOLO LAS QUE CUENTAN CON DECRETO PRESIDENCIAL PCDRAN SER

DENOM] NA DA S F UNDAC ION ES-

3. ENTIDADES RELIGIOSAS: T'odas las enfidades' religjosas, independiente cr su

ideología
4, PERSONAS FISICAS: Todas lcts personqs nacional o extraniera que cu.ente con

docuntentaciones iclenli/icatorias que deseen realizar trabaios dentro de !os CenÍros

Penitencíaríos.
5. PERSONA JUfuIDICA: Todas las empresas , consÍiltida,s enle y cltenten con

personería jtu"ídica. (Sello del registro público)
6. TERCEROS: a.fin de acortar las' iones de los

Denominarán TERCEROS en el la redacción parq su meJor

manejo. Íls lodas
dentro de k¡s Centros

2

con el realizar trabaios
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7. PROGRAMAS: conjunto de actívidades que conxponen algo que se va a realizar en un
periodo de tiempo no menor a un año con las curucÍerísticss mínimts que al inicio se deberd
reslizar I mes de nlfabetizución o induccitín a ls actividad que reuli?.urun y luego de estuclio y
prepnración iniciurun lus tctividudes.

8. ACTIVIDADES: Las acÍividades son lodas aquellas tareas o labores que cada PPL
ejerce diariamenÍe, están pueden ser las actividades laborqles, las ctcÍividqdes escolares, las
aclivida.des recreaÍivas, las actit¡idades.fisicas, qctividodes religiosas, son !as acciones
aisladas que se realicen el cual Íendrá como objelivo la capacitación de las PPL en desarrollo
de un prodttclo específico con un tientpo no nxayor a 3 meses.

9, CHARLAS: son las activídades realízadas por terceros con el fin de recreación sin
objetivo a largo plazo de menera aislada sobre cuestiones puntuales.

t0. PROGRAMA INTEGRAL: cuando no referintos al prograrna integral se incorpora
el tratamiento (Art 49/50 del CEP) a las PPL el misruo tendrá como característica,
intervención psicológica será aplicado a las PPL condenadas con sentencia. defnitiva y una
pena privctfiva de liberlad mayor a 3 años.

ll. ACTIVIDAD ESTATAL: Los organismos del Estado pueden solicitar al DirecÍor del
Centro Penitenciario qLrc las PPL con condenq realicen actividades ./ircra del Centro
Penitencíario el cual debe establecer los días lqs horas y será remunerad.o. En cuanto al
proceso de la identilicación de los lerceros será aplicada solo la nota de solicitud por lratarse
de Organisntos de Estado y en cuanlo a las actividad.es el misnto deberá reunir las exigencias

del artículo 53 del Código de Eiecución Penal, en esÍe caso puntual
12, ALFABETIZACION: Se denontinará a los programas de educación del MEC

dirigidos a las PPL, en cuanto que sean analfabetas y pqra aquellas que no han completado la
Edttcación escolar básica. LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DESARROLLADOS POR EL

MEC NO SERAN SOMETIDOS AL PROCESO DE ADMISION NI FORMULARIO DE
PROGRAMA POR TRATARSE A DE ORGANISMOS DEL ESTADO Y SER OBLIGATOR]O

PARA LOS IN:LERNOS. (art.158 CEP)
13, PLAZOS,

I l,a. CORTO: míninto 6 MESES.
I Lb. MEDIANO: I AÑO.
ll.c LARGO: DE MAS.DE UN AÑO

C. METODOLOGíA DE TMBAJO,
Teniendñi iuunto la naturaleza de esÍa insti ución, se establece los procedi.míentos para la
implementación .de la identdicación de los TERCEROS el cual sería la FICHA DE

IDENTIFICACIÓN, y por otro lado, el de programas y nos referiruos al FORM|JLARIO DE

PROGRAMAS afencliendo a qLrc se ha realizado la socialízación con el sector clue debería

aplicar, ctsí como con encargarJos denlro de los Cenlros Penilenciarios, pítrq lo cual

eslablecerá líneas de acción para el llenado en.forma correcÍct sencilla.

d- RESPONSABLES,
l. nUCrliC¿OO f¿AOn qL. el responsable de la aplicación de las .fichas de

identi/icación y el formulctrio de programas será el encargado laboral rienÍro de los

Centros Penitenciqrios, el cual lend.rá dentro de sus alribt'tciones, el mtnitoreo del

clesarrollo del tttismo, captar inforntacíón para el OTC, así como también podrdn

proponer progranxas y articular aclividades'

la
de

lo.s

de

esl ablecidos

ser
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3. DIRECCION DE BIENESTAR Y REINSERCION SOCIAL: El área encargada de velar
por el /iel cumplintiento de la ficha de identificación y el .formulario de programas,
dentro de sus atribuciones esÍará la aprobación de los programqs y e! permiso de
ingreso a los cenlros penitenciarios luego de la identi/icación de los responsables de
los prograntas.

4. OTC: el órgano encargado de velar por el desarrollo óptinto de los programas y las
PPL qtte los desarrollan los mismos tienen denlro de sus obl!gaciones la elaboración
de propueslas de progranlas que realizaran las PPL, los informes y el avance, así como
la calificación de su contportamiento, a los jueces de ejecución para su promoción en

los regímenes de sistema peniÍenciario.

5. ,IUEZ DE E.IECUCION PENAL,; Esta a su cqrgo el contrcl del cuntplintiento del
lratamienlo penitenciario (ref : sesión i Articulo I9 Código de ejecución penal-
nunterul 4 ,5)

Las /unciones especí.ficas de esla área se encltenlren direclamente relacionada a todo el
proceso en cuanlo a verificación )t monitoreo del desarrollo de los programas el nüsmo deberá
verfficar los bene/icios a las PPL, si el programa esta cumpliendo con lodo lo propuesto, el
registro de las actividades del programa por parte de las PPL, la recepción de solicifud por
parte de las PPL para ser parte de un progranla así contc¡ la propuesÍa de integrantes del

listado y la elaboración e inforntes para los Jueces de Ejecución así ccnto para la Dirección de

Bieneslar y Rei.nserción Social para el regisfro correspondiente. Se aclara clLte no tiene a stt

cargo lcr aprobación del ingreso de terceros que htryan cumplido el proce,so de adntísión

correspr,tndienle

Sonfunciones de los Encargados laborales
1. Llevar el conlrol, registro ¡t archivo del ínventario de los eleruentos, úÍiles herramientas

, debidqmenle valr¡rizado qlte se ulilizqn en el desarrollo el programa
2. Controlqt' la reqlización de las actividctdes clel programa de actterdo a lo detallado en

el mis¡no que seqn de la ntctnera propuestq.
3. Certílicar con sufi.rrua la cantidad de horas de trabajo de las PPL en el progt'antcl, así

como el registro de sus asistencias a /in tle que el ntísttto lenga validez para la
redención

4, Fis'calizar c¡ue los responsables de desarrollctr el prog'an'ta tengan su debida

iclentifi.cación por el carnet prot,eídr.t por la Direccíón de Bieneslctr y Reinserción

Socictl.
InJ'ortnar en caso de cctmbic¡s de respons'ctbles ct Ia Dirección de

Reinserción social para la a.cfualízación en la base de dalos, así conto la

nLrcvo carnel.
6. Elaboración de invenlario, de todo,s los titiles, úensilios, herrcmientas qlte se

para el jesurrollo de las ctctittidades del program.a el mismo deberá ser in¡orm

DirecÍor del. Centro Penitenciario para que el mismo teng(t cortocitttiento y a
crutorizar pura sLt Ingreso.

7, Los encargados laborales en caso de

+tlc€tnce deJ de"^ttrrollo del
superioridad,

orovt

corroborar algún acto (llrc no esté dentro del
cJeberá elaborctr un inlbrme elevando a la

Social a Jin

ida a lct Dirección de Biene.slar y Reinsercion
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8. Los encargados laborales también tienen dentro de sus atribuciones la elaborqción de
programas, así como la arliculación con oh'as insÍitttciones para el descrrollo de las
misntas, denominada autogesÍión. Los prograntas tendrdn el ntisnto procedirniento
para su aprobación.

Queda expresamenle establecido que los encargados |aborales' son re,\ponsable:; del de,sarrollo
óptimo de los programas, así como de informar cualquier situación clue se tengon duranle el
proceso, No así de la autorización del ingreso o aprobación de un progranla.

Tendrá dentro de sus Juncione,s ctu[orización del ingreso poslerior I la debida
identificación de los responsables del desarrollo del programa, la aprobación del
programa una vez terminado el proceso de veriJicación que tendrá dentro de sus

objetívos determínar la viabilidad de la aplicacíón del ntismo, los beneficios a favor de

las PPL son reales y podrán ser uÍilizados paro su redención.
El mismo serri aprobada por resolución Ministerial para el respaldo legal
correspondiente.

Funci.ones.
Son.funciones tle lu Dirección de Bieneslor y Reinsercitin Socictl

Luego de recepcionar todas las documentacir¡nes veri.ficadas por la JeJattuo de Planes

y Programas con el vislo bueno de eslas cumplir los recluísitos exigidos en la
Resolución 162/23 procederd a:

1, Vctlidqción de todas lus documentaciones e idenÍificctción de los responsqbles de

de s arrol la r e I progra ma
2. La veri/icaci.ón in situ del h.tgur donde se desurrollardn los programqs.

3, (Jna vez culntinctdr¡ ese proceso cLLenla con 48 horus pcrrcr enlregar los carnets qtLe

habilitaran el ingreso denlt'o de los cenlros penitenciarios a los responsables del

programa.
4. Creará yna base cle daÍos de las personas que desarrolla los programas, así como de

los lerceros clue desean ingresar en el marco de r,m progratna dentro de los centros

penilenciarios.
5, Podrd recepcionar d.enuncias.

6. En caso cle recepción cle dentmcías de no avenzar en el programa acorde o lo
eslablecido o que los responsables s'e vectn involucrados en hechos clue no hocen al .fin
clel progranta, la Direc:ción de Bienestar y Reinserción Social tendrá denlro de stts

atribtrciones pedir informe sobre lct ,siÍtLación que anteritó la denuncia

7. Si se cctrroborase que los hechos de la denuncia 'son rectles y se consr'anle

ntanejc,t de las PPL, ruallrafo, o no cuntplir con lo acordado por parle

re.sponsables del desarrollo del programa se podrá soliciÍar el cambio a los

represen lanles de l.os terceros o bien si el progranm se ha desvirÍuado en

con lo acordado y la situación anterite se podra 'soLicitar el alta de los

posferi.or concluya las actividades que se esÍén desarrollando en el ntomento, a

no pe(ttdicar el tratamíentc¡ de las PPI''

8. De.lar en Ltna nota a,sentada las acttncíones que se presentó en el desarrollo

programa cotlxo ctntecedentes de I os de reali.zctdos pc¡r los terceros

9. Ct'ear un archivo de lod
con,vantctclo

ct progranxas y su desarrollo el cual deberá ser
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Es el área encargada de velar por el curuplirui.ento de las obligcrciones, y los compromisos cltte

asumen los terceros ante el Minislerio de,Justicia.

Teniendo en cuenta que es la resolución que ahora dará un ruarco de .fbrmalidad a lo,s

procesos del programa y a la idenli/icctción de lcrs personas clue ingresaran al sistenta
penilenciario para poder desaruollar sus programas en benelicios de las PPL.

Esta dependencia lendrd participación en el proce,\o para la verificación del llenado de las

fichas de ídentificación y verificación de las documentaciones a fin de consÍatar si las

documentaciones se encuentran con todos lc,ts requerinlientos legales establecidos y el proceso
de identificación de los responsables

l. En el correo habilitado (sdul;ipn 
-12(9grcnx-s.*r9;1,.1(t212!.@ruLrli;Jerip-d.eiJgl.tciq,go-u-pl)

,se procederá a recepcionar la solicilud de |.ct,v personqs que deseatt trcbaiar en los

C'enÍros Penilenciarios por ese ntedio
2, El interesaclo podrá remilir toda lct documentación en formato PDF acorde a lqs

exigencias de las Resolución 162/23. Anexo I Ficha de |dentificctción.
3. Una vez recepcionada, el área cuento con 72 horas para contestar el correo y las

o bs e rv a c i one s c or r e s pondi en t e .su fue,s e nec e s a r i o.

4, Si no se encuentrq observaciones se dará el visto bueno de su aprobación
identificatoria, al interesado y podrá remitir el formttlario de Regisf ro de Programa's

con todos los dalos previ.,sfo para el. desarrollo del nti.smt¡

5. Se ctclat'a deberit está debidamenle identificación ¡t rerLnir los recluisiÍos pcu'a la
rentis'ión del /brmulario del prograrna

6, El área tendrd 5 días paro expedirse sobre el contenido del. progranta a partir de la

.fecha de recepción con tc¡dos los requerimientos llenudos

7. Posterior de esÍe plazo u.na vez que se tengü todos los docutnentos y los datos del

programa el encargado de la verificación, hará un in/brme qu.e se anexara al

expediente el cual será remitido en su tolalídad a la Dirección de Bieneslor y
Reinserci ón Soci al paru su aLtlorización corre,spondiente.

8. Creará unct base de daÍos cott,solidada en el cual se podrá obtener toda,s las

informaciones del los encargados ¡' asociaciones s'in fne's de lucro, entidade's

religiosas
9. El ntismo

, personas /ísiccr,s y.lurídicas qtte ingresan ctl Cenlro Penilenciario
cleberá ser rentilído a la Dirección General de Comttnicación y Prens'a a.fin

de c¡ue sea pubLicada en la Pagino Inslitucional para publicídcLd del listado por
el caracter de clalos abíertos con el cual debe contar el MinisÍerio de Justicia

tnarco la trans parencia inslituci ona I

La aulc,¡rización y/o habititación no conslitttyen atribucione,s de eslcr clepenrlencia,t

inlervención qLrc se tendra será en cqr¿tcter de apoyo Íécnico con el .fin de cpliruizar

procesos.

Tendró tiene denlro de sus .funcione.s referente a tr(ltamienlo de Ias PPL que ingresan

al. tislerr¡ú pcnilenciari.o. 6Lrs ctclecuctn ctl tlrrícttlo 44 ¿lel C'ódigo de Lfecución

Penal, stt lt'obaio eslá
de su desarrollo

el ,l DE E,IECUCIÓN PENAL el cuul tiente el conrrol
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Tendrá vínculo directo con todo el proce.so de prograntas y sLt desarrollo alenctiendo que el
ntismo serd una heruami.enta establecida por Ley para el control del Régimen Penitenciario-
ArÍ l9 CEP. NRAL 4

1- Velar por el cumplimiento de lo.fines de la prisión preventiva, el trato dei prevenidoy
la defensa de sus derechos.

2- Visilar pennanenlemenle los Cenlros PeniÍenciarios
3- Elevar infornte ananl a le Corte Suprema de ,Ju.sticia acerca del .funcionamiento de los

C entro.s P eni tenc i a ri os.

4- Deterntinar la propuesÍa de organi,snto técnico criminológico, el lratamienÍo u seguir
para cadct condenado

5- Controlat, ), evaluar el avance de aplicación del lralamiento en conjunlo con el OTC.

6- Dispctner la promoción del cc¡ndenado a la .t'ase del periodo cie tratamienÍo que meior
se adecLte a sus condiciones per,sonale.s, en base al informe del OTC Mediqnte
resolución Fundada.

Con elfin cle trabajar de.fornta coordina se eslablece un procedimiento qtrc sea arrtigable para

tod.as las írreas y /odos los aclores; y fcrcilite el trabalo con lcts personas inleresadas en

rJesarrr,tllctr Ltn programa dentro de |.os Cenlros Penitenciarios en bene.ficios de las PPL, el

printer objetitto es velar por que lus PPL accedan a lodo.s los beneficio,s de pertenecer a Ltn

programo, ctsí como generctr datos abierÍos estadísÍicos que generarqn beneJicirts pcrra todos'.

[Jna vez aprobado el programa, y corroborado la can

progrqmq, los encargados laborales deberán realizar
tidad de plazas que tendrá el
un li,stado proponi.endo a las

PPL

T'ambién por inicialiva propia tas PPL pueden acercarse a los encargadts lab

para la solicitud de ser parte del programa

3. Una vez evahtar el perJil de la PPL a .fin de

auÍorizar la parli
el Lis el
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4. Lq Dirección de Bienestar y Reinserción Social deberá realizar el monitoveo i.n situ de

los avances de los progranxas y elaborará un informe que será parte del legado de los

antecedentes de los lerceros.

5. Llegado el plazo establecido para la culminación de los progrqmas y los mismo no

hayan sido culminados por diferentes cueslir.¡nes, los terceros deberiin realizctr una

nota de intención explicando el molivo de nc¡ alcanzar los plazos y d.e continuar con el

de s arro I I o d e I pr o grama.

En caso de que los terceros ya registrados ya cuenten con la ficha de idenÍificación

aprobada y desean presentar otro progranxa se procederá a cumplir el ntismo

procedimiento para nuevos progranxas no así la de la identificación de la persona
jurídica o fisica.

Los pluzos establecidos son:

u.

establecido en la resolución 162/23 ul correo

€!dm.t$..a-g*.prpALqug*rs;Il.6z2J@L¡n-i;Je.r¡9dei!$J9tq."E9v.pv el cual tíene la
adminisü,ación la.jefatura de planes y programos dependiente de la DGPDI-

b. RECEPCION: de la recepción se tendrd 24 horas pqra contestar el correo e

informar que se ha recepcionado el correo, lo mismo son los hábiles de lunes a

viernes, en horario laboral.
c, VEHIFICACION: une vez contestado el correo, de que se ha recepcionqdo las

clocttmenfacíones se veriJicará en u.n plazo no nxqyor a 48 horas con el fin de

retornar LLna respltesta del e,sÍado de la solicílud.
d, APROBACIÓN DE ADMISION: al estar debidamente habiiitados y los

terceros reúnan todos los requerimientos legales en Cuanto a documento y con

la recepción del correo de ADMISION APROBADA. Podri remitir su

programa en el Jbrmulario de programas, para su verificación el cual no

pasaró las 72 horos para la verificación por parte de los lécnicos'

I- Los responsables del desarrollo del programa estón hctbilitados para el ingreso en los

Centros Penilenciarios en los horarios establecidos en los programas para las

activi dades es tab Iecid as.

2- Et ingreso de los utensilios, útiles, mercaderías, herramientas o todo lo que ingresará ya

estará inventariado en el proceso de aprobación del programa y autorizado por el

Director del Establecimiento Penitenciario.
3- En caso de vari.clciones de re,sponsables o ingreso de otrq persona que no tenga la debida

autorización e identíficaci.ón se deberá infonnar 48 horas qntes con la iustificación
correspondiente a loi encargados laboralei's el cual deberó informar o 'su DírecÍor del

C entt'o P enit enci ari o.

Los TERCEROS según su clasificcrción' esfén ínteresado.s en realizar traba¡os con las

PPL en post ct la Reinserción Soc espiritual o qtención integral de los ruismos

paru acceder a los t-o.\ IO,\ el procedimienlo Lt segttit'

il-b
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL "PROTOCOLO DE IMPLEMENTACIóN DE LA
FICHA DE IDENTIFICACIÓN Y ADMISIÓN Y T'ICHAS DE PROGRAMAS"

I- Podrán realizar un analísis previo de las t¡ue se encuentra el Centro Penitenciario afin
de consfatar la factibilidad y viabilidad de las aclividades q ser propuestas en el
Progranta, previa autorización del Director del Cenlro Penitenciario.

2- Por Nota dirigida al Director de la Penilenciaria podrán realizar las av'eriguaciones
correspondientes sobre Íemas clue deben tener conocimienÍo de los Centros
Penitenci.arios, cotl'to infraestruclura, lugar ct de,sat'rollar las actividades, cantidad de

PPL qtrc podrán ser parte del progranta a cluienes irct dirigido y todo lo ,qtre se pueda

recabar para la correcta elaboración de los programas
3- Una vez debi.daruenÍe llenado el Formulario de Prograntas deberá remitir todas sus

documenlaciones, al correo habilitado para slt verificaci.ón, en atn plazo de 72 recibird
una respuesta en el cual se le informará si retine todos los requerimientos legales para
el prctgranta, o si .falta alguna inJbrntación para culminar su proce,to llenado de

Formulario de Programas.
4- (Jna vez aprobado deberán relirar su acredíÍación de los respon.sable,s clue estqran al

.fi'enÍe de los prograruas.
5- En todos lo,s casos, program.as qLte .se exliendan por ntds de un año serdn por aprobado

por Res o luc i ón Minis teri a I

h- CARACTERISTICAS DE LOS PROGRAMAS,
Los prograntas deberán contener ctrcstiones generales que se debe cumplirlo como tal,

consi.derados eslos aspectos como guía básica y en este apartado se le dará una

deJinición se habla de los tipos de progrqmas acti.vidades y tratamienlo que se dara a
los nti.smos.

tt- PROGRAMAS; serrin denontinado,e progranxas lo,s c¡ue dentro de su aplicación
contetnplen en une printera etapa la c'apacitación para el de,varrollo de las

actividades Posterior a ello .se implem.enta.rá el objetivo del programa. Los

encargados del desarrollo deberan etnifír el certirtcqdo de participación a cada PPI'
que son parte de la misnta con la Jirma de los responsables y reJrendado por la
Dirección de lli.enestat' 1t Reinserción Social.

b- ACTIVIDADES; toda actividad laboral, religiosa, de culto, talleres de escrilura,
proyecciones regulares de películas, especláculos o clases de teatro o mtisica, o bien

la practíca de artesanía, enlre olros; cltya duración no sea más de 3 meses y se

desarrollen de ntaneras especificas y aislados serán denominadas aclividades.

c- CHARLAS; serán denominadas a todo acto con .fines educativos sobre los

conocimientos de un tenxa o s'i/uación específica, inlerpretados en.forma sencilla

pc)r una persona para Lm grttpo de individuos en donde la audiencia tiene lo
oporttmiclad de participctr (preguntando, comen!ando, etc ). Las charlas deberán ser

dirigidcts a las PPL La propues'ta de chctrlas sera dirigida por nola al director de

la Penilenciaria el cual lendrá dentro d.e:;tts atribuciones la atttorizctcién del ntisnto

lo cuctl no tenclrá ta obtigación cle la utilización de la .ficha de programa, a los

efectc¡s el anexo II del protocolo se encuentra elJorntctto de Nota a ser Utilizada

Pctra srt valiclación tendra la firnta riel encargad.o lctboral el cual una vez culminada

charla guardará los antecedentes en .fbrmato papel y digital para su utilización

datos esladíslicos y pedido's de in/brntes

Son las actividades educativas

de,sarrol.ladas por encargados del Minislerio de Edtrcctción y Ciencias rientro de los

obligados a pasar por el Proceso de

verificaci ón y admisión
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Cenlrr¡.s Penitenciarios, lr¡s mistttos tto

los Centros Pe as P
ot"¡os ct ser desqrrolladcs dentro cle
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PROGRAMA DE EDaCACION TERCIARIA: son los desarrollados por las
Universidades, el ntismo deberá confqr con la identdicación de las UNIVERSIDADES
su habilitacíón vía convenio, así como el proce.so de implementación.

I - Los terceros que ingresen a los Cenh'os Penitenciarios fendrán una idenlificación
con los detalles del Anexo I del protocolo. '

2- El inventario de los materiales a ser ingresado deberá ser detallado y autorizado
por el Director de la Penitenciariq en cuestión el cual pondrd a conocimiento de

Ios encarga.dos del ingreso a Centro Penitenciario para agilizar el trabajo y
optimizar el tiempo.

3- Todos los terceros que tengan acceso a los datos de las PPL, manejo de,

ínformaciones, imágenes de los mismos o del recinto penitenciario queda

expresamenle prohibido la diwtlgación sin previa autorización del Vice Mínisterío
de Política Critninal.

4- Todas las imágenes capadas o iffirmaciones .seran específicantenÍe reJ'erente al
programa desarrollado en las Peni tencictrias.

DISP OSIC IOAIES FINALES,

Todos los Jüncionarios son di.rectamente responsables del desarrollo del programa y su

efectividad en beneJicios de las PPL. Los ntísmos deben tener como objetivo especí/ico que

todas las PPL sean parte de un programq para aplicar su redención.

Los forruularios utilizados para la identificación de los responsables son de uso

obligaÍorio.

Los Terceros que no pasen por el proceso de admisión no podrdn ingresar a los Centros

Pení.tenciarios

Lo,s plazos quedan establecidos en cada aparlado de proced.imientos el cual es de

cump I imi en I o ob li ga t o r i o.

Todos los terceros clue desarrollan prograruas denlro rJe los Centros Penitenciarios

deberán grnrdar el listado de las PPL que ./iteron parte de sLt programa y tener a
disposición en caso de recluerimienlo por parte del Cenlro Penitenciario o del ,Juez de

Ejecución Pennl

Se deberán i.nslruir a todas las óreas i.nculcar la responsabilidad sobre el

uso de los formularios y la di/us ión de la misma,

Todas las areas ml en cLtqnto a


