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Resolucion N°.. )L\6 .

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PROCESO DE ADMISION DE ASPIRANTES A LA SEGUNDA
COHORTE DE LA “TECNICATURA SUPERIOR EN ATENCION PENITENCIARIA” A SER
DICTADA POR EL POR EL INSTITUTO TECNICO SUPERIOR DE FORMACION Y
EDUCACION PENITENCIARIA (ITSFEP)

Asuncion, )@ de julio de 2024

VISTO: La Nota VPC/ATSP N° 223/2024 del 12 de julio de 2024, del Instituto Técnico Superior de
Educacion y Formacion Penitenciaria dependiente del Viceministerio de Politica Criminal;
(Exp. N°15028/24) y

CONSIDERANDO:  Que, por Resolucion Ministerial N° 717 del 24 de noviembre de 2020, fue
dispuesta la creacion del Instituto Técnico Superior de Formacion y
Educacion Penitenciaria (ITSFEP), cuyo funcionamiento estd integrado al
Centro de Estudios Penitenciarios, dependiente del Viceministerio de
Politica Criminal del Ministerio de Justicia.

Que, por Resolucién DGUISITS N° 161/2021 de! 05 de mayo de 2021, de la
Direccion General de Universidades, Instilutos Superiores e Instilulos
Técnicos Superiores del Ministerio de Educacion y Ciencias “POR LA
CUAL SE AUTORIZA LA APERTURA DEL INSTITUTO TECNICO
SUPERIOR DE EDUCACION Y FORMACION PENITENCIARIA
(ITSFEP) DEGESTION OFICIAL, DEPENDIENTE DEL MINISTERIO DI
JUSTICIA, CON SEDE N LA CIUDAD DE /ISUNCION se obtuvo la
autorizacion de la autoridad administrativa en materia educativa para el
funcionamiento del Instituto.

Que, asimismo, por RESOL UCION DGUISITS N° 847/2022 de fecha 28 de
diciembre de 2.022, de la Direccion General ce Universidades, Institutos
Superiores ¢ Institutos Técnicos Superiores del Ministerio de Fducacidn y
Ciencias “POR LA CUAL SE HABILITA LA CARRERA DE TECNICO
SUPERIOR EN INTERVENCION [ESPECIALIZADA CON ENFOQUE
RESTAURATIVO PARA ADOLESCENTES INFRACTORES, CON SEDFE
EN LA CIUDAD DE ASUNCION, PARA LA COHORTE 2023-2025", se
obtuvo la habilitacién de la carrera conforme a la malla curricular
elaborada por el Ministerio de Justicia, a traves del SENAAIL en conjunto
con el Instituto Técnico Superior de Educacion v Formacion Penitenciaria.

Que, por la Nota VPC/ITSP N° 223/2024 del 12 e julio de 2024, el Institulo
Técnico Superior de Formacion y Educacion Penitenciaria dependiente del
Viceministerio de Politica Criminal. elevé a consideracion de la Maxima
Autoridad Institucional el proceso de admision para la segunda cohorte de
la “Tecnicatura Superior en Alencion Penitenciaria”. a ser diciada desde

la mencionada depermiencia, a efeclos de que er proceso sed aprobado por
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Que, de conformidad a lo establecido en el Decreto Presidencial N° 1796
del 19 de junio de 2014, articulo 10 inciso e) es atribucién de la Mdaxima
Autoridad Institucional “adoptar y aplicar las medidas politicas, (écnicas y
administrativas que correspondan para asegurar la aplicacion eficiente de
sus planes, politicas, programas y proyectos'’; inciso [} “dictar las normas
reglameniarias generalex relativas al ambito de su competencia legal v
Sfiscalizar su cumplimieato”; e inciso m) ‘adoptar las medidas de
administracion, coordinacién, supervision y conlrol necesarias para
asegurar ¢l cumplimiento de las funciones de su competencia’.

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales;

EL MINISTRO DE JUSTICIA
RESUELVE:

Art. 1.~ APROBAR el proceso de admision de aspirantes a la Segunda Cohorte de la
“Tecnicatura Superior en Alencion Penitenciaria”, a ser dictada a ser dictuda por
el Instituto Técnico Superior de Formacion y Educacién Penitenciaria (ITSFEP),
de conformidad a lo expuesto en el considerando y conforme a los al Anexo I, 1l y
1l de la presente resolycion.

Art. 2°- COMUNJCAR/a gliiepies corresponda y cumplido, arckivar.- . 5
Jo&d Marfg’Sosa Duarte / Figo m/

serttario General Ministro
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ANEXO I:
PROCESO DE ADMISION DE ASPIRANTES A 1.A SEGUNDA COHORTE DE LA “TECNICATURA
SUPERIOR EN ATENCION PENITENCIARIA”

1. PRESENTACION

El Ministerio de Justicia tiene como mision institucional “Asegurar el acceso la ‘dentidad y velar por el respeto
v la vigencia de los derechos humanos a todos los ciudadunos, con énfasis ei. el acceso a la justicia y a la
informacion piblica, coordinar y ejecutar estrategius de un ordenamiento juridico sistematizado y simplificado;
brindar condiciones adecuadas de atencion y tratamiento para la rehabilitacion y reinsercion de las personas
privadas de libertad y de los adolescentes en conflicto con la ley penal, asi coino también la prevencion de la
delincuencia juvenil, de maneru coordinada con lus insiituciones relacionadas . (Plan Estratégico Institucional
2022-2026 — del Ministerio de Justicia).

Esta Cartera de Estado tiene como Objetivo Estratégico | (OE1): Asegurar la implementacin de la politica
penitenciaria con un modelo de gestion moderna acorde a las recomendaciones nacionales e inlernacionales en
concepto de infraestructura, alencion y tratamiento adecuado de las personas privadas de libertad para lograr
una efectiva reinsercion social.

Para el logro del OF1 estd prevista la linea de accidn Al 1.8 que prevé “Dotar y capacitar al agente penitenciario
a través del Instituto Técnico Superior de Formacion y Educacion Penitenciaria (ITSFEP), profesionalizando y
jerarquizando al personal penitenciurio, a fin de unificar las competencias rzqueridas para el (ratamiento
adecuado a las PPL, en concordancia con lo dispuesto en el Codigo de Ljccucion Penal y a los estandares
internacionales”, én la estrategia E. 1 2. Mejorar la gestion de las distintas penitenciarias del pais por medio de
la definicion. adecuacion y estandarizacion de los procesos que lleven puntualmente a la modernizacion total del
sistema penitenciario, en la accién 2. Capacitar al personal penitenciario sobrz mecanismos que permitan la
creacion de un ambiente no violento y equitativo, de iguales derechos y obligaciones para todas las PPL. - (Plan
Estraiégico Institucional 2022-2026 del Ministerio de Justicia).

Porello, el Viceministerio de Politica Criminal, a través del Instituto Técnico Superior de Formaciony Educacidn
Penitenciario, creado por Resolucion del Minisierio de Justicia N° 717/2020 y habilitado por Resolucion N°
16172021 de la Direccién General de Universidades, Institutos Superiores e Institutos Técnicos Superiores del
Ministerio de Educacion y Ciencias, dando cumplimiento a las lineas de accion zstablecida y mencionada en el
pdrrafo anterior, presenia una propuesta para los procesos de admision parala sezunda cohorte de la tecnicatura
superior para agentes penilenciarios

2. IDENTIFICACION
e Responsable del proceso: Ministerio de Justicia
o Dependencia responsable de la ejecucion: Instituto Técnico Superior de Formacion y Educacion
Penitenciaria
o Dependencias de apoyo: Viceministerio de Politica Criminal v Direccion General de Establecimienios

Penitenciarios.

3. OBJETIVO GENERAL
Seleccionar a aquellas personas interesadas en realizar la Tecnicatura Superior en A lencion Penilenciaria a ser
dictada en el Instituto Técnico Superior de Formacion v Educacion Penitenciarie, asegurando que cumplan con
los requisitos especificos establecidos en la presente resolucion minisierial. El programa, que se impartird en un
Jarmato de aprendizaje nixto (blended learning) combinando sesiones presenciales y virtuales, estd limitado a un
cupo maximo de 200 (doscientos) participantes para garantizar una formacion integral y flexible adaptada a las

S —

necesidades del entorno wa 3
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4. PERFIL DE INGRESO.
Se espera que los interesados del cuerpo penitenciario demuestren.

e Motivacidn y capacidad de aprendizaje: Interés en desarrollar habilidades vy adquirir conocimientos
especificos al entorno penitenciario.

e Poltencial de liderazgo y habilidades comunicativas: Capacidad para dirigir y comunicarse efectivamenie
dentro de contextos de alta demanday estrés

e  Resolucion de problemas y tolerancia a la adversidad: Aptitudes para manejar situaciones dificiles v
encontrar soluciones efectivas bajo presion.

o Integridad y adaptabilidad: Persona responsable y respetuosa, con una firme capacidad para adherirse a
las normas y procedimientos establecidos.

e Compromiso con la élica: Una clara comprension v dedicacion a los principios éticos que rigen las funciones
penilenciarias, asegurando un lratamiento justo y profesional hucia todos los internos y colegas.

5. COMISION DE EVALUACION,
La seleccion de los aspirantes a la carrera técnica serd responsabilidad de una comision evaluadora
especialmente conformada por:

e  Representantes del Viceministerio de Politica Criminal,
e Representantes del Instituto Técnico Superior de Formaciony Educacion Penitenciaria.
e Representantes de la Direccion General de Establecimicntos Penitenciarios.

Esta comision serd encargada de asegurar que lodos los candidatos seleccionadas cumplan con los requisitos y
perfil de ingreso establecidos, enfocdindose en la integridad. capacidad y compromiso élico necesario para la
Juncién penitenciaria:

6. LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS
Los aspirantes seleccionados formardn parte de la lista de adjudicados para participar en la "Tecnicatura
Superior en Atencion Penitenciaria”, después de haber superado satisfactoriamente todas las evaluaciones
requeridas y alcanzado al menos el puntaje minimo necesario.

7. REQUISITOS PARA I.A POSTULA CION AL CURSO DE ADMISION.
Se detallan  continuacion los requisitos que se consideran relevantes para la poztulacion al curso
Ser paraguayo.
Estatura minima en mujeres de 1.60 melros
Estatura minima en varones de 1.70 metros
Peso corporal proporcional a la estatura (de acuerdo a la tabla nutricional).
Edad entre 20 a 35 aiios.
Servicio Militar obligatorio (No excluyente).
Educacién Media (Bachillerato) concluido.
Conocimiento de Defensa Personal (No excluyente,.
Manejo de Armas (No excluyente).
Conocimientos sobre extincién de incendios (No excluyente).
Salud fisica compatible con las exigencias — Fstudios médicos.
Sin antecedentes penales.
Que no lenga una relacion consanguinea con persenas privadas de libertad (PPLs).
No tener (atuajes visibles en su cuerpo

Preferentemente vivir en el departany *nm?( ‘orditlera y alrededores (No exzluyente).

////:”’ 7
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Otros requisitos indispensables.

e Conocimientos Bdsicos: Los candidatos deben poseer conocimientos bdsices en el manejo de plataformas
educativas virtuales para facilitar el seguimiento de las clases en linea.

o Conexion a Internet: Es esencial conlar con una conexion a internet estable y de alta velocidad para
participar efectivamente en las sesiones virtuales y acceder a los recursos del curso.

o Lquipo Informdtico: Se requicre que los candidatos tengan acceso « usa compuladora o dispositivo
compatible que permita redalizar las actividades y evaluaciones del curso.

e Disponibilidud para Sesiones Presenciales: Los candidatos deben tener la dispcnibilidad de tiempo v
recursos propios para participar en las sesiones presenciales requeridas por-la malla curricular

8. ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION.
El proceso de seleccion de aspirantes para la realizacicn de la Tecnicatura Superior para servidor penitenciario
se divide en las siguientes etapas:

e [Evaluacion Documental: Revision v verificacion de los documentos presentados por los aspirantes para la
carrera técnica,
Evaluacion Médica: Exdmenes fisicos y de salud general para asegurar que los candidatos cumplan con los

.
estdndares de salud requeridos para el desempeiio eficiente en el sistema penilenciario.
o LEvaluacién Fisica: Pruebas de aptitud fisica que miden la resistencia, fuerza y agilidad para asegurar que

los aspirantes estén fisicamente capacitados para las demandas del servicio penitenciario.
o FEvaluacién Psicométrica: Aplicacion de test disenados para evaluar la personalidad,  habilidades
psicolégicas y psicopatoldgicas. asegurando que los candidatos posean las cualidades necesarias para el
desempefio en el dmbito penitenciario.
Evaluacion de Conocimiento: Prueba de los conocimientos tedricos necesarios sobre  legislacion
penitenciaria, derechos himanos en conlextos de encierro, y otras dreas relevantes, evaluando la preparacion
académicay practica de los aspiranies.

8.1. Evaluacion Documental.
Se requiere la presentacién de la siguiente documentacion, que serd evaluada por la Comision de Evaluacion:
e Nota de postulacién — Formulario A.
o  Curriculum Vitae — Formulario B.
o Declaracidn Jurada de no hallarse en las inhabilidades previstas en la 2y 1626/2000 “De la Funcidn
Publica” — Formulario C.
e Declaracion Jurada en la cual indique su relacion de parentesco en la Funcion Piblica, especificamente en
el Ministerio de Justicia ~ Formulario D.
Declaracién Jurada no tener vinculo de parentesco con personas privadas de libertad — Formulario E.
Certificado médico - Formulario
Fotocopia de la cédula de identidad vigente y autenticada por escribania. - ambos lados
Certificado de estudios — Copia auten24ticada por escribunia.
Antecedente Policial — original y vigente,
Antecedente Judicial — original v vigente.
Certificado médico que avale los siguientes exdmenes: Hemograma, glicemia, hepatograma, orina simple
electrocardiograma, prueba de embarazo vigente (solo mujeres), (oxicolcgia evaluacion oflalmoldgica.
Radiografia de térax. Completar el Certificado médico que consta en la voeb del Ministerio de Justicia
Vigencia: tres (03) meses de validez a partir de su realizacion.
Certificado de no estar registrado en INFORCOMF
Certificado de vida y residencia - original y vigente.

Recepcion de Documentag, :/;2/ M
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o  Fechas: Del lunes 29 de julio al viernes 02 de agosto de 2024
o  Horario: De 07:30 a 14:30 horas. .

o  Lugar: Instituto Técnico Superior a’e Formacion y Educacidn Pemtenc:arza Avda. Mariscal Lopez casi

Choferes del Chaco, Asuncion ﬁ
/ & / g
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Los documentos deberdn ser presentados en una carpeta archivadora, debidamente foliuda y firmada, dentro de
un sobre debidamente cerrado. La recepcion de las carpetas serd en la sede central del Instituto Técnico Superior
de Formaciony Educacién Penitenciaria — ITSEFP, de lunes a viernes, entre el horario comprendido de 08:00 a
14:00 horas.

El periodo de postulacion serd comunicado a través de la pdgina web del Ministerio de Justiciay sus redes sociales
u otro medio que el Ministerio de Justicia considere oportuno.

A partir del iltimo dia de presentacion de carpeias, la Comision tendrd tres (03, dias habiles para presentar la
lista de aspirantes que deberdn pasar a la siguienie etupa (evaluacion médica). Los mismos seran comunicados
mediante pagina web del Ministerio de Justicia u otro medio que se considere oportuno

El resultado de la evaluacion documental serd “cumple o no cumple”, conforme los documentos presentados. Iin
el caso de quienes no prosigan, tras la publicacién de tu lista, contaran con cuarenta y ocho (48) horas habiles
para consultar la causal de su condicidn. Este tramite debe realizarse personalmznte, acompariado de su cédula
de identidad en la sede del Instituto Técnico Superior de Formaciony Educacion Pznitenciaria, de lunes a viernes,
entre el horario comprendido de 08:00 a 14:00 horas, via correo electrénico a itspenitenciario@gmail.com, o
enviar mensaje al mimero de contacto +595-982.794.821.

8.2. Evaluacion Médica.

Los aspirantes deben tener un estado de salud integral acorde con el ejercicio ae las funciones para la cual se
postula; por ello es de relevancia someterse a exdamenes requeridos; lanto clinicos como ofialmoligicos.

El certificado médico presentado por un formulario que el postulante debio descargar de la web del Ministerio de
Justicia, serc evaluado y corroborado personalmente por profesionales del drea de salud de la Direccidn de Salud
Penitenciaria del Ministerio de Justicia, para ser declarado como apto o no aplo.

Los exdmenes médicos deben estar vigentes no mds de tres (03) meses de vigencia a partir de la fecha de
realizacion de los estudios.

A partir del wltimo dia de evaluacion médica, la Comisidn tendrd dos (02) dias hebiles para presentar la lisia de
aspirantes que deberdn pasar a la siguiente etapa (evaluacion psicoméirica).

Quienes avancen en el proceso, encontraran la informacion sobre el resultado de la evaluacion médica (apto/ no
apto) en la pdgina web del Ministerio de Justicia y sus redes sociales. En el case de quienes sean considerados
no aptos, tras la publicacion contardn con cuarenia'y ocho (48) horas habiles para consultar la causal de su
condicion, conforme el canal habilitado en el punto 8.1. El informe serd elaborado por los profesionales asignados
por la Direccion de Salud Peniterciaria.

8.3. Evaluacion Psicomdétrica.

Los aspirantes serdn evaluados mediante dos pruebas:

o EPQR (Cuestionario de Perscnalidad de Eysenck, version revisuda): Consisie en 24 preguntas enfocadus en
evaluar rasgos de personalidad.

o Cuestionario de Cuantificacion Sintomdtica Psicolégica y Psicopatolégica: Contiene 90 pregunias disehadas
para identificar caracteristicas psicolégicas y psicopatologicas

Los resultudos se calificardn de manera cualitativa (apto/no apto), busdndose en pardmeiros que coincidan con

el perfil psicoldgico requerido para wa Agwme Penitenciario. Las evaluacicnes serdn administradas por
-~
4./// ‘Z - M
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profesionales de salud del Ministerio de Justicia y se realizardn en el Instituto Teenico Superior de Formacion y
Educacion Penitenciaria, en fechas y horarios a confirmar.

Los aspirantes deberdn presentarse en vestimenta formal, con puntualidad y portando su cédula de identidad.
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8.4. Evaluacion Fisica,

Las pruebas serdan realizadas con lu colaboracion técnica del Instituto Superior de Educacion Policial (ISEPOL)
ven el predio de dicho Instituto, segiin calendario pre—esiablecido y conforme o I Bateria de Pruebas. Anexo [11.

Los aspirantes deberdn ser evaluados en sus capacidades aerdbicas y anaerdb’cas con que cuenta. Consta de
pruebas diferentes que busca constalar la adecuada condicion fisica del aspirante, que le permita responder
satisfactoriamente a las exigencias del cargo de agente.

Los puntajes obtenidos (mdaximo de 10 punios) se sumardn a la punivacion de la Evaluacion de Conocimiento
para un total combinado de 50 puntos posibles

Las evaluaciones seran tomadas por profesionales perienecientes al plantel de funcionarios del Ministerio de
Justicia, en el lugar, horarios v dias a confirmar.

Los aspirantes deberdn presentarse en tenida deportiva:

e [Hombres: remera blanca mangas cortas y cuello redondo, shorts deportivos color azul y calzados deportivos,

o Muyjeres: remeras blancas mangas cortas y cuello redondo, short deportivo color azul, calzados deportivos),
con puntualidad y portando su cédula de identidad

La informacion sobre el resultado de la evaluacion médica (apto/ no apto) en la pdgina web del Ministerio de
Justicia y sus redes sociales.

8.5. Evaluacién de Conocimiento
Los candidalos participaran en un curso de formacion basica en formato virtual, abarcando los siguientes temas.

Constitucion Nacional.
Legislacion internacional sobre los Derechos Humanos aplicables al contexto de encierro.
e Tratamiento de las personas privadas de libertad con miras a la reinsercion social, basado en el Cédigo de
Ejecucion Penal Paraguayo.
Ley 210/70 (Ley Penitenciaria).
Cédigo Procesal Penal Paraguavo
e Historia del Paraguay

Evaluacion de Conocimientos:

o Laevaluacién se llevard a cabo mediante un lest de 40 pregunias al final del curso, con un total disponible
de 40 puntos, que se sumardan a la puntuacion de la Evaluacién fisica para wn total combinado de 50 puntos
posibles.

Para aprobar, los candidutos deberdn obtener al menos el 70% de los puntes posibles.
El test serd administrado por el equipo evaluador, en fecha y hora a confirirar.,

La informacion sobre los resultados de lus evaluaciones psicométricas, fisicas y de conocimiento estard disponible
en la pdgina web del Ministerio de Justicia y sus redes sociales. Aquellos que no avancen en el proceso tendrdan
48 horas habiles para consultur la causa de su no seleccién. a través de los cunales establecidos en el punto 8.3

La institucion no proporcionard informessescpirty de las valoraciones, limitdndose a informar si el candidato es
aplo o no. f

/"/’ e ZST
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9. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.
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El cronvgrama puede sufrir modificaciones, dependiendo de la cantidad de postulantes.

4, i 1 CALENDARIO :
ORDEN ICTIVIDADES = z
ACHIRADE CANTIDAD | DIAS | FECHA
. . . 0 . ére 7/07/2024 al
/ Publ ; ) ) : . ridos | Miercotes a 17/0
- ublicacion para las /)ivlu/amon_cs o /_0 dz.c_zs C?I_I-]C{US_. domingo | 28/07/2024 |
: ) s lunes a 29/07/2024 al
2 Entr e carpetas - Pos e 05 dias oS
| _ml_e_‘%]fl d_c _c:c_upclm Postulaciones _J_(ﬁas /m[?/_/c_\ | viernes 02108/2024
o ) , B lines a 050872024 al
I _ | E)a/_“fl_t.l_om Documenial £ 4 [E“(/l[_li/?-a.bl/?\ | micrepres 07708/2024
) ; ) : Jueves o 08/08/2024 al
BRI it " iiliai'| /ol 02 dias cormidis | viernes | 09182024
. 7 , T Lunes y 120872024 al.
) has y Reclamos lias o8 ) :
e _/"ac 7_0_5_)_Rcc/(m 0s ur . : N2 dias hibllc_\ N| T | smsa02d
é Listado de aspirantes que pasan a la 02 dias corridos Wiérco'es ul 14/08/2024 al
. Evaluacion médwa — publicacion = _‘ T | viernes | 16082024
= 7 ] ; - Lunes ¢ 19.08°2024 al
Fvaluac Médic 03 dias ¥ g
o valuacion Médica e e _1/1{1& /mb:/i\ miéreotes o | 21/08/2024
8 /,I/slqdo e aspirantes que pasan a lers 02 dias hébiles & nes 23082024
| siguienies evaluaciones . S G Y | <L 1 s s
= " s , il Luries 206/08/2024 al
( 5 : ¥, 4 A .
- )__ N .L_V[I(L-{_(/( I_()_M_(.\-I-L()I?ILZIL_(Y i) | 02 dias /_7{1/_)/_/“_ | maries. | 27008/2024
. W ! v Miéreades al 280872024 ul
| 10 Lvaluacion Fisica - _:__Oi(lzil.s‘ﬁablle.\ | s | 30082024
o w ) _— Lunes 02/09/2024 al
L /{ Lvaluacion de c.onocz_m_zc_/T/_U S _.L_Oidms /7ab1/c_.\ | midreotes | 0410972024
12 Listado final de aspiranies ingresados | 10/09/2024

10, PERFIL DEL SERVIDOR PENITENCIARIO

El Agente Penitenciario liene ¢l gran compromiso de resguardar la seguridad civil desde el dmbito penitenciario
a través de la custodia y tratamienio de las personas privadas de libertad, de esta menera es importanie un
adecuado perfil de las personas que deseen recibir la formacion de SERVICOR PENITENCIARIO para el
ejercicio de esta funcion, ya que deben estar cuidadosamente seleccionados y contar con la informacion adecuada

para el dptimo ejercicio de sus labores

Estos deben identificarse con los conocimientos necesarios. tanto en aptitudes técnicas y habilidades especificas,
para el desempeiio en el sisiema penitenciario, asi como también los valores como elementos trasversales en
cuanto a lu proteccion, respeto y garantia de los Derechos Humanos.

La competencia del Servidor Penitenciario debe ir orientada a la reinsercion social a través de los protocolos
especificos a la funcion que llevardn a cabo dotdndolos de conocimientos especificos a cuanto normativas
Internacionales y Nacionales vigentes para un servicio profesional de calidad.

Aptitudes deseadas a tener en cuenta:

® & ¢ » @ ®

£

Conocimiento de sus Funciones: Conocer con claridad sus funciones y debeves
Liderazgo: Fomentar el crecimicnto personal y colectivo,
Honestidad: [ntegridad, debe ser ejemplo en su conducta,
Compromiso: confiar en su labor y como lo llevan a cabo. Lealtud.
Responsabilidad: Contar con ética y moral con capacidad de eniendimiento.

Proactivo: Capacidad de emprmw través de sus conocimienfos i
/éf":’/ -
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Empatia: Comunicacion fluida y directa. Capacidad de comprender y entender a los demds.

Destreza: Flexibilidad, prudencia y compromiso ol servicio del bien comiin.

Disciplina: Respetar y observar las normas y reglas tanto sociales como institucionales.

Equilibrio Emocional: Estabilidud mental, capacidad de resiliencia y prudencia.

Creatividad: Proporcionar soluciones efectivas

Perseverancia: Ser firme y constante con los ideales.

Rectitud: probidad y ecuanimidad en sus acciones, tanto con sus pares como con las personas privadas de
libertad (PPLs)

o Trabujo en equipo: Sinergia de fomentar la motivacion y el sentido de periencncia teniendo en cuenta los
talentos individuales.

Capacidades a tener en cuenta:

o Capacidad de Observacidn: estar atento al ambiente y a las personas que lo rodean, a través de los sentidos
de alerta. Capacidad de tener en cuenta los detalles en estructuras y/o personas, identificar detalles.

e  Capacidad de Memoria: acciones metddicas de atencion, intereses y neczsidades de las personas y los
detalles que pudieran acontecer en el ambiente.

e  Capacidad de descripcion: capacidad de explicar y narrar sucesos con consistencia logica los
acontecimientos con claridad para los registros

e Capacidad de Atencion: Vigilancia, estar siempre atentos, salvaguardar sii:iaciones en cualquier momenio
ante sucesos de comportamicnios a fin de notificar y proceder de manera asertiva.

e Conocimienlo Aplicado: Ademds de las capacidades mencionadas. es fundamental quie los aspirantes posean
un sélido entendimiento (eorico y practico de las normativas y procedimientos penitenciarios Deben ser
capaces de aplicar este conocimiento de manera efectiva en situaciones reales para lomar decisiones
informadas y actuar conforme a la ley.

1. ESCALA DEL PROCESO

ETAPA “-° ~ PUNTUACION
Evaluacion Documental | CUMPLE/NO CUMPLE
Evaluacion Médica | APTO/NOAPTO
Evaluacion Fisica e GRADUAL (2t
Evaluacion Psicométrica | APTO/NOAPTO
Evaluacion de conocimiento | GRADUAL (80)
roTaL S 100 punios ~

El aspirante deberd lograr al menos ¢l 70% del total de punios posibles para ser admitido en la carrera, lo que
equivale a 70 puntos de un toial de 100. Se uclyia que solo las puntuaciones de la Evaluacion Fisica y de
Conocimiento son sumativas y mm‘r:i‘m engh topll oe puntos acumulables
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ANEXO Il - FORMUILARIOS

FORMULARIO “A” NOTA DIZ POSTULA CION A LA
CARRERA TECNICA SUPERIOR ATENCION PENITENCIARIA,

................................................. e s ansnanacine de 2024,

Sedora

Directora

INSTITUTO TECNICO SUPERIOR DE FORMACION Y EDUCACION PENITENCIARIA.
MINISTERIO DE JUSTICIA

Presente

Yo, AP P

par aguayo/a /77ay01 de edad con ( l N“ o it UL (/u ijo,a m/ed con e/ ob/ulo a’e p/esema/ mi
postulacion al proceso de evaluacion para Iea/l_ar el CURSO DE ADMISION a la Tecnicatura Superior en
Alencién Penitenciaria. Denuncio mi domicilio particular en la casa/edificio N° _  de la
calle/avenida . \ i T s del barrio de
la ciudad de N Detallo mi el correo electronico

oy el reléfono  celular
, en los cuales seran vilidos el envio io de mensajes

La motivacion personal que me lleva «a presentar mi  postulacién al curso de admision ex

Adjunto a la presenta nota, loda la documentacion exigida por el Ministerio ae Justicia y declaro bajo fe de
juramento que toda la informacion presentada es auténtica v todo lo declarado en ello es verdad.

Por iliimo, manifiesto mi aceptacion a todas las condiciones y requisitos exigidos para la presente evaluacion a
los efectos de ser seleccionado al curso de admision a la Tecnicatura Superior en Atencion Penitenciaria.

Sin otro particular, la saludo muy atentamente

FIrmas,  ssrsssss e s syt
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FORMULARIO “B”: FORMATO PRESENTACION DE CURRICULO VITAE
/. DATOS PERSONALES.

FECHA DE NACIMIENTO:
LUGAR DE NACIMIENTO:
CLN
DIRECCION PARTICULAR:
COMUNIDAD / DISTRITO/DEPARTAMENTO:

NACIONALIDAD:

| ESTADOCIVEE "~ . SgV# /s _____~ — I
TELEFONO CELULAR DE CONTACTO:

CORREO ELECTRONICO:

2, DATOS LABORALES __ABE, L e L e .

LUGAR DONDE PRESTA SERVICIO:

CARGO:

ANTIGUEDAD: N & B i -

NOMBRADO:  CONTRATADO:

3. FORMACION ACADEMICA:
RN Estudios realizados: # o
Nivel de Estudios Titulo Obtenido Institticion Afto de Egreso

3.2. Otros estudios:

Estudios Realizados ) Anto de Iricio Aflo de Finalizacion
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£ EXPERIENCIA LABORAL

DESCRIBA ASPECTOS RELEVANTES DL LAS ULTIMAS ASIGNACIONES O DE LA EXPERIENCIA EN FUNCIONES REQUERIDAS

EN LAS BASES Y CONDICIONES [ LA EVALUACION
(Agregar cuadros en caso de necesidad,

Dependencia .
Referente Sr'Sra
Al ot e Teléf.:

Experencia.

DE:

Dependencia
Referente Sr'Sra
- L LS S Teléf: ...

Expernona

5. OTROS FACTORES DE EVALUACION:

FACTOR

Idioma Guarani

Descripcion breve de lus funciones realizadas

DESCRIBA

Se expresa pe feciamente

Comprende. jero no hablu

No comprende ni habla

Por el presenie manifiesto bajo Declaracion Jurada la veracidad dz la informacion contenida en este formulario y autorizo a cualguier
/ 7 i !
persona natural o juridica a suministrar Organismo o Entidad del Esrado y o sus representantes, toda la informacton que considere necesaria
para verificar la misma, sin perjuicio del sometimiento a la obligacion personal de adjuniar y presentar con la postulucion toda la

documentacion requerida
Firma del/la postulante: ... ... .
Fecha. m
-~ 2
%
[
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FORMULARIO “C”: DECLARA CION JURADA INDIQUE SU RELA CION DE PARENTESCO EN LA
FUNCION PUBLICA, ESPECIFICAMENTE EN EL MINISTERIO DE JUSTICIA

Seriores/as

Comision Evaluadora

Presente

Quien suscribe...... .. ] e 0t CNT . declaro

bajo e de Jur amenzo 5// NO (mr/lca/ en cir cu/o /a res /mes/c. su dec/a/ aciony poseo familiar’es en la Funcion Piiblica.

PARENTESCO POR CONSANGUINIDAD 7 POR ADOPCION

Grado B Paremesio o | | \ﬁ)/_nb_/e §% 4/)(3//!6/()8‘ r‘r:‘ta:::,{::.-;h\ Organismo o Entidad del Estado
i Hijo/a
1% | Padre/Madre i [T 1mvyd | o
2 Nietola | T e | O \NF | - ;
28 | Hermanola BB | IR %R | 7% (S = T
2° | Abuelosa n 3 7
3° Bisnieto/a - L AP f -
~3° | Sobrinola  aglll | eenb | JAFS =l
3° Bisabueloia WP~ o e UL
3 | tioa S - N N
4 Tataranieto/a . e o _
~4° [ Sobrinolamieoa | | 7 -
4° Tatarabuelo/a N MR
4° | Tio abuelo/a - N - -
¢ pimota______ | (1
PARENTESCO POR AFINIDAD . e N = U -
Grado Parentesco Nombres v Apellidos Ici(:;/:gzj/(\/ o O’ gamw;oé ,c;[flgndad del

0 Conyuge

= '/-.I[jo/a del co’nyuig-;m

T Suegro’a

2¢ Nieto/a del co’n_\;/;gé
2° | Cumadora

2° | Abuelo’a del co'nvuge

Obsel vacion: En el caso de que Iuwese mds hijos/her /11an()5/m€[0\/pz imos/sobrinos, elc. agregar /l/as v completar los dalos
solicitados en cardcter de Declaracion Jurada

- S — - |

LEY NO 116097 OO PENAL DI PARAGUAY Articulo 243~ Dedlaracion falsa
17 1 que presemard una declaracion jurada falsa ante wn ente facultudo pava recihirla o invocando sal declarocin fornmdara una dec laracion falsa, serd
(asllgudo con pena privativa de liheriad de hasia cinco anos.

I/rprc actual a culposamente vospelo o et /z/l\u/m/ serd L(I\/IL(I(/H con pena orivalivd. e //hu/m/ de hasta un aiie o con mulia I N . ‘

Firma del/la postulante. ...
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FORMULARIO “D”: VI)ECLAR/I(‘I()'N JURADA DI IESTAR O NO ESTAR INCURSO O INCURSA EN
RELACION DE PARENTESCO CON PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD

R s A Y
Sefiores/as
Comision Evaluadora
Presente
Yo, el s B R e ST A T e e ’
paraguayo’a, mayor e edlud, con 2 N N s T Domiciliado

DECLARO BAJO FE DE JURAMENTO, lo siguiente: No lener ningun virculo de parentesco, tanto de
consanguinidad (hasta el cuarto grado) ni como afinidad (hasta el segundo grado) con las personas privadas de

libertad, en situacion de encierro en las instalaciones a cargo del Ministerio de J.sticia.

En ese sentido, manifiesto que lo untés mencionado corresponde a la verded de los hechos y que lengo
conocimiento gue, si lo declarado resulta falso, estoy sujeto a los alcances de las normas legales vigentes.

Firma del postulante:
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FORMULARIO “L”: CERTIFICADO MEDIC(C

Seriores/as

Comisién kvaluadora

Presente

YO, (NOMDFC COMPLELO) .\ i cvvii oot i it ot e et ot e e i v ittt st cai et e, MEdiCO (complelar
especialidad) de ; con  C.l. N?

a TR, v o , con Matr /cu/a PIO/@SI()}’I[I/ N’,.. as i
Certifico que:

Datos personales del paciente.

Nonibrels:

Ape//tdz)/s

C.1 N° { Fecha de nacimiento:

Domici/iO'

Cluc/ad ' Sexo
Examen fisico realizado por el Médico/a al postulante: -

Tall . Pes Kg. ICM: ' Kg/m
_a S . 0. _ I I — e
N01 ma/ Anormal E: speczf‘ icar

Presion arterial

Aparato circulatorio

Aparato respiratorio [

A paralo digestivo

Aparato genitourinario

Sistema nervioso

Boca y faringes

Qidos

Cuello y gang/los

_P"ﬂ"”ex“ /fﬁ I __‘_




Resolucion N°.., )ng .

POR LA CUAL SE APRUEBA EI, PROCESO DE ADMISION DE ASPIRANTES A LA SEGUNDA
COHORTE DE LA “TECNICATURA SUPERIOR EN ATENCION PENITENCIARIA” A SER
DICTADA POR EL POR EL INSTITUTO TECNICO SUPERIOR DE FORMACION Y
EDUCACION PENITENCIARIA (ITSFEP)

- 18-

Interrogatorio realizado por el Médico/u al postulanie, segun los andlisis y/o estedios médicos;

Marcar con "X la respuesia.

. S | ==
JSufre o ha sufrido de las r . ; s
siguientes q feccionev" S No Especificor en caso que responda “Si

Cardiopatias

Hipertension arterial

Diabetes

Epilepsia

Tuberculosis

Alergias

Asma

Tumores (malignos u otros)

Tabaquismo

Alcoholismo

Toxicomanias

Cirugias previas

;Consume actualmente algiin
medicamento?

¢ Lstd embarazada y, en caso afirmativo,
de cudntas semanas?

Estudios y andlisis médicos realizados por el postulante: o -
Fech Laboratorio o Ceniro que realizé el estudio
a

Hemograma

Glicemia

Perfil lipidico

Hepatograma

Electrolitos

Grupo sanguineo

Orina

Iy
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Electrocardiograma con informe |

Radiografia de torax

Evaluacion oﬁa/n/lpl”o'gica

Conclusiones del Médico/a sabre el estado de salud del postulante ) sus condiciones fisicas para someterse a
esfuerzos flsicos.

Firma del Médico/a: T

Fecha: __ __ Lugar: oAl ey

, |
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ANEXQ [H: EVALUACION FISICA BATERIA DE PRUEBAS

a) Ejercicio de fuerza de brazos para varones: Flexion y extension de brazos en barra fija.

La flexiony extension de brazos en barra fija es un ¢jercicio de fuerza por excelencia aceptado internacionalmente
porgue mide cabalmente esta capacidad en el drea relacionada con el tren superior del cuerpo.

Para que realmente sea vilido debe controlarse que el evaluado inicie el ejercicic desde una posicion suspendida
con los brazos totalmenie extendidos, luego flexionar los brazos hasta que el menién supere la barra v
posteriormente retornar a la posicion de brazos totalmente extendidos para continuar con la siguiente repeticion,

El ejercicio no tiene un tiempo limite de duracion.

b) Ejercicio de fuerza de brazos para mujeres: Flexion y extension de brazos en las barras de suelo.

La evaluada inicia el ejercicio con los brazos (otalmente flexionados con apoyo de manos en las barras de suelo
y las puntas de los pies en el piso, luego extiende completamente los brazos y posteriormente regresa a la posicion
inicial, para continuar con la siguiente repeticion, sin limite de tiempo. Ll ejercicio culmina cuando cualquier
parte del cuerpo toca el suelo.

Para que seavdlido debe controlarse que la evaluada baje ¢l cuerpo hasta que la espalda quede en la misma linea
de los codos, y desde esa posicion vuelva a extender completamente los brazos, y ce repite la misma secuencia sin
limite de tiempo, el ejercicio culmina cuando lu evaluada toque el suelo con cuclquier parte del cuerpo que no
sea el apoyo permitido

¢) Resistencia: Consiste en recorrer la mayor distancia posible durante doce (12) minuios, feniendo cono
referencia de la distancia a recorrer la escala de resistencia (Relacion distancia con el tiempo mencionado).

Descripcién de los Ejercicios de la Eyaluacion Fisica.

Ejercicios:

o Abdominales

e Fuerza de brazos.
e  Resistencia.

a) Abdominales: Desde la posicidn de acostado en deciibito supino (boca arriba, realizar flexion y extension de
tronco y piernas en forma simulidnea, la mayor cantidad posible, durante un minuto de tiempo.

b) Fuerza de Brazos: Esta prucha consiste en realizar flexion y extension de brazos en la barra fija desde wna
posicion en suspension hombres y con apoyo en barras de suclo mujeres.

e
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e Varones: Desde una posicion suspendida en la barra fija. con palmas orientadus hacia delante para el

agarre, se realiza flexion de brazos hasta que el menton sobrepase la parte superior de la barra fija v
volviendo luego a la exiensicn completa de los brazos para repetir el movimiento, sin limite de tiempo.

# A

e  Mujeres: La evaluada inicia el ejercicio con los Erazos totalmente flexionados con apoyo de manos en el
suelo, luego extiende complelamente los brazos y posteriormente regresa a la posicicn de brazos totalmente
Jlexionados para continuar con la siguicnte repelicion, durante un minuto

¢) Resistencia: Consiste en recorrer la mayor distancia posible durante doce (12) minulos, en una pista de
cuatrocientos (400) meltros.

Distribucion de puntos:

o Fuerza de brazos: 23 puntos como l'ndxinl); o = = =
e Ahdominales : 25 puntos como mdximo. e .
o  Resistencia . 30 puntos como maximo

| o T0TAL _ 100 PUNTOS. L e = -

Puntaje Final:

Los 100 puntos serdn distribuidos en una escala de 20 punios

Tabla de Puntajes de la Evaluacion Fisica : ) . ‘%‘
/Fg/ J /?/’/‘

-
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VARONES HASTA 35 ANOS
PRUEBAS EDADES
F, I, I8a 26 a 30u 33a
BRAZOS | ABDOMINAL | 25 29 32 35
P R e & | | !
S B Weew ) B / | 2
By 1 | ] 2 ) 4
! e LT m _J 2 2 ) 6
3 144 | dulr [ el s
3 AR | AhNa® | S 10
4 | 6ol v 12
oy MWy 0 | 8 || @SR (2 leSd
| . 26 b 10 | . I7SSpg e If 6
7 29 2. 14 MA@ & 78
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Resolucion N°.,, )Ll5

POR LA CUAL SE APRUEBA EI. PROCESO DE ADMISION DE ASPIRANTES A LA SEGUNDA
COHORTE DE LA “TECNICATURA SUPERIOR EN ATENCION PENITENCIARIA” A SER
DICTADA POR EL POR EL INSTITUTO TECNICO SUPERIOR DE FORMACION Y
EDUCACION PENITENCIARIA (ITSFEP)
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Resolucion N°, .. )L'6 .

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PROCESO DE ADMISION DE ASPIRANTES A LA SEGUNDA
COHORTE DE LA “TECNICATURA SUPERIOR EN ATENCION PENITENCIARIA” A SER
DICTADA POR EL POR EL INSTITUTO TECNICO SUPERIOR DE FORMACION Y
EDUCACION PENITENCIARIA (ITSFEP)
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