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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
MINISTERIO DE JUSTICIA (MJ) Y LA ORGANIZACION VISION, CIENCIA Y
TRABAJO ORGANIZACIONAL (LA VICTORIA) :

En la ciudad de Asuncién, Capital de la Republica del Paraguay a los.A%.. dias del
mes de enero del afio dos mil veinticuatro; el MINISTERIO DE JUSTICIA, en
adelante “MJ”, representado por su Ministro, S.E. ANGEL BARCHINI, con ‘domicilio
en Avda. José Gaspar Rodriguez de Francia esq. EE.UU, de la Ciudad de Asuncion,
por una parte; y, por la otra, la ORGANIZACION VISION, CIENCIA Y TRABAJO
ORGANIZACIONAL, en adelante la “LA VICTORIA”, representado en este acto por
el ABG. VICTOR HUGO VERA, en su caracter de DIRECTOR EJECUTIVO con
domicilio legal en las calles Dr. Tito Soto esq. Boquerén, conjuntamente enh adelante
denominadas LAS PARTES; convienen en suscribir el presente Convenlo Marco de
Cooperacion Institucional;

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. _ ,

El presente Convenio tiene por objeto establecer una relacion interinstituciorial entre
las partes para la cooperacion mutua en el ambito de sus competencias, tendientes
al desarrolio de programas y proyectos adecuadamente convenidos.
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CLAUSULA SEGUNDA: AREAS DE COOPERACION.

El MJ y la ORGANIZACION, por iniciativa propia o con la colaboracnon de otras
instituciones, convienen en establecer como areas de cooperacion:

a) La promocién de la educacién a través de capacitaciones, charlas
simposios, debates, congresos, fundada en los Derechos Humanos,
buscando la equidad e igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, facilitando la inclusion de todos Ids segmentos
socioeconémicos, con respeto del ambiente, la transparencia
institucional y la responsabilidad social, con el propésito tltimo de la
excelencia en la produccién, aplicacién y difusién del conocimiento.

b) La promocién de emprendimientos académicos, cientificos, artisticos,
ambientales, deportivos y culturales de interés para ambas instituciones.

¢) La realizacion de actividades de formacién, capacitacién vy
entrenamiento a las personas privadas de libertad, ya sean estas
procesadas o condenadas, quienes guardan reclusién en los cetros
penitenciario tanto de mujeres y varones.

| d)_ La realizacion de emprendimientos conjuntos de Responsabilidad
-Social.
e

/é El acceso e intercambio de informacién o documentacién relacionada
las actividades que se ejecuten como parte del convenio, cualesquiera
sean los medios que los soporten (fisico, impreso, digital, audio-visual,
otros) que las partes consideren pertinente.

. ha utilizacién sin costo de Ia mfraestructura edilicia e lnstalaCIones de
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g) La planificacién, organizacion, ejecucién, evaluacion y control de
proyectos sociales, econdémicos, de inversién en Infraestructuras o
cualquier otro tipo de emprendimientos que requieran la participacién de
profesionales altamente cualificados, con financiacién local, regional,
nacional e internacional.

CLAUSULA TERCERA: ACUERDOS ESPECIFICOS.

El MJ y la ORGANIZACION ejecutaran las acciones derivadas del presente
convenio a través de la suscripcién de acuerdos especificos.

En cada acuerdo especifico se definiran los objetivos, las acciones y las tareas a ser
realizadas, las que deberan estar orientadas a las directrices generales de este
Convenio. ,

En cada uno de los acuerdos especificos a ser suscriptos, se designara a una
dependencia coordinadora que represente a cada parte, con atribuciones
necesarias y pertinentes que faciliten la concrecién de los objetivos propuestos. Los
acuerdos especificos podran ser suscriptos por las partes en el momento que se
crea conveniente conforme a las conveniencias.

El MJ y la ORGANIZACION deberan supervisar la ejecucién de los acuerdos
especificos y proponer soluciones a los inconvenientes de orden técnico y/o
administrativo que eventualmente surjan.

El MJ y la ORGANIZACION son responsables de las obligaciones laborales para
con sus respectivos empleados, funcionarios o profesionales que asignen para el
cumplimiento de las actividades previstas en el marco de un acuerdo especifico.

CLAUSULA CUARTA: COORDINACION.

Con el objeto de asegurar el cumplimiento de lo establecido en el presente
documento, se establecera una Coordinacién, en la que cada parte designara a su
representante técnico y/o Direccién encargada de ejecutar los distintos programas o
proyectos.

La designacion de los representantes se comunicara por escrito a las partes en los
domicilios denunciados en el encabezamiento, dentro de los quince (15) dias de
suscripto el presente Convenio.

La Coordinacién, tendrd a su cargo la elaboracién, ejecucién, monitoreo y
) evaluacion de los proyectos y actividades previstos, asi como la presentaciéon de
informes.

CLAUSULA QUINTA: ADENDAS.

El MJ y la ORGANIZACION de comun acuerdo modificar o ampliar los términos del
~ presente convenio por medio de la suscripcién de adendas, que formaran parte del
p}resente instrumento.
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CLAUSULA SEXTA: PROMOCION, DIFUSION Y DIVULGACION.

En la promoci6n, difusién y divulgacién de las acciones realizadas en el marco del
presente convenio, adendas y acuerdos especificos, se hara constar de forma
expresa la participacion de ambas partes.

En relacién a las publicaciones, materiales de divulgacién y otros elementos
visuales impresos y digitales, los logotipos de ambas instituciones deberan ser
exhibidos en iguales condiciones de visibilidad.

Las partes garantizan el intercambio de sus respectivos medios/érganos de
informacién y la posibilidad de usufructuar espacios en los mismos para la difusién
de las actividades inherentes al convenio y otras de interés comun.

CLAUSULA SEPTIMA: GRATUIDAD.

El presente convenio, por su caracter de cooperacién y gratuidad, no genera
responsabilidad econémica reciproca entre las partes.

Las partes son individualmente responsables del pago de salarios, bonificaciones y
demas prestaciones que correspondan a sus respectivos funcionarios, empleados o
profesionales.

CLAUSULA OCTAVA: MANEJO DE LA INFORMACION.

Cada parte firmante de este Convenio se compromete a instruir debidamente a sus
funcionarios, asesores y colaboradores involucrados en la ejecucién de los
proyectos y programas, respecto a la utilizacién de la informacion, la cual se
realizara de conformidad a lo establecido en las normativas de transparencia y
acceso a la informacién publica vigente en la Republica del Paraguay.

CLAUSULA NOVENA: DURACION, VIGENCIA Y RENOVACION.

El MJ y la ORGANIZACION acuerdan que el presente convenioc marco de
cooperacion interinstitucional tendra una duracién de tres (3) afios, con renovacién
automatica por el mismo periodo, salvo renuncia expresa y por escrito de alguna de
las partes con 30 (treinta) dias de antelacion.

CLAUSULA DECIMA: TERMINCION DEL CONVENIO.

La presente relacién convencional terminara:
a) Por vencimiento del plazo de vigencia;
b) Por mutuo acuerdo;

¢) Por voluntad unilateral de cuaiquiera de las partes, sin expresion de causa,
mediante comunicacién escrita cursada con una anticipacién minima de 90
(noventa) dias calendario. En este supuesto, ambas partes deberan prever
los procedimientos y los recursos necesarios para que todos los proyectos y
emprendimientos ya iniciados conjuntamente, puedan finalizar
adecuadamente;
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d) Por imposibilidad de cumplimiento de las obligaciones asumidas,
sobrevenida por caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobado.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes manifiestan que llevaran a cabo de buena fe todas las acciones
derivadas del presente Convenio Marco de Cooperaciéon y de los acuerdds
especificos que lleguen a ser suscriptos, por lo que pondran todo su empefio para el
debido cumplimiento del mismo.

Iguaimente se comprometen a resolver las controversias que pudieran surgir en
forma voluntaria y directa o a través de métodos alternativos para la solucién de
conflictos.

En el supuesto de que las controversias no puedan ser solucionadas en forma
extrajudicial, las partes someteran a la competencia de los Juzgados y Tribunales
de la Capital.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: CONFORMIDAD.

Conformes con todas las claugulas que anteceden, las partes suscriben el presente
Convenio de acion, %dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un sélo
efecto, en la fecha y eJ ugar mencionados en el encabezado <del presente
documento. | O DE

Director Ejecutivo,” [,
Organizacién Vision, Ciencia}\
Organizacional

4/4




