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I)t eccrr)n
Ccnor ¡l clcl

sllNAA t/
Coorcirnacici
n cle I alelrlrr
IIlrnalo t
Di r ección
clc Ccltros
Ilil r¡cal rvos

Actas clc rcunioltos
realizada piIÍl
proglarnacrorl Y

or gan rzacrorl

Plalrlla dc asistcnr:ia tle
los cur sos

Inlilnrcs rle resulllrckrs rle
Ios cur sos

Notas cl¡iror adas ¡r la
Drrecciórr tlc Ialenlo
I I ttrtano l;ar a

r nc0r l)ol acr olrcs
fincionarios dc

lac ro t1

Atrril
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ccntros y SIiNAA Icoll|u¡rlo con

la Dr eccion
Ccncr al rlc
['alcr)10
l-lu n aro lvl.l
.l Nú¡lclos
rlc certillcarlos
cil lr ega(los
4 Núrrclo cle

cut sos
¡ ca I izados
5 Nirrcro dc
Nolas
rerriticl¡s a I¡
[)roccrón rlc
I alento
I Iunra¡to
sol icitrnclo
lilcorp0rÍlclo¡l
de
li¡¡rc¡olrados

¡rar a los
Ccnlr os

I I{calizar Actividades coordinadas co¡t la I)irecciólr General rle'l'alento
l-l urn ano

Abril Novic
nrbrc

Marzo

nl'

Novi c

nrbre

[)rocnr
brc

4

|il plcIler] taciot¡,
dc la lccnicalura
dcl SlrNAAl

lllabor ación rle la
rnálla crrr rrcrrlar para
la taoircatu¡a
4 lrll)lernciltactóil de

la lecllcalr¡ra

cvcnlosoricnladosalosfutrcionarios pilrasuprrlicil)aclótrell¿tllet€sdeI Prorrovcr

Ilcrrrioncs
lnlil lltcs

'l'ecrtrcatura

rrr¡rlcrlertlit
da a traves
clel lrrstitr¡to
-fócn 

ico
S rr¡rcu o r

Penrtenciar i

o
Núrnero clc

lilrrcronar ios
ccr I r ficarlos
por cl
Instrtrrto 1,

SI]NA I

M ¡ir Drcrenr
brc

I l)ia¡lrróslrco
coordinado entre
el SI:NAAI y la

l)irecciorr rle
Obr as cl cLranto
a neccsidacles dc
ilre¡oranlrerto de
in fl aestr rrct rr¡as

I 8 Ccnl¡os
eclucatrvos con
(liagr)ósttcr)s

de necesiclldes

lrrlbrnrcs
de
(lirLlrr(lstico

[)r oyectils
de

adec u aci riil
el al)or a(los

Notas
rerriticlas a

Ot¡ras v
Adr¡inis¡¡cr
Orl

)c crca

F]lcro

r n9orporacron de ¡letsottal (per¡n¡nenles y conttatados) elt ¡asI Prorrover desde cl SENAAI los l)roccsos
a Dirección

DPPI'
los tir il to
Tccn ico
Srr¡re rior

SIJNAAI
Adrniristrac
iór D()M

l)rrccc¡t)lr
clc Obr¡s c

lnllacst¡uct
l¡rA

Drcrcrn
brc

X

I lr.fbctrr¡r ulr

diagrtóslrco cle

la
in Ii aeslr r rclirra
e\rstcilc \ las

neoesiclaelcs

c(li I icr as

rcclrrericlas
corrlbr nrc ¡ las
r econrencl¡c¡o

nes
iller naciorralcs
y le¡¡islaciorres

¡r¡croll¡les
\/tucnles qlte

r iltcn lir

ntalcr ril dn

euail(() l¡
li)t nta (le

encrctro Ju los

¡(lolcsccr r I cs

cr¡ conllicto
con la ler

s
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I Ver il'ioación corr la
l)ireccron tle ()bras rle
las necesitlaclcs de

acilcrdo al pro!ucto a

irrplerrrenrar crr cada
ccnlro educal¡\ o
2 flcce¡rcrorrirr los

¡rcclrclos du
necesidadus de los
Cenlros Eclucntlvos
i Coorclrrar las
visitas a los Ccltllos
L:lduoafilos
oor r csporrLl ien les
3 I)iagroslicar la
sitracrril cclilrcra
4 Ilclevarlrento soblc
es¡racios clisporribles

l)¿lrA co|slr Ucct(rl cle

Itue\ as eslr ilcliltas

I Mol
pcdidos

t:e0

s( 
'¡ 

icitados

l)ara su clccucron

I Prever clasrl'icaciólr
(lc ¿t(lolcsccillc con

l)¡ rsror prcvctll¡va qUc
clcltcrt cstirr sc¡;trr ado
tlc los tóvcnes
conclelrados
2 I)¡erer clasrlicacróll
dc arlolesccrrlcs por

ctlarles
I Consiclcrar l¡
infiaestr rrclrrra ¡rar a el
srsterna (lc erlucaciórr
fbrrnal. para

aclivi(la(les dc
clseñAnza tallc¡es clc

ollcro v dc ar le
4 lleaconrlicion¡r
es¡racios ticslr naclos

¡lara el nrca tlc salrrcl
(lc los oenlros
educal r vo\

I ?ó l¡t
cle los

c

bc

Drcienr
brc

bc

Drcrcrn

brc

di agrróst rcos
dc las
ilrflteslr Uctr¡ta

ncccsidacles

cdi I icias
obtenidos cl
t¡¡se a las

visitas a los
Ce¡ilros
Liducalir os

I 8 lnlb¡¡res
de
si sternat¡zació
il

I 8 proycctos
(lc

nrc-lort¡Ircnl0
r [] pleItcn til(lo
S

Inlb¡nrc clc

cliagnostico
Notas

rc¡rrticlas a

Obr as y

Adnrinistrac
ton

llrltl nrcs
tle itvanccs
(lc etccució|
llr esCI I a(lOs

I'r oycclos
ejcculad0s

l)lanrls
Rclistr os

fbtogr ál'icos

SI:NAAI
I)r cccrrin

dc Obras e
lnflacslr üct
lIa

SIiNAAI
fcfhtrrra dc
Adnrinistr ¡e
totl
l)r¡ eccrón
dc Obr¡s c

lIf'raesilUcl
lI il

? lijecrrcion
del ¡lor ecto

de

nrcl0¡¿I)rrcnlo
de l¿

ilrll acslr úctIr a

I l)iaglóst
c(x)rdrnado enttc
el SIINAAI y la
I)irccciorr clc

Obras en crr¿tlk¡
a rtcccsiclaclcs dc
ilrejotailrieDto de
ir)ll¿lcslr Uclr¡rts
de los ccrtros
e(llrcalivos

I Establecer las
cs¡rccr ficaciones
técnicas se[:ú¡]
exrgeilcras e

i n fr aeslr uctrrras
err lrase al
dia¡rnristico y a la
nor rn¡lrva
n¡cional e
rillciltaciot)¡|
\ lgeilc

I Lilatrorrr los
r eq uer r ¡n lcntos
especificos lteccs¡t ios
para ln
inrplernenración dc
lIel0r as p()st

r)cccsi(lades

<leleclatlas

2 Rcnritil lospcdidos
a la Direccíón rle
Obrirs ¡rarr la gcstiorr

clel ¡rerliclr,

I 8 pro¡ectos
dc
nleloranrteIlo
),fldccIacró¡]
presenlados r
la Drrecciórr
dc Obras dcl
l\4 r

Notas
¡e[]rti(las it

la I)rtcccirin
de Obr as

Pioyecros
de

adecu¡cióI
pr escnl a(ios

SIJNAAI
Arlni¡rislrac
rón - DOIV

I Sistenratizar el
segurrrreirto rle la
e¡ecución sobre
cor enoras
rrrán i festarlas

¡rara las
es ¡rec ifii caor o rres,

cl asi llc¡ndo
atlccuaci0lres,
nr aill eninl ieill0s.
cotno las
conslr uccr0ilcs
n r lcvas

drlrtde sc prrcdarr

adoplar lilr nras
ortranrzalr\its ctl
toclos los ltiveles
clc la

arhr in istr acr órr

l:lrrcr o
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I Coortlinar l¡s
tareas dc

adccrracion de
irt fl aeslr Lrclrrr ts
con los
r csponsablcs cle

los Centros
I:ducal ivos
2 Elaborar las
I:s¡reci ficaciones
I écn rc¡s

I Ilealizar rlta
rle vcrilicaciórt rn situ
al Ccrrt¡o Ilducativo
r espcclr yo

2 Illaborar el
Conrplrto ruétr rco ¡tar a

esli¡ilar los tral)itjos a

scr eieoulitdos
I llnitir cl Aota de
Irlic¡o con Un

l)r csilpIesro
eslinrativo y el ¡rlaz-o
rle ejecucitin

I l:ispacrr,s crrc

¡trrrttrtrcrarr lia

con\rlvcIctA
or¡rarrizatla colr el lilr
dc br indar Ltn ¡la¡c0
socioeducalivo y
albctivo adecUado

l)ara la colccta
irnplenrenración del
rnodelo
socr0conltrnrlar to
2 Aulas, \ otros
csl)acros, conro ut)

salón nrultirrso- donde
sc prretlarr clcs¡mollalr
las clases cdr¡cativas

l rrivcl
rle los

Pedi.los s()l ic.ila.los
para la ejccrrcir)l dcl

l)r oyeclo

I lllaborar
cror)ogranla tle visllas
2 Solicitar allobaciórl
(lc cr oilogr a[]¡
I Ccstionar ()rclerl de
Serricrode RRI'llly
solicitLrd cle nrovil
.l lnt¡rrirtrir lrts

iDSt¡ unrel)tos rle

[]o|rloreo ),

l)rotocolos
5 Conrunrcar lcclta de
coilshtucron
6 Inrprinrrr
Ibr¡rrrlarios clc

rece¡rciórr tle

dcrrLrrrcias y/o
sol ici tucle.

tyó
cuanti llcado
cle los tr irbajos
cieculados crl

conoePlo (lc

aclcculcrón rle
rlllaeslr rrctura
cdiliciil, er)

di fbr enlcs
Ccnl¡ os
Llclucatir os

I Cronogranra
apr obaclo
2 V¡stlÍts (le
¡lt0Irloluo \
scllilrrilcDlo
¡ cal izad¡s
I Cantidatl cle

llstablcciilr rcr) I

os
Penitenciar ros
y Cenlros
Fltlucatir os
llton r tor ea(ios
{ C'antitlatl de
l)PI y API
crtlevist¡rkrs
5 Protocolos
r nt pl crrcrt I rrclo

6 Dcrruucrils

\ /() sollc¡ll(los
r ccc¡lcrortirrlas

SI,NAAI
l)r r cccrrin

dc Obr as c
lillracstrLtcl
lI I
Coor clir acio
n l'écrrica /
DGPI)I

SITNAAI
.lcfhtrlr¡ cle

Aclrninislrnc
r otl
Drrección
dc Obras e
lnfiaestruct
Ula

dc
Pr olucciórr
rlc Der echos
I Iunranos err

ol Sislclla
Pc¡riterciar i

o
L)el)ar tanle

nl0 dc
Moilrtore0
clc

EstaLrleci¡r i

enl0s
l)critcnciat r

rrs r Cenlros
Lchrr at r vos
De¡rartirnrc

illo (ic

lrlir nracitill
r,Recc¡rcion
tlc

I incr o l)rcicnr
brc

[)rcrenr
bru

Drciern

bru

Dicienr
brc

I

ln lracstt uclu ras
arlccrrarlas parl la
irrr ¡rlcrrrcrrtacion
de pr ogr anras de
eclilcación fbilnal
¡, no fbrnral,
ca¡raci taciórr
laboral y

espacros para

irrr ¡rl crnerrtación
dc progl¡rras
rcctcaltvÍ)s v
clcl)or liVos

I I ortalccer el
srstcnrir de
lllOlllt(rt0()

sobr c
condiciolrcs <lc

1,jql¿ ¡, ¡losrtrles
vulneracrón de
cicrccho a las
l)lrL cr los

cslablecr m rcnt
OS

¡renilcrrcrar ios
Y cn los
cenl ¡ r)s

c(llrcatr \ os

l)¿lt it

il(l0lcsccr lcs
cl conlliclo
cort la lcr

¡rcna I

Orcien clc

Ser r.icio rlc
RItlIII
Acla de

Cortsl¡ lrrció
n

Irol lllular io
dc
erttrc\tslas
Irorrulario

s de
r el cvanl ieil t

o (lc (lalos
por ¿ircil rlc
irrtcr vclrción
lrtlir¡ lres

l)r escil ta(l0s
l"or rrula¡ ro

cle tlcrurrci¡
Act¿ (le

cOnsltlilCron

lixpe(ire¡rtc
s lr¡nlrlados

Cer t rlicaclos
cle Obras cle

eiecucró11 dc
tr ilL)¿r i0s

Aotas dc
nreclición
Doourtc¡rl a

crones
res¡ralclatori

OS

cor r cs¡rorrrlr
entcs a las
d i f'cr gt lcs
lar cas (le

adecr¡loiirrr
de
i n li aestr uct u

-!!: -_ 

-_
Irtlbr nrcs

clc ¡r,¡nccs
de c¡ccución
pr escr¡lados

Pr ovectos
eieculados

Pl an os
Regisl r os

Ibto¡1r á f)cos

I Se¡rrrinr renl() v I8
tle nronilorco ¡
sel¡il | nlrcnl0

Ul¡

l}rero

I llcalizar
yrsitas de
lltonrlo¡co \/

sc¿rrrrnriento rle
corrclicioncs elr
qlrc cInll]lct) las
nreclidas clc
pr ivacion cle

iiber lacl en

Lslal)le cinr teil tos
I)crritc¡ciar ios

), (lciltros
lcltrcalivos para

adlescenles erl

conlliclo corr la
lcy pcnal
? lrl¡rLrlsar la
r ilt l)l ern clr lilcron
dc Protocolos dc
Alcncrórr n l)l)L
en Sr¡rrciorr cle

\ ulrrc¡atrrllrlatl
.l llcaliz¡r

l]lre ro
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2 I)csalollar
l¡llcrcs rlc

c¡ l)act tacron
ell l¡

a¡rlrcacitlrr rlc
tnslrUntentos \

l)r oloc()l0s
rrter nacio¡ralcs

ric l)l)fllf
tattl'icadrrs ¡ror

cl ¡lars
tlrr rgiclo ir

direclorcs v
lirncionar ios

clc los ccrrlros
cilucal Iros

l)¿lr ¿t

arlolcscclr tcs
crr conllictó
cor la lcr

l)cnill \
l:st¡bl ecr ilt icil t

os

I Solicitar

Co¡¡slilucloncs
r ca I izad;rs

I Pro¡rritnra rlc
cal)tcrtacrorl
a¡rr obaclo
2 I allcres dc
cal)ilcr laoron
refllira(l()s
.l ('a¡rtirlarl tle
lirlcrora¡ ros

ca¡raci tailos
J 'l-allcres tle
socral r ¿aci,rn
(lc l)rotoc()los
rlc Atcncrir¡ ¿

I)l)1, err

Situación rlc
Vu l¡er¡l>ilrd¡cl
r cal i zatlos

I)i r eccl ón
clc

l)r olccc¡ó¡r
clc Dcrcchos
I luranos en

cl Sislcnra
Pulitcnr:iar r

o

colslrtUcró[ l)ar i]

la vcr¡fic¡crón rle
clc¡r u rrcias

csPccilicas r,/o
solic¡tudcs
conCr claS

r cce¡toiorradas

(lc "l)rogrilr)ra (le

Capacitacrórr "

2 lllabora¡
cr onogranla de rallclcs
rle cir¡racilacion
i Solicitar a¡rrobacrón
(lc cronoBratnA
{ Proporrcr
lacilrladorcs
5 Convoc¡r a r¡llcrcs
6 I)rellarir rrillelial

(lc al)o\/o

I' Drseñar rilal¡rz dc
relcIat)ilcnlo dc
i n Ibrnrc
2 Clasificrr ¡
l)roccsil (lrlos
J Cilrgar rn¡lt rz
rl Coilvocilr a

rerrniorrcs cle trab:rjo
5 lncor¡rorar los
¿rlusles
(r Solicita¡ aprobaciórr
7 Elatrorar prolltesfa
de pr otocolos

I Solictar la uargir en

lÍr hcil ¡il)rcilla
SIMOItIT l'lus
2 Vcr ilicacrón
a¡rrobaciórr y

¡rrrtrlrcaciórr clc la
car Lril (le inlbr r)acror)
rccpecrorr;r11A err ll
l)l¡l¡lbr nlir
I lderrtrfluar il t)l:l:
con c0nll)cler)cr¡
instrtuciorral cl
relación a las

C orlrrrcalor r

a para los
tallcrcs dc
capilorl ¡cióil

lnscr,ipción
clc

firlcronar rrs
[tcgrslr <r

cle

asr sl c r)cl ¡

I lnfbrnles r,

r econre¡rdacio
nes pr ocesarlas
por árca dc
iltlel vcnct()n
)
(luanl i li¡¡cion
cualitativa v
0uailtrlatrv¡
J Il.euniolcs
r ea I iza(hs
4 l)¡otocolos
dc I)errlrrcra
dc'l-o¡tura t
l)rot0colo rle
l)rcvelrcrólr rlel
Srr icrrlr o
rcvrsarlos r
irj rrsacios

-i lrrotocolo dc
A¡rlicacriin tlc
Mcrlicla dc
Arslanricnlo
cl ¡t)or n(lo

lDiltos
csla(l ísl icos
sobr c

cu nr l)l ¡ r)r ¡cilt o

tlc
t cco¡t¡cn(l¡crrl
n cargaclas ¡ror
t¡tsltlllc¡()tl
I Nrr¡lcro cle

rcco¡lcndirclo
ilcs

Plarr l las

¡rr occsaclas
en fir¡ rnato
di¡rital c
I nl l)r cso
l)a los

cslild ísl ic0s
tlis¡nrriblcs

I n lorilr cs

llr eseillados
N0las (lc

invitacrólr
llcgislro clc

asrlencra
Inli¡l rle

¡rrcscrrtaricr

Dr rcución
dc
l)r otccciórr
dc Dcr cclros
I lr¡rn¿tnos err

el Sistenra
l)cnilerrcia¡ r

o

Direoc iórr
(lc Asuntos
I ntcr nacrorra
lcs cn

lvl¡lcr iíl dc
L)cr ecltos
Ilurlill¡rs

Dc¡lirr lanrcrr
to tlcl
Srslenlil
I nter alllcr rca

no rlc

srslcnr al r z¡ci ó
n cie los
llrfbl lle s

insllrcir'r¡lcs
clr cl rlarco rlc
lir Prcvención

conh a la
'l orl[ra ]

'l'r iltos cr Icles
inhr¡¡rrarros v

(lctlrildarlcs: a

pirlir dc cllo,
ct eat

r c!lltrl)ctlitc tLl

ncs elr ol

nr¡rco rlc a

a¡rlicacr,rrr.le
cslán(liil es

inlc¡ rraclrlrrirlcs

tlc clc¡ cclros
lrlln¡r¡os

| (ionlirrrar
Lrrr equi¡ro iic

tr aba¡o
rrslrtucro¡ral

¡rar a cl
ttaIlenIIte¡tlo
¡,irclrralizacrórr
conslanlc tlc la
[r¡sc dc Jatos
rcfererttc ¿rl

Srslenr¿ dc
Il cconr e¡rrl¡c r o

ncs

lrtfirr nraciri
n car gacla

Iichas
pLrblrcaclas

en cl
SllvlOllll
Plrrs

llfirr nrc tlc
r ccorrt cltrlac
toDes

desa!l¡ e8¿tl¡
s

l n firr nlc

Mir¡ zo

,llncro

Dic ie nr

[r¡ c

[) rc re rn

brc

Il¡rer o Nolie
rnbre

I lnrl)lenrcntar
ur "Plarr cle

C a¡;acitirción"
dir igido a

I)ircctorcs !
Jirrcrollar iits rle
( enlr0s
lrclucatrvos v
I stablccr¡riertos
[)cntlcDctar tos et]

coilrdrraciórr coll
el lnstitrrto
Su¡rer ror

l)enilcncia¡ io
2 I:labor ar

[)rograrla rlc
C al)ÍrcilacióI
-1 Intpulsar la
s()cializilci(in (lc

l)rolooolos ilc
¡\lenciórr a I)PL

err Siturciirn rle
\j u lncl¡biild¡rl

I Sisternarizilr
Ios inlb¡rncs
institilc¡onalcs y
r cconlcnclaciortes
clc los Or¿tatros
(le 'l-r irla(10 \, (lel

N4N I'
2 Proponer
rcr isió¡r y ¿liuslc
dcl Protocolo dc
[)enrr¡rcia clc

I o¡ trr a v clcl

I)r otocolo dc
I)rcvcncior clcl

S u rc rtlio
i lllatrorar
[)toloc0lo (lc
r\¡rliorcrorr de
\lcclrtla cle

Aislarlicnto

I lnt¡rlerrrenlar
cle ¡lr¡nera
cor)-iuilla con el

l\4inislel io rlc
Ilclacroncs
l-:xrcr ¡orcs cl
Sisterrr¡ dc
lllonrto¡ct¡ de

I{ccorr crrl¿c i onc
s Sll\4C)ltl: l'jlus
I lvlr)rrlotc¿1r cl

¡rrtrccso tle r:arga

clc infb¡rració¡l
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Irter¡racronale
s (SIMORIi),

en

coor cli n¡ción
con cl

M¡nistet io de
Relacirnes
llxterior cs

aciona les
3 NLiure¡o de
OEII corr
conl lleteilclils
j-rxtituciorralcs

Con vocator

institucional

OEE col
, conrpclencra

recornerrdaoio
nes ¡ecibidas

en riláci
las

-l A¡ticrrlar
reurriones cle

tr nba-io (le Ias

nresfls

tentátrcas/poblaci
ona les,

en el rnarco de
las nuevas

de los

e¡r el SI
PIr¡s

r econrendrciollcs
r ecíbidas
4 Convocar a

letlnlolles !

Pr otccción
dc DDIjH -

Depar lanrerr
to dei
Si st enl a

Unrve¡ sal
dc
P¡ otccción
de DDIjH

I Irrrptrlsar

accrones de
cooper Acr on

¡5ara brrndar
asesoila

léc¡rica en la

utilizaciórr

SIMORE,
través de

nes y los

cslánchres

elr ilraler ia de
DDI'IFI

las

la

tal ler es

capacr

de
de
2

t lo

pr ogr ánl
capaql

3E

M.l a

H unanos

Di otccci

de

to

de

Marzo Nrrvic
nrbre

lsar la lnlbrnrés

Nolas dc

los vinculos
con la lled de

I)erechos
I lrrnranr's del

Podct
Ljecillrvo.

acrecentar Ias
relaciones

¡r)ter nacir)rales
ert el rnarco

del
crrrnplimierrto

cle los
Derechos
I Iurnanos
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