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Declaracién de Compromisos Eticos

Penitenciaria Regional de Misiones

Quienes suscriben:

1. Abg. Arturo Martinez Jara, Director
Blas Antonio Mifio, Jefe de Seguridad
Arnaldo Maidana Ortellado , Jefe de Talento Humano
Nicolas Vergara Veldzquez, Coordinador del Area de Sanidad
Pablo Saldivar Martinez, Jefe de Judiciales
José Teodoro Gémez, Jefe de OTC
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Declaran lo siguiente:

1. Tomamos conocimiento de los valores éticos definidos en el Codigo de Etica del
Ministerio de Justicia aprobado por Resoluciéon N°186/2023.

2. Asumimos nuestro compromiso con el mismo, en la cual estd orientado con el Plan
Estratégico Institucional 2022-2026 aprobado por Resolucidon N¢ 202/2022.

3. Consideramos que se identifica con nuestra cultura institucional la cual estd basada en

practicas éticas orientadas, asimismo con el compromiso de igualdad y la no
discriminacidn.
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Por tanto, esta dependencia, manifiesta que regiran por estos principios,
valores y comportamientos éticos, que detallan a continuacién:

Valor: Respeto - Responsabilidad

PRACTICAS ACTUALES QUE
APLICAN EL VALOR

PRACTICAS ACTUALES
CONTRARIAS AL VALOR

COMPROMISOS ETICOS

1. Respeto: Los funcionarios se

No proteger la manera de decir las

Nos Comprometemos a manejarnos

funcionarios reconocen sus
responsabilidades dentro de
: la institucidn y asumen sus
consecuencias.

preocupan por el impacto de | cosas y la manera de dirigirse entre | con respeto e integridad entre
Sus acciones y en aceptar a | compafieros de trabajo compafieros dentro de la institucion y
los demds por loque son, aceptar toda critica que sea
incluso cuando son constructiva.
diferentes

2. Responsabilidad: Los | No de hacen cargo de sus actos y | Nos Comprometemos a cumplir con

acciones dejando un mal ambiente
laboral y mal desempefio del trabajo

nuestras obligaciones vy deberes
asumidos establecidos dentro de la
ley del cddigo laboral.

En la ciudad de: Misiones, a los 31 dias del mes de mayo del 2024.

Firmantes:
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