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Resolucion N°.. {3&5 )

POR LA CUAL SE MODIFICA EL ANEXO I DE LA RESOLUCION N° 104 DEL 02 DE
FEBRERO DE 2024 “POR LA CUAL SE CONFORMA EL EQUIPO DE ALTO
DESEMPENO EN ETICA PUBLICA (EADE) Y SE ESTABLECEN SUS FUNCIONES; EN
EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY — MECIP” Y SE
ABROGA LA RESOLUCION N° 407 DEL 30 DE OCTUBRE DE 2024

e
Asuncion, )]' de diciembre de 2024

VISTO: La Resolucion N° 104 del 02 de febrero de 2024 “POR LA CUAL SE CONFORMA EL
EQUIPO DE ALTO DESEMPENO EN ETICA PUBLICA (EADE) Y SE ESTABLECEN
SUS FUNCIONES; EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL MODELO
ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL
PARAGUAY — MECIP™

La Nota MJ/DGPDI N° 36 del 16 de diciembre de 2024, de la Direccion General de
Planificacion y Desarrollo Institucional (Expediente N° 29107/24);: y.

CONSIDERANDO:  Que, la Resolucion N° 104 del 02 de febrero de 2024 “POR LA CUAL SE
CONFORMA EL EQUIPO DE ALTO DESEMPENO EN ETICA PUBLICA
(EADE) Y SE ESTABLECEN SUS FUNCIONES: EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY —
MECIP".

Que, la Resolucion N° 407 del 30 de octubre de 2024 « POR LA CUAL SE
MODIFICA EL ANEXO I DE LA RESOLUCION N° 104 DEL 02 DE
FEBRERO DE 2024 "POR LA CUAL SE CONFORMA EL EQUIPO DE
ALTO DESEMPENO EN ETICA PUBLICA (EADE) Y SE ESTABLECE SUS
FUNCIONES; EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL MODELO
ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES
PUBLICAS DEL PARAGUAY - MECIP Y SE ABROGA LA RESOLUCION
N° 210 DEL 30 DE OCTUBRE DE 2024 " ».

Que, por Nota MJ/DGPDI N° 36 del 16 de diciembre de 2024, la Direccion
General de Planificacion y Desarrollo Institucional, remitio la nomina de
nuevos referentes para formar el Equipo de Alto Desempeiio en Etica
Publica (EADE), por lo que se solicito la modificacion del Anexo de la
mencionada Resolucion.

Que, de conformidad a lo establecido en el Decreto Presidencial N.° 1.796
del 19 de junio de 2014, articulo 10 inciso e) es atribucion de la Mdxima
Autoridad Institucional “adoptar y aplicar las medidas politicas, técnicas y
administrativas que correspondan para asegurar la aplicacion eficiente de
sus planes, politicas, programas v proyectos'; inciso 1) “dictar las normas
reglamentarias generales relativas al ambito de su competencia legal y
fiscalizar  su cumplimiento”; e inciso m) ‘“adoptar las medidas de
administracion, coordindcion, supervision y control necesarias para
asegurar el cur p!m_u'em?

de las funciones de su competencia
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Resolucion N°.. .(IEE?

POR LA CUAL SE MODIFICA EL ANEXO I DE LA RESOLUCION N° 104 DEL 02 DE
FEBRERO DE 2024 “POR LA CUAL SE CONFORMA EL EQUIPO DE ALTO
DESEMPENO EN ETICA PUBLICA (EADE) Y SE ESTABLECEN SUS FUNCIONES; EN
EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY — MECIP” Y SE
ABROGA LA RESOLUCION N° 407 DEL 30 DE OCTUBRE DE 2024

P

POR TANTO, en ¢jercicio de sus atribuciones legales;

Art. 1°-,

Art. 2%,

Art. 3°-

EL MINISTRO DE JUSTICIA
RESUELVE:

MODIFICAR el Anexo de la Resolucion Ministerial N° 104 del 02 de febrero de 2024
“"POR LA CUAL SE CONFORMA EL EQUIPO DE ALTO DESEMPENO EN ETICA
PUBLICA (EADE) Y SE ESTABLECEN SUS FUNCIONES: EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA
LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY — MECIP” segun el
considerando de la presente Resolucion y conforme al Anexo.

ABROGAR la Resolucion N° 407 del 30 de octubre de 2024 «POR LA CUAL SE
MODIFICA EL ANEXO I DE LA RESOLUCION N° 104 DEL 02 DE FEBRERO DE
2024 “POR LA CUAL SE CONFORMA EL EQUIPO DE ALTO DESEMPENO EN
ETICA PUBLICA (EADE) Y SE ESTABLECE SUS F UNCIONES; EN EL MARCO DE
LA IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO
PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY - MECIP Y SE ABROGA
LA RESOLUCION N° 210 DEL 30 DE OCTUBRE DE 2024 ».

COMUNICAR a quien 3('();1":39)0;151’:: v, cumplido, archivar. -
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Pz e
Jos¢ Mapiti Sosa Duarte / rigo Nicora V.

ecretario General Ministro
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Resolucion N"..E’.ﬁg.

POR LA CUAL SE MODIFICA EL ANEXO I DE LA RESOLUCION N° 104 DEL 02 DE
FEBRERO DE 2024 “POR LA CUAL SE CONFORMA EL EQUIPO DE ALTO
DESEMPENO EN ETICA PUBLICA (EADE) Y SE ESTABLECEN SUS FUNCIONES;: EN
EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY — MECIP” Y SE
ABROGA LA RESOLUCION N° 407 DEL 30 DE OCTUBRE DE 2024

o
ANEXO

CONFORMACION DEL EQUIPO DE ALTO DESEMPENO EN ETICA PUBLICA

e Ne | NOMBRE Y APELLIDO

: (TITULAR) o

3.973.687

Javier Tadeo Zacarias Adorno

Humberto Renee Liopez Gomez

Viceministerio de Politica

4.080.446 Criminal
Daihana Belén Bareir
4.332.330 ! 'fh’a:ha 4 4981313 Ivan Eduardo Aquino Valdez Viceministerio de Justicia
3.647.872 | Diego Armando Bogado Garay 3.409.153 Fabian Andrés Veldzquez Cazal | Direccion General de Gabinete
= Nathalia Carolina Alvarenga Direccion General de
3.381.561 Shirley Marlene Talaw = : ;
Bl S 2.034.055 Cardenas Establecimientos Penitenciarios
4633.906 Christian Rail Ibarra Benitez Direccion General de
3.614.962 Romina Moral Jara S Planificacion y Desarrollo
5672736 Maria de la Paz Garay Vera Institucional
: . Direccion General de
3.667.397 Carmen Pamela Ocampos 5778.4] ] Dalia Giselle Bobadilla Almada 4 drm'm';:mc.ifin}' F:'.rrm::as
_ ) 7 £ . Direccion General de
3.603.185 Roberto Pérez Brite: N Federico Jesus Fox Pavia B L, i
3.572.676 Comunicacion y Prensa
c ; - , o T — Direccion General del Registro
1.530.519 Casto Armin Sdanche:z 2357 369 Nora Viviana Bareiro Nicolicchia del ;.'sra do Civil 4
: - Direccion General de Derechos
4.858.311 Giannina Nahir Ramirez ! Roberto Rios Gayoso y ‘
657.900 Humanos
Direceion General de Talento
5.317.12 Dé iz H Vivi ; ea N /
5 i ébora Ortiz Holt 5.296.389 wiana Andrea Noguera Mora Fions
c - : o N X Direccion General de Asesoria
4.111.815 Carlos Alberto Lopez £013.641 Fatima Gonzdlez Orué ‘ il
3.870.193 | Rebeca Esther Marin Mendoza 4045.636 Hanna Gisselle Alvarez A gliero Secretaria General
_ T : Direccion de Obras
354.382 Rigoberto Gamarra 192615 Jorge Agustin Ferndandez Pereira Easitcioncles ;
Unidad Especializada de
4.579.172 José Javier Avalos Arias 3555634 Kenia Janina Sanchez Orué Tecnologia de la Informacion v
o Comunicacion
Direccion General del Servicio
p— : o : Maria Montserrath Martinez by (,L ) i <oy » .
2.138.450 Marian Vdzquez 'aldez 5 Nacional de Atencion al
6.779.890 Claverol !
Adolescente Infractor
Direccion de Asuntos Internos v
3.829.477 Cesar Dario Franco Rojas 2 569.303 Melissa Ruiz Diaz Benegas - A .
Direccion de Acceso a la
3.664.959 Myrian Rodriguez Ramirez 1 960,995 Lourdes Domingue= {:! P
Gizella J Maria Salguei ? : ;
4.671.125 Tigella ana Marla glznenre Guido Jesiis Bordon Zotelo Direccion de Contrataciones

Wettrich

=



