ae% MINISTERIO DE PARAGUAI

JUSTICIA | TEKOJOJA

PARAGUAY MOTENONDEHA

Visidn: Ministerio modeino, conflable y comprometido, que asegure el cumplimiento de los objetivos institucionales.
Misidn: Garantizar el acceso a la identidad Yy a la justicia de todos los paraguavos con énfasis en la promacion de los
derechos humanos; brindar atencion integral a las personas privadas de libertad y adolescentes en conflicro con la ley
penal para su reinsercién social.

Agenda 02-Reunién del Comité de Etica y Buen Gobierno

Fecha: Lunes 22 de setiembre de 2025.

T

. Horario

i
T

12:30 hs l Palabras de inicio de la jornada

Lic. Francisco Ruffinelli- Director General de Talento Humano- Gerente de Etica.

13:00 hs Presentacion de temas a ser desarrollados:

e Presentacién de la propuesta del Plan de Mejoramiento de Gestién Etica del

' Ministerio de Justicia- periodo fiscal 2025.

e Presentaci6n de la propuesta de estrategias de difusion del Cédigo de Etica a través

. de Boletines y afiches.

 Presentacion de la propuesta de la realizacion de talleres de sensibilizacién en ética
de forma secuencial de conformidad a la Resolucién Ministerial N° 507/2024.

14:30 hs | e Monitoreo del correo institucional denuncias.etica@ministeriodejusticia. gov. py. ;
| Abg. Esther Escurra- Directora de Asuntos Internos y Anticorrupcion ‘
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% PARAGUAY MOTENONDEHA
Vision: Ministerio moderno, confiable J comprometido,; que asegure el cumplimiento de los objetivos institucionales.
Mision: Garantizar el acceso a la identidad v a la justicia de todos los paraguayos con énfasis en la promacion de los
derechos humanos; brindar atencién integral a las personas privadas de liberiad Y adolescentes en conflicto con la lev
penal para su reinsercion social,

ACTA - COMITE DE ETICA Y BUEN GOBIERNO N° 02/2025

En la ciudad de Asuncién, a los veintidds dias del mes de setiembre del afio dos mil
veinticinco, siendo las 12:30 horas, se retinen los miembros del Comité de Etica y Buen
Gobierno, cuyas firmas constan en planilla adjunta y que forma parte de la presente, en el

marco del proceso de implementacién de la Norma de Requisitos Minimos para un Sistema

de Mecip 2015, para cumplir la siguiente agenda de trabajo:

12:30 hs | Palabras de inicio de la jornada

Lic.{ Francisco Ruffinelli- Director General de Talento Humano- Gerente
de Etica.

del Ministerio de Justicia- periodo fiscal 2025, elaborado por el Equipo
de Alto Desempefio en Etica Piiblica y consolidado por la Coordinacion
MECIP.
e Presentacion de la propuesta de estrategias de difusion del Cédigo de
: Etica a través de boletines y afiches.
e Presentacion de la propuesta de la realizacion de talleres de
sensibilizacion en ética de forma secuencial de conformidad a la
Resolucion Ministerial N° 507/2024.

Lic. Maria,Ben ita Miranda Rozzano- Directora de Gestiéon de Personas
-Lider de Etica

13:00hs | o Presentacion de la propuesta del Plan de Mejoramiento de Gestién Etica |
|

14:00 hs | Plan de Mejoramiento de Gestién Etica del Ministerio de Justicia- periodo
: fiscal 2025, consensuado por el Comité.

- 14:15hs | ¢ Monitoreo del correo institucional:
5 denuncias. eticattministeriodejusticia. gov.py. '

Abg. Esther Escurra- Directora de Asuntos Internos y Anticorrupcid

14:30 hs EAcuer 0s-Fi
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PARAGUAY MOTENONDEHA

lision: Ministerio moderno. confiable y comprometido; que asegure el cumplimiento de los objetivos institucionales.
Misin: Garantizar el acceso a la identidad y a la justicia de todos los paraguayos con énfasis en la pramocién de los
derechos humanos; brindar atencion integral a las personas privadas de libertad y adolescentes en conflicio con la ley
penal para su reinsercion social.

1. Palabras de bienvenida y presentacion de la agenda

Se da inicio a la reuni6n del Comité de Etica y Buen Gobierno con las palabras de
bienvenida y la presentacion de la agenda.

2. Preseqtacién de las propuestas incorporadas en el Plan de Mejoramiento en
Gestion Etica:

e Motivacion e interés en el codigo de ética

e Mejoras entre las comunicaciones entre las dependencias

e Divulgacién visual del Cédigo de Etica.

e Actividades aprobadas por el Comité.

3. Actividades aprobadas por el Comité de Etica y Buen Gobierno

o Impulsar talleres de capacitacion y socializacién del Cédigo de Etica.
e Realizar reuniones semestrales del comité.

e Disefiar materiales de difusién.

4. Conclusiones y decisiones tomadas
e Aprobar el Plan de Mejoramiento y las actividades.

e Designar formalmente al responsable del PMI para la difusién, en coordinacién con la
Direccién de Comunicacion y Prensa.

e Promover una cultura de ética institucional.

e Instruir al EADE en la revisién del Cédigo de Etica.

5. Clausura
i

No habiendo més temas que tratar, se da por concluida la sesién, habiendo cusfiplido ¢

la agenda paetada. P il
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MINISTERIO DE PARAGUAI

JUSTICIA | TEKOJOJA

PARAGUAY MOTENONDEHA

Vision: Ministerio moderno, confiable y comprometido, que asegure el cumplimiento de los objetivos instiiucionales.
Misién: Garantizar el accesa a la identidad y a la justicia de todos los paraguavos eon énfasis en la promocién de los
derechos humanos; brindar atencién integral a las personas privadas de liberiad y adolescentes en conflicio con la ley

penal para s reinsercidn social.

AR

TE DE ETICA Y BUEN GOBIERNO

Firma
L % Viceministerio de}’.offrz'ca Criminal.
. % Viceministerio de Justicia.
3. % Direccion General de Gabinete
% % Direccion General de Talento Humano.

% Direccién General de Planificacién y Desarrollo
3, Institucional.

6. |[% Direccion General de Administracion y Finanzas. J/Q( A
7 % Direccion General del Registro del Estado Civil. /
L_F
4% Direccion General de Establecimientos LW v
8. Penitenciarios.

% Direccion General de Atencion al Adolescente
9. Infractor.

10 % Direccién de Asuntos Internos y Anticorrupcion.

=k Direccién de Auditoria Interna Institucional.

1. Asesor del Comité de Etica y Buen Gobierno




