
INSTITUCIÓN: NO INICIADA

COMPONENTE:

METAS: 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre

OBSERVACIONES:

Aclaración de Firma:
C. I. N°:
Fecha: dd/mm/aa

X X

Firma del funcionario 

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA

 PLAZO - AÑO 2025

PROMOVER EL LIBRE ACCESO DE LAS PERSONAS A LA INFORMACIÓN PÚBLICA QUE PERMITA EL CONTROL CIUDADANO EN LA GESTION PÚBLICA QUE CONTRIBUYA A LA 
TRANSPARENCIA Y LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

INDICADORES MEDIOS DE 
VERIFICACIÓNACTIVIDADES

Formas de Presentación: formato digital

Acceso a la Información Pública

Control y monitoreo del cumplimiento de la Ley de Acceso a la 
Información, con las fuentes públicas del Poder Ejecutivo. N.º de solicitudes Ingresadas Por medio del monitoreo del 

sistema del Portal AIP X X

Capacitación del uso del Portal AIP a funcionarios responsables 
de las oficinas de AIP

N.º de capacitaciones a 
responsables de AIP

Medios tecnológicos de 
capacitaciones virtuales X X X X X X X X X X X X

X X X X XX X X

Ejercer el control de la implementación de la Ley de Acceso a la 
Información, con las fuentes públicas del Poder Ejecutivo por 
medio del monitoreo del sistema

N.º de solicitudes derivadas a las 
OEE competentes adheridas al 

Portal

Constancia expedida por el 
Portal Unificado X X

X X X XX X X X X

Asegurar el acceso a toda persona que requiera información 
pública, en tiempo y forma a partir de un procedimiento de 
tramitación sencilla y eficiente acorde a la legislación en la 
materia.

N.º de solcitudes respondidas por 
MJ

Acciones en el marco de la Resolución N° 190 de fecha 24 de 
febrero del 2020, por el cual se “adopta e implementa el Manual 
de Rendición de Cuentas en el Ministerio de Justicia, y se 
conforma el comité de Rendición de Cuentas al Ciudadano 
(RCC)”

N° de mesas de trabajo
Acta de Reuniones,Planilla de 

Asistencia/evidencia 
fotografica

Por medio del monitoreo del 
sistema del Portal AIP X X

Promover convenios y conversatorios con instituciones, 
fortaleciendo el acceso a la información pública, la transparencia 
institucional y la participación ciudadana de forma efectiva y 
colaborativa.

N° de convenios firmados Material Audiovisual, Actas 
de reuniones

X

X

XX X X

CUMPLIDA

EN PROCESO

Ministerio de Justicia                                                                                                                                                                                                                                                                                       AÑO: 2025

X XX

X

X X X X XX X X X



INSTITUCIÓN: NO INICIADA

COMPONENTE:

METAS: 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre

Cumplimiento de forma óptima al Art. Nº 8 de la Ley 
5282/14 Informe mensuales Informe publicado en Página Web. X X X X X X X X X X X X

Dar cumplimiento al  Decreto 2991/2020 Resol 190 de 
fecha 24 de febrero del 2020

Informe trimestral y anual 
aprobado por acto 

administrativo

Nota remitida al ente rector y pagina web 
con enlace Recndicion de Cuentas X X X

Realizacion de Audencia Publica de Rendicion de Cuentas 
al Ciudadano Audencia Publica 

Convocatoria oficial al evento, Registro 
fotográfico o audiovisual del evento, 

Informe de rendición de cuentas 
presentado

X

Publicación de las diferentes actividades realizadas por la 
DAIP a traves de las redes sociales Redes Sociales Redes Sociales Institucionales X X X X X X X X X X X X

Coordinar, participar y gestionar programas orientados a 
la profesionalización y capacitación  de funcionarios 
públicos, y para la ciudadania.

N° de Seminarios
Publicaciones en redes sociales o medios 

institucionales, Constancias o certificados 
de participación

x x x x x

OBSERVACIONES:

Aclaración de Firma:
C. I. N°:
Fecha: dd/mm/aa

X X

Firma del funcionario 

Comunicar a las Instituciones sobre quejas presentadas 
por los ciudadanos

N° de Comunicaciones 
enviada Correo electronicos de Comunicación X X

CUMPLIDA

EN PROCESO

Fortalecer la participación activa de la ciudadanía en la gestión institucional, con el objetivo de avanzar hacia procesos más transparentes, eficientes y orientados al bien común

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA
Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

Formas de Presentación: formato digital

Ministerio de Justicia                                                                                                                                                                                                                                                                                       AÑO: 2025

Participación Ciudadana

ACTIVIDADES INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN
 PLAZO AÑO 2025



INSTITUCIÓN: NO INICIADA

COMPONENTE:

METAS: 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre

OBSERVACIONES:

Aclaración de Firma:
C. I. N°:
Fecha: dd/mm/aa

ACTIVIDADES INDICADORES MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

 PLAZO AÑO 2025

Firma del funcionario 
responsable del área UTA

Diseñar la Proforma de Resolución por la cual se 
aprueba el formato para la elaboración del Mapa de 

Riesgos de Corrupción del Ministerio de Justicia

Convocar a reunión con 
distintas dependencias para la 
elaboración y consolidación de 

la proforma de resolución y 
aprobación del formato a 

utilizar.

• Planilla de asistencias.
• Resolución de aprobación con 
formatos aprobados.

X X X X X

CUMPLIDA

EN PROCESO

DISMINUIR LOS POSIBLES FOCOS DE CORRUPCIÓN EN LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DEL MJ

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA
Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

Formas de Presentación: formato digital

Ministerio de Justicia                                                                                                                                                                                                                                                                                       AÑO: 2025

GESTIÓN DE RIESGOS QUE COMPROMETAN LA INTEGRIDAD PÚBLICA



INSTITUCIÓN: NO INICIADA

COMPONENTE:

METAS: 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre

1. Convocar a reunión del Comité de Ética y Buen 
Gobierno para la aprobación del Plan de Mejoramiento 
en Gestión Ética correspondiente al periodo fiscal 
2025 del Ministerio de Justicia.

N° de reuniones realizadas
Actas de reuniones, 

públicaciones web, planilla de 
asistencias.

X X X X X X

2. Ejecución del Plan de Mejoramiento en Gestión 
Ética 2025.

N° de capacitaciones 
realizadas; materiales 

socializados; temas socializados

Planillas de asistencias, 
cartelerias, publicaciones.

X X X X X X

3. Capacitación a servidores públicos del MJ, 
conforme a un cronograma de actividades a ser 
aprobado por el Comité de Ética y Buen Gobierno, 
aplicar instrumento de medición de Gestión de la 
Política de Buen Gobierno.

N° de funcionarios capacitados 
y evaluados.

Planillas de asistencias, 
publicaciones web, informe.

X X X X X X

OBSERVACIONES:

Aclaración de Firma:
C. I. N°:
Fecha: dd/mm/aa

ACTIVIDADES INDICADORES MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

 PLAZO AÑO 2025

Firma del funcionario 
responsable del área UTA.

CUMPLIDA

EN PROCESO

SENSIBILIZACIÓN DEL CÓDIGO DE ÉTICA DEL MINISTERIO DE JUSTICIA

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA
Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

Formas de Presentación: formato digital

Ministerio de Justicia                                                                                                                                                                                                                                                                                       AÑO: 2025

INTEGRIDAD Y ÉTICA PÚBLICA



INSTITUCIÓN: NO INICIADA

COMPONENTE:

METAS: 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre

Socialización de Mecanismos de Denuncias y 
Protección de Denunciantes

Capacitación de Funcionarios 
del Ministerio de Justicia en 

cuanto a los temas a socializar 
(Ej. procedimientos para realizar 

denuncias)

Planilla de Asistencia de 
Funcionarios del Ministerio de 
Justicia a capacitaciones de los 

temas socializados

X X X X X

OBSERVACIONES:

Aclaración de Firma:
C. I. N°:
Fecha: dd/mm/aa

ACTIVIDADES INDICADORES MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

 PLAZO AÑO 2025

Firma del funcionario responsable 

CUMPLIDA

EN PROCESO

Socializar los mecanismos de denuncias para casos de corrupción

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA
Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

Formas de Presentación: formato digital

Ministerio de Justicia                                                                                                                                                                                                                                                                                       AÑO: 2025

INICIATIVAS ADICIONALES EN INTEGRIDAD


